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AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)
Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N. 283/DGi
DEL 23/04/2026

IL DIRETTORE GENERALE: LORELLA CECCONAMI

OGGETTO: PROGETTO N. 100325 - ADOZIONE DELLA SCHEDA DI RENDICONTAZIONE
SULL'UTILIZZO DEL BUDGET DI PROGETTO AL 31/12/2025 E DELLA SCHEDA DI
AVANZAMENTO DEL PROGETTO RELATIVE AL PIANO INTEGRATO LOCALE DI PROMOZIONE
DELLA SALUTE DELL'ATS DI PAVIA.

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO SILVIA LIGGERI
DIRETTORE SANITARIO STEFANO BONI
DIRETTORE SOCIOSANITARIO LAURA DA PRADA

Il Responsabile del Procedimento:
SILVIA DEANDREA — SC Promozione della salute e prevenzione dei fattori di rischio
comportamentale

Il Redattore:
MATTEO CASARINI — SC Promozione della salute e prevenzione dei fattori di rischio
comportamentale
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva del’ATS di Pavia;

VISTA la DGR Xl1/1643 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regione Lombardia ha nominato
la dott.ssa Lorella Cecconami Direttore Generale del’ATS di Pavia con decorrenza dal 1 gennaio 2024
fino al 31 dicembre 2026;

RICHIAMATA I'lstruzione Operativa “IO 01 PRS PAC 38”, con la quale 'ATS di Pavia ha:

- definito la modalita di gestione e rendicontazione dei progetti finanziati;

- previsto che, a seguito dellassegnazione di risorse progettuali, il Dipartimento/Struttura Complessa
competente deve redigere un apposito Decreto di presa d’atto della progettualita e recepimento del
finanziamento, al quale deve essere allegata la scheda di progetto contenente I'elenco delle
azioni/iniziative previste per il raggiungimento degli obiettivi stabiliti, il cronoprogramma di attuazione,
le voci di spesa relative e l'unita organizzativa coinvolta per competenza gestionale, da utilizzare come
format/modello del decreto;

- disposto I'approvazione con cadenza annuale di un Decreto sullo stato di avanzamento delle attivita
progettuali;

PREMESSO che, con cadenza annuale, Regione Lombardia:

- richiede alle SC Promozione della Salute e Prevenzione dei fattori di rischio comportamentale del
Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria di ciascuna ATS di redigere il proprio Piano Integrato
Locale di Promozione della Salute, quale documento annuale di programmazione degli interventi locali
finalizzati alla promozione di stili di vita e ambienti favorevoli alla salute e al controllo dei fattori di
rischio comportamentali nei contesti di comunita, in un’ottica di integrazione istituzionale, gestionale,
operativa e funzionale interna;

- assegna alle ATS le risorse economiche necessarie per la realizzazione delle attivita/iniziative
previste nel Piano;

EVIDENZIATO che il codice interno di progetto assegnato da ATS per la gestione delle risorse
economiche relative ai Piani Integrati Locali di Promozione della Salute & il n. 100325;

CONSIDERATO che, con decreto n. 215/DGi del 19/03/2025, questa Agenzia ha, tra I'altro, adottato:

- la scheda di rendicontazione sull’'utilizzo del budget del progetto n. 100325 al 31/12/2024, relativa al
Piano Integrato Locale di Promozione della Salute del’ATS di Pavia;

- la scheda di avanzamento del progetto n. 100325, relativa al Piano Integrato Locale di Promozione
della Salute dellATS di Pavia;

DATO ATTO che, con DGR n. XII/5589 del 30/12/2025 avente ad oggetto “Determinazioni in ordine
agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno 2026 ed in ordine agli obiettivi delle Agenzia di
Tutela della Salute (A.T.S.), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali (A.S.S.T.) e del’Agenzia
Regionale Emergenza Urgenza (A.R.E.U.) anno 2026”, Regione Lombardia ha previsto:

- che le ATS, con il coinvolgimento di ASST, Enti Locali e Terzo settore, debbano realizzare ed inviare
alla Direzione Generale Welfare — UO Prevenzione il Piano Integrato Locale di promozione della
salute (PIL), per 'anno 2026, entro il 28/02/2026;

- 'assegnazione alle Agenzie di Tutela della Salute di ulteriori risorse, pari ad euro 700.000,00, di cui
euro 40.000,00 destinate allATS di Pavia, per la realizzazione delle attivita previste nel Piano;

Pag.2di5



Sistema Socio Sanitario
% Regione

Lombardia
ATS Pavia

CONSIDERATO che, con Decreto n. 134/DGi del 26/02/2026, I'ATS di Pavia ha:
- adottato il “Piano Integrato Locale di Promozione della Salute anno 2026”;

- rinviato a successivo provvedimento il recepimento delle ulteriori risorse destinate allATS di Pavia,
con DGR n. XI1/5589 del 30/12/2025, pari ad euro 40.000,00;

PRESO ATTO che, con nota prot. n. 85457/2025 del 20/11/2025, la SC Bilancio Programmazione
Finanziaria e Contabilita ha richiesto ai Responsabili Unici di Progetto (RUP) di:

- trasmettere, tramite il sistema di protocollazione dellAgenzia, la scheda di rendicontazione
sull’utilizzo del budget di progetto;

- adottare, con apposito decreto, la scheda di rendicontazione sull’'utilizzo del budget di progetto al
31/12/2025 e la scheda di avanzamento del progetto;

EVIDENZIATO che:

- con nota prot. n. 8119/2026 del 30/01/2026, il Responsabile Unico del Progetto n. 100325 ha
trasmesso alla SC Bilancio Programmazione Finanziaria e Contabilita, la scheda di rendicontazione
sull'utilizzo del budget del progetto n. 100325 al 31/12/2025 relativa al Piano Integrato Locale di
Promozione della Salute del’ATS di Pavia;

- a seguito di successivo controllo incrociato con la SC Bilancio Programmazione Finanziaria e
Contabilita, con nota prot. n. 19550/2026 del 13/03/2026, il Responsabile Unico del Progetto n.
100325, ha trasmesso alla SC Bilancio Programmazione Finanziaria e Contabilita la scheda
revisionata di rendicontazione, in linea con le risultanze contabili, sull’utilizzo del budget del progetto n.
100325 al 31/12/2025 relativa al Piano Integrato Locale di Promozione della Salute del’ATS di Pavia;

- in esito ai valori comunicati da Regione Lombardia e di quelli pubblicati sulla Piattaforma S.C.R.I.B.A.
dalla Direzione Centrale Bilancio per la redazione del Bilancio d’Esercizio 2025, il finanziamento PIL
anno 2025 non é stato riconosciuto, rideterminando un residuo disponibile, per I'anno 2026, pari ad
euro 70.888,48, di cui euro 40.000,00 relativi al 2026 ed euro 30.888,48 quali residui anni precedenti;

RILEVATO che, ai sensi dell'lstruzione Operativa di questa ATS “IO 01 PRS PAC 387, al fine di
Responsabile Unico del Progetto (RUP) ha predisposto, conseguentemente, altresi la scheda di
avanzamento del progetto n. 100325 relativa al Piano Integrato Locale di Promozione della Salute
dell’ATS di Pavia;

RITENUTO, pertanto, necessario:

- adottare la scheda di rendicontazione sull'utilizzo del budget del progetto n. 100325 al 31/12/2025
relativa al Piano Integrato Locale di Promozione della Salute del’ATS di Pavia;

- prendere atto dell'ulteriore quota di risorse destinate, con DGR n. XI1/5589 del 30/12/2025, al’ATS di
Pavia da Regione Lombardia, pari ad euro 40.000,00 per I'attuazione delle attivita previste nel Piano
Integrato Locale di Promozione della Salute;

- adottare la scheda di avanzamento del progetto n. 100325 relativa al Piano Integrato Locale di
Promozione della Salute del’ATS di Pavia;

- notificare, a cura del Responsabile Unico di Progetto (RUP), il presente provvedimento alle unita
organizzative coinvolte a supporto delle attivita progettuali affinché tutte le azioni realizzate avvengano
entro il tetto massimo del budget dedicato all’azione specifica prevista nel prospetto allegato;

ATTESO che dall’adozione del presente provvedimento deriva la registrazione del contributo, pari ad
euro 40.000,00, destinato al’lATS di Pavia da Regione Lombardia con DGR n. XII/5589 del
30/12/2025, come rappresentato dal Responsabile del procedimento;
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SU PROPOSTA del Responsabile ad interim della SC Promozione della salute e prevenzione dei
fattori di rischio comportamentale, il quale, a seguito dell'istruttoria effettuata, attesta la legittimita e
regolarita tecnico/amministrativa, nella forma e nella sostanza, del presente provvedimento;

ACQUISITO, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm. ¢ ii., il parere favorevole espresso,
per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal
Direttore Sociosanitario;

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa:

1. di adottare la scheda di rendicontazione sull’utilizzo del budget del progetto n. 100325 al 31/12/2025
relativa al Piano Integrato Locale di Promozione della Salute dellATS di Pavia, allegata al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale (All. 1);

2. di prendere atto dell'ulteriore quota di risorse destinate, con DGR n. XlI/5589 del 30/12/2025,
all’ATS di Pavia da Regione Lombardia, pari ad euro 40.000,00 per I'attuazione delle attivita previste
nel Piano Integrato Locale di Promozione della Salute;

3. di adottare la scheda di avanzamento del progetto n. 100325 relativa al Piano Integrato Locale di
Promozione della Salute dellATS di Pavia, allegata al presente provvedimento quale parte integrante
e sostanziale (All. 2);

4. di notificare, a cura del Responsabile Unico di Progetto (RUP), il presente provvedimento alle unita
organizzative coinvolte a supporto delle attivita progettuali affinché tutte le azioni realizzate avvengano
entro il tetto massimo del budget dedicato all’azione specifica prevista nel prospetto allegato;

5. di dare atto che il presente provvedimento comporta la registrazione del contributo, pari ad €
40.000,00, come rappresentato dal Responsabile del procedimento e annotato sui conti di bilancio
riportati nel parere contabile, allegato al presente provvedimento;

6. di unire quale parte integrante e sostanziale la seguente documentazione:

- All.1 - “Scheda di rendicontazione sull'utilizzo del budget del progetto n. 100325 al 31/12/2025
relativa al Piano Integrato Locale di Promozione della Salute del’ATS di Pavia”;

- All. 2 - “Scheda di avanzamento del progetto n. 100325 relativa al Piano Integrato Locale di
Promozione della Salute del’ATS di Pavia”;

7. di dare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss.mm. € ii.;

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi
dell'art. 17, comma 6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. € ii.;

9. di demandare, per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell’elenco nel quale &
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale;
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10. di incaricare il Responsabile del procedimento di dare esecuzione al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
LORELLA CECCONAMI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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Decreto AL da redig Cod. Prog. 100325 - Resp. di Progetto (RUP) Silvia Deandrea
Consuntivo 2025
DECRETO PROGRAMMAZIONE 2025 1 95(5”0'2;2"6. del programmazione/previsione
13/03/2026)
Importo c
q A osto . p
Decreto di complessivo PROGRAMMATO Finanziamento SC coi
- o . PP . - . B . PN " coinvolta per
assegnazione delle del Obiettivo Descrizione iniziativa/azione Cronoprogramma D to n. 215/DGi Costi anno 2025 residuo Note Descrizione iniziativa/azione Anno 2026 Anno 2027 | Anno 2028 Anno 2029 competenza gestionale Note
risorse finanziamento ecreto n. ! disponibile 2026 P 2a gesti
del 19/03/2025
assegnato
Evento formativo intitolato "Convegno - La diffusione della Evento formativo da realizzare entro il scizznlzon:‘;w;téﬁ‘;fZ;oljztsaﬁse Area Formazione - SC Importo previsto su fondi
rete WHP: le associazioni di categoria in dialogo con 2° bi . 1.000,00 € 0,00 € . y - " 2.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € Gestione e sviluppo delle assegnati con DGR n
IAgenzia di Tutela della Salute” imestre dellanno 2025 attive al gioco deliberato risorse umane XII/5589 del 30/12/2025
g (PV26_PM_05)
Evento formativo intitoJIato Progetto "S-MOVAT! - Verso una | g o ., formativo da realizzare entro il
atnvq.' ne al i .:per:soggett/ 2° bimestre dell'anno 2025 1.000,00 € 0,00 €
fragili - Formazione degli IFEC
Evento formativo intitolato "Nati per Area Formazione - SC Importo previsto su fondi
leggere: corso multidisciplinare" 2.300,00 € - € - € - € Gestione e sviluppo delle assegnati con DGR n
(PV26_PM_13) risorse umane X11/5589 del 30/12/2025
Evento formativo intitolato "Percorsi Laboratoriali rivolti ai
referenti degli Spazi Territoriali di Ambito e agli operatori degli Evento formativo da realizzare entro il 1.000.00 € 0.00€
EELL e degli Ambiti sulle conoscenze e le strategie di 2° bimestre dell'anno 2025 e s
prevenzione ambientale basate sugli EDPQS"
Evento formativo intitolato "Nati per leggere — corso EventoufO(mativo da r’ealizzare entro il 3.000,00 € €2.300,00 €2.945,00 Limporto residuo di € 2,945,00 & stat’o riprogrammato per
multidisciplinare 3° bimestre dell'anno 2025 ulteriori eventi formativi sullanno 2026
" on’ff;i:'lg ;Zg?;?;z’;g:fﬁgﬂca, Areg Formazjone -SC Importo pre_visto su fondi
progetto operativo sperimen tale”' 500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € Gestione e sviluppo delle assegnati con DGR n
(PV26_PM_14) risorse umane X11/5589 del 30/12/2025
Evento formativo da realizzare entro il
5° bimestre dellanno 2025 €3.285,00
Evento formativo intitolato "Scuola in movimento" 3.000,00 €
Evento realizzato nel corso dell'anno
2024 (PV24_PM_08) ma con costo
sostenuto dall’Area Formazione - SC € 1.500,00
Gestione e sviluppo delle risorse
umane nell'anno 2025 Evento formativo intitolato "Attivita Area Formazione - SC Importo previsto su fondi
p fea"m Zuﬂsmg‘f, (PV"ZZ °PM 32)a 3.000,00€  0,00€ 0,00€ 0,00€  Gestione e sviluppo delle | assegnati con DGR n
= risorse umane X1I/5589 del 30/12/2025
Evento formativo intitolato "La Promozione della salute a  Evento formativo da realizzare entro il
L - ” o pr . 1.000,00 € €0,00
scuola: il benessere degli insegnanti 5° bimestre dell'anno 2025
Regole 2023 - DGR n.
XI/7758 del 18/12/2022 -
Decreto di Regione —— - — - —
Lombardia n. 7950 del Partecipazione a convegni, corsi di aggiornamento e corsi di
24/05/2024 formazione esterni di operatori - Partecipazione della Dott.ssa
Di Pietro Sefora al XII Meeting nazionale 2025 " 'Politiche di €347.69
promozione della salute per il perseguimento del benessere, '
dell'equita, dei diritti umani e della pace”. Date: 17/10/2025 -
18/10/2025. Societa SISP
Partecipazione a convegni, corsi di aggiornamento e corsi di
formazione esterni di operatori - Partecipazione della Dott.ssa
Vicari Lorella al XV Congresso nazionale Psicologia per la €56.00
salute: intersezioni, unicita, equita e sostenibilita. Date: "
05/06/2025 - 07/06/2025. Societa SIPSA SRL
Partecipazione a convegni, corsi di aggiornamento e corsi di
formazione esterni di operatori - Iscrizione della Dott.ssa
Vicari Lorella al XV Congresso nazionale Psicologia per la € 270,00
salute: intersezioni, unicita, equita e sostenibilita. Date: Partecipazione a convegni, corsi di L id 3 destinat ire gl .. . | Partecipazione a convegni, corsi di
05/06/2025 - 07/06/2025. Societa SIPSA SRL aggiornamento e corsi di formazione !m;/)orto,;esll uo sara destinato a cop| ':’;e. gie ctostl aggiol 0 e corsi di ion Area Formazione - SC Importo previsto su fondi
- o — esterni degli operatori finalizzati alla 10.100,00 € €8.717,65 peria L’jﬁ‘f ecipazione a °°’."(’j’.’g"" C"t’ siai ‘;"gg“""f,”;ﬁ" 0 € | "o sterni di operatori finalizzati alla  2.500,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€  Gestione e sviluppo delle | assegnati con DGR n
Partecipazione a convegni, corsi di aggiornamento e corsi di | realizzazione delle attivita previste nel corsi di formazione esterni di operatori nel corso dellanno | ooy 22ione delle attivita previste risorse umane XI1/5589 del 30/12/2025
formazione esterni di operatori - Partecipazione della Dott.ssa Piano nel Piano
Vilmercati Valeria al XIl Meeting nazionale 2025 " 'Politiche di €368.81
promozione della salute per il perseguimento del benessere, ’
dell'equita, dei diritti umani e della pace". Date: 17/10/2025 -
18/10/2025. Societa SISP
Partecipazione a convegni, Corsi di aggiornamento e corsi di
formazione esterni di operatori - Partecipazione della
Dott.ssa Vilmercati Valeria al XV Congresso nazionale
Psicologia per la salute: intersezioni, unicita, equita e € 69,85
sostenibilita. Date: 05/06/2025 - 07/06/2025. Societa SIPSA
SRL
Realizzazione Partecipazione a convegni, corsi di aggiornamento e corsi di
delle attivita h S ! =
reviste nel for(naztom_a ester_nl di operatori —Iscr/zton_e della de_lla Dt_)tt.ssa
120.000,00 € P_p Vilmercati Valeria al XV Congresso nazionale Psicologia per € 270,00
iano Integrato - L s s N
di Promozione la salute: intersezioni, unicita, eqw(q e_soslemblllta. Date:
05/06/2025 - 07/06/2025. Societa SIPSA SRL
della Salute
Incarico libero professionale della Incarico libero professionale bandito con Decreto n. 277/2024
Incarico libero professionale per laureato in scienze motorie durata di n. 1 anno a far data dal del 16/04/2024 ed assegnato con Decreto n. 373/DGi del
della durata di n. 1 anno dalla data di conferimento 01/08/2024 (data di conferimento 13.750,00 € € 13.687,50 €62,50 23/05/2024. L'incarico é cessato in data 31/07/2025. / / / / / / /
dell'incarico (2024-2025) dell'incarico)(assegnato con Decreto L'importo residuo sara destinato a finanziare la convenzione
n. 373/DGi del 23/05/2024) con Universita di Pavia per studio di ricerca P.L.A.Y
Incarico libero professionale della
Incarico libero professionale a grafico, designer, art director o durata di n. 1 anno a far data dal
titolo equipollente della durata di n. 1 anno dalla data di 01/07/2024 (data di conferimento 7.400,00 € €7.400,00 €0,00 / / / / / / /
conferimento dell'incarico (2024-2025) dell'incarico)(assegnato con Decreto
n. 370/DGi del 23/05/2024)
Beni e servizi destinati allo svolgimento, a livello locale, di
giornate nazionali e internazionali dedicate a temi di
\prevenzione - Acquisto 1000 Matite piantabili personalizzate con € 2.500,00
logo ATS Pavia semi vari (pomodoro, basilico, non ti scordar di e
me, girasole, garofano, salvia, margherita) per eventi di
sensibilizzazione e iniziative Promozione della salute
Beni e servizi destinati allo svolgimento, a livello locale, di
giornate nazionali e internazionali dedicate a temi di
prevenzione - Acquisto n. 1 tavolo pieghevole con chiusura a €49,99

valigetta per eventi di sensibilizzazione e iniziative
Promozione della salute




Regole 2024 - DGR n.
X1/1827 del 31/01/2024

Beni e servizi destinati allo svolgimento, a livello locale, di
giornate nazionali e internazionali dedicate a temi di

Beni e servizi (materiale di
cancelleria, stampati, guardaroba,

FINANZIAMENTO

Decreto di Regione prevenzione - Acquisto di n. 1 Telo stampato con logo ATS Acquisto, e"é’_ o il termine del Piano, di €45,00 pulizia e convivenza in genere,
Lombarc d;'a '} 15492 del per Roll - UP per eventi di sensibilizzazione sulla promozione guardaroba Ipulizia o convivenza in L'importo residuo sara destinato a coprire i costi per abbonamenti vari, libri e altri prodotti
16/10/2024 della salute y it . I'acquisto di beni e servizi nel corso dell'anno 2026. In tale tecnico economali, contributi . - Importo previsto su fondi
gergflft'ﬁ";ggﬁi’gzmeigzg;gli’ﬁe’ i Z:a’;l” 25.301,75€ €21.948,33 importo sono ricompresi gli € 76,78 per anno 2026 | audiovisivi e assimilat]) destinati allo 15.873,48€ 0,00 € 0,00€ oo0e S Affa’s’ f;’;z; 72 21150158 | assegnati con DGR n
Beni e servizi destinati allo svolgimento, a livello locale, di ’;” /o svolgimento, a livello locale, di dell'abbonamento annuale del programma di grafica CANVA | svolgimento, a livello locale, di X11/5589 del 30/12/2025
giornate nazionali e internazionali dedicate a temi di giornate nazionali e internazionali (Decreto n. 677/DGi del 03/10/2025) eventi e campagne di
prevenzione - Abb » annuale prog. di grafica dedicate a temi di prevenzione €54,83 sensibilizzazione in tema di
CANVA per utilizzo immagini per campagne di prevenzione e di promozione della
comunicazione salute
Beni e servizi destinati allo svolgimento, a livello locale, di
giornate nazionali e internazionali dedicate a temi di
prevenzione - Acquisto n. 5000 stampe cartoncini per € 219,60
campagna di vaccinazione antinfluenzale per divulgazione e
info i per 1a di inazione i
Beni e servizi destinati allo svolgimento, a livello locale, di
giornate nazionali e internazionali dedicate a temi di
prevenzione - Acquisto 8 confezioni farmaci galenici utilizzati € 484,00
nell'ambito del progetto per la disassuefazione dal fumo a
favore del personale dipendente di ATS
o i . . o . . Incarico libero professionale per
Incarico libero professionale per laureato in scienze motorie al?tfvaa";;o;ﬁfﬁlgrf/ffzsleggzljgz d:/l 1506/""51'/53'2‘;97';:6 ﬂ;fgz;g%ofégﬁ;e%g oaﬁoé‘:’f;g{f fl 1 laureato in scienze motorie della SC Gestione e sviluppo Importo previsto su fondi
della durata di n. 1 anno dalla data di conferimento durata din. 1 dalla data di 20.000,00 € € 1.225,00 € 18.775,00 far data d’ " 01'/12/2025 /L . ! ; 7 du d t'l " durata din. 1 anno dalla data di  18.775,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € delle ri PP assegnati con DGR n
dellncarico (2025-2026) urata di n. 1anno (dalla data di anno a far data dal 01/72/2025. Limporto residuo viene destinalo | ..o imento dellincarico (2025- lle risorse umane XII/1827 del 31/01/2024
conferimento dell'incarico) per sostenere i costi dell'incarico sull'anno 2026 2026)
p ico lib fossional Importo previsto su fondi
N . . o X . Incarico libero professionale a assegnati con DGR n
Incarico libero professionale a grafico, designer, art director o ;Z?j:r?e’ﬁfﬁlgrzf’legzggg/Zec;laa d:// 1559/’;2' /gz'zge;’:;ié; ’:gf;g;gg?f;g:gf% O;Zz(;azsdsrgfagﬁ ?I 1 grafico, designer, art director o titolo SC Gestione e sviluppo X11/1827 del 31/01/2024 per €
titolo equip: ol;er?te dtellca! %%rata fj’ n 210227200‘;2”6 data di durata di n. 1 anno (dalla data di 15.000,00 € €1.560,00 €13.440,00 anno, a far data dal 12/11/2025. L'importo residuo viene destinato equip ?I”TIMZ dle”j. durafta .dl n 11 13.440,00€ 000€ 0,00€ 000€ delle risorse umane ;i;;g;?;syggd;
conferimento dellincarico (: ) conferimento dell'incarico) per sostenere i costi dell'incarico sull'anno 2026 anno ? a aata ai conierimento XI1/5589 del 30/12/2025 per €
Regole 2026 - DGR n. delfincarico (2025-2026) a6 "
X11/5589 del 30/12/2025 p o di dl . dell
rogetto di decorazione delle
P'Z?iﬁfoi'iii‘if;é?ﬁ?sfﬂfei‘;’gﬁz"ziﬁZtﬁfinstc'.ﬁgg'szls" Altivité da svolgere entro il termine 5.000,00 € €0,00 €5.000,00 Liniziativa non ¢ stata svolta nel corso dellanro 2025. CZL"”"Ziis"ZSE"cﬂ cteatme | s00000€ | 000€ 000€ o00€  SCAfari Generali risorse In;iig;:;;‘ggfggs o
territorio provinciale dellanno scolastico Liniziativa viene riproposta sull'anno 2026 promozione della salute realizzati strumentali XII/5589 del 30/12/2025
dalle scuole del territorio provinciale
Convenzione con Universita di
Pavia per studio di ricerca P.L.A.Y . A Importo previsto su fondi
/ / / / / / (Pause, Learn, Activate Yourself)  5.500,00€ 2.000,00€ 0,00 € oo0e S Affa’s’ f;’;z; 72 ”e fisorse | assegnati con DGR n
(sugli effetti delle Pause Attive a X11/5589 del 30/12/2025
scuola)
JOLCOMETESSIVE 120.000,00 € 106.551,75 € 35.663,27 € 70.888,48 € 68.888,48€  2.000,00 € 0,00 € 0,00€
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AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)
Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

ATTESTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Il Direttore della SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita attesta la registrazione
derivante dal recepimento del contributo di cui al presente provvedimento come di seguito annotata:

Conto Descrizione conto | Anno Importo Impegno Sezione di| Progetto
economico Bilancio
0000511051| Altri contributi da] 2026 40.000,00 Trx 475/26 SANI 100325
Regione (FSR
indistinto)
Il Direttore

SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita
ROSARIA MARIA ROMINA CHESSA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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