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DECRETO N. 403/DGi
DEL 04/06/2026

IL DIRETTORE GENERALE: LORELLA CECCONAMI

OGGETTO: COLLOCAMENTO A RIPOSO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA',
PERSONALE DIPENDENTE (NOTA PROT. N. 26421 DEL 13/04/2026).

Codifican. 1.1.02

DI UNITA'

DI

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO SILVIA LIGGERI
DIRETTORE SANITARIO STEFANO BONI
DIRETTORE SOCIOSANITARIO LAURA DA PRADA

Il Responsabile del Procedimento:
MARIACRISTINA TAVERNA — SC Gestione e sviluppo delle risorse umane

Il Redattore:
GIANPAOLO APPICCIUTOLI — SC Gestione e sviluppo delle risorse umane
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva del’ATS di Pavia;

VISTA la DGR X1/1643 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regione Lombardia ha nominato
la dott.ssa Lorella Cecconami Direttore Generale del’ATS di Pavia con decorrenza dal 1 gennaio 2024
fino al 31 dicembre 2026;

ATTESO che

- il Dipendente a tempo indeterminato di questa ATS, (identificato nominativamente nella
documentazione prot. ATS di Pavia n. 26421 del 13.04.2026, agli atti), cessera per raggiunti limiti
d’eta, con effetto dal giorno 11.10.2026;

- l'assunzione presso questo Ente & avvenuta il 20.12.1993, con successiva iscrizione all'INPS,
Gestione ex INPDAP e, alla data di cessazione (11.10.2026 - ultimo giorno lavorativo 10.10.2026),
avra maturato un'anzianita di servizio utile a quiescenza, pari ad anni 36, mesi 9 e gg.24;

CONSIDERATO che si rende necessario disporre in merito al collocamento a riposo del Dipendente
in argomento alla data del 11.10.2026 e dare avvio alle procedure per il conferimento del trattamento
di quiescenza, per la liquidazione della pensione provvisoria da parte dellINPS, nonché per la
corresponsione dell'indennita di fine servizio;

ATTESO che dall’adozione del presente provvedimento non derivano costi, come rappresentato dal
Responsabile del procedimento;

SU PROPOSTA del Responsabile della SC Gestione e sviluppo delle risorse umane, il quale, a
seguito dell’istruttoria effettuata, attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa, nella forma e
nella sostanza, del presente provvedimento;

ACQUISITO, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm. ¢ ii., il parere favorevole espresso,
per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal
Direttore Sociosanitario;

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa:

1. di disporre il collocamento a riposo, per raggiunti limiti di eta, a decorrere dal giorno 11.10.2026
(ultimo giorno lavorativo 10.10.2026), del Dipendente a tempo indeterminato di questa ATS,
identificato nominativamente nella documentazione agli atti, prot. ATS di Pavia n. 26421 del
13.04.2026, con la quale questa Agenzia ha comunicato all'Interessata che il collocamento a riposo
sarebbe stato disposto d’ufficio a decorrere dal 11.10.2026;

2. di disporre, anche, sulla base delle risultanze emerse dall'accertamento per la verifica della
posizione giuridico-previdenziale, l'avvio delle procedure per il conferimento del trattamento di
quiescenza, per la liquidazione della pensione provvisoria da parte dell'INPS, Gestione ex INPDAP,
nonché per la corresponsione dell'indennita di fine servizio;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta costi, come rappresentato dal
Responsabile del Procedimento e riportato nel parere contabile allegato al presente provvedimento;
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4. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss.mm. e ii

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi
dell'art. 17, comma 6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. € ii.;

6. di demandare, per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell’elenco nel quale &
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

7. di incaricare il Responsabile del procedimento di dare esecuzione al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
LORELLA CECCONAMI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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ATTESTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Il Direttore della SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita attesta che il presente
provvedimento non comporta la registrazione di costi.

Il Direttore
SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita

ROSARIA MARIA ROMINA CHESSA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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