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AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
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Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N. 670/DGi
DEL 03/09/2026

IL DIRETTORE GENERALE: LORELLA CECCONAMI

OGGETTO: COSTITUZIONE DEL GRUPPO TECNICO INTERDIPARTIMENTALE PER LA
GESTIONE DEL NUOVO PIANO LOCALE DIPENDENZE Al SENSI DELLA DGR N. 5695 DEL
2/02/2026.

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO SILVIA LIGGERI
DIRETTORE SANITARIO STEFANO BONI
DIRETTORE SOCIOSANITARIO LAURA DA PRADA

Il Responsabile del Procedimento:
OMBRETTA BONIN — SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali

Il Redattore:
VALENTINA DE STEFANI — SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva del’ATS di Pavia;

VISTA la DGR Xl1/1643 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regione Lombardia ha nominato
la dott.ssa Lorella Cecconami Direttore Generale del’ATS di Pavia con decorrenza dal 1 gennaio 2024
fino al 31 dicembre 2026;

PREMESSO che Regione Lombardia:

- con DGR n. IX/4225 del 25 ottobre 2012: “Adozione del Piano di azione regionale per le
dipendenze”, ha ridefinito le politiche di intervento regionali nellarea delle dipendenze, nella logica di
rinforzarne impatto ed efficacia, coordinando gli obiettivi, le priorita e le azioni di tutti i diversi strumenti
programmatori e i dispositivi di intervento messi in campo;

- con DGR n. XI1/585 del 1° ottobre 2018 “Approvazione programma di attivita per il contrasto al gioco
d’'azzardo patologico”, ha previsto, tra l'altro, di garantire specifici percorsi di confronto e
collaborazione finalizzati all'integrazione delle politiche sanitarie, sociosanitarie e sociali, al sostegno
della presa in carico della persona nel proprio contesto di vita, al coinvolgimento di tutti gli attori
interessati alla realizzazione e alla valorizzazione delle azioni;

- con la L.R. n. 23 del 14 dicembre 2020 “Nuovo sistema di intervento sulle dipendenze patologiche”,
ha definito strumenti idonei affinché si possa promuovere una risposta sanitaria, sociosanitaria e
sociale sempre appropriata e aggiornata a fenomeni in continua, dinamica evoluzione volta a
sostenere e tutelare i soggetti affetti da dipendenza patologica e le loro famiglie;

- con DGR n. XI1/80 del 3 aprile 2023 “Approvazione e attuazione del programma regionale di attivita
per il contrasto a gioco d’azzardo patologico finanziato con il fondo GAP 2021 in continuita e ad
implementazione delle azioni gia poste in essere nei Piani relativi al biennio 2016-2017 e alle
programmazioni del biennio 2018-2019 ex DGR 585/18”, ha previsto la programmazione delle attivita
in continuita e ad implementazione delle azioni gia attuate nei precedenti Piani al fine di garantire la
prosecuzione dell’erogazione delle prestazioni di prevenzione, cura e riabilitazione rivolte alle persone
affette da disturbo da gioco d’azzardo;

- con DGR n. XlI/5695 del 2 febbraio 2026, recante “Approvazione del Piano regionale triennale
dipendenze 2025-2027 e del documento Fondo 8 per mille dipendenze, ai sensi dei decreti del
Ministero della Salute — Approvazione del riparto dei relativi fondi alle ATS e alle ASST”, ha approvato
il Piano regionale triennale dipendenze 2025-2027, determinando contestualmente i budget triennali
assegnati alle ATS per il perseguimento delle finalita del Fondo, finalizzate alla realizzazione degli
interventi previsti in materia di Gioco d’Azzardo Patologico e di Dipendenze Patologiche;

RICHIAMATI:

- la Legge 30 dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027”, la quale ha istituito il Fondo per le dipendenze
patologiche da ripartire tra le Regioni sulla base di criteri determinati con decreto del Ministro della
Salute;

- il Decreto del Ministro della Salute n. 152 del 10 luglio 2025, con il quale sono stati definiti i criteri di
riparto tra le Regioni del Fondo per le dipendenze patologiche per il primo triennio, e Decreto
Ministeriale del 1° agosto 2025 che ne ha disposto il riparto assegnando a Regione Lombardia le
relative risorse per ciascuna annualita del triennio;

- il Decreto n. 5151 del 21 aprile 2026 della Direzione Generale Welfare, ad oggetto "Assegnazione
alle ATS delle risorse del Fondo per le dipendenze patologiche, ai sensi dei decreti del Ministero della
Salute n. 152 del 10.7.2025, del 1.8.2025 e DGR n. 5695 del 02/02/2026”, con il quale la Direzione
Generale Welfare ha assegnato alle otto ATS regionali, per I'annualita 2025, risorse per un importo
complessivo pari a euro 11.277.070,02, di cui euro 606.676,00 destinati al’ATS di Pavia;
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PRESO ATTO che, con Decreto ATS n. 317/DGi del 18/07/2019, al fine di garantire l'integrazione tra
gli obiettivi generali previsti dal Piano Locale GAP, di cui alla DGR n. 585/2019, era stato istituito un
Gruppo Tecnico Interdipartimentale, costituito da professionisti del Dipartimento per la
Programmazione per I'Integrazione delle Prestazioni Socio-sanitarie con quelle Sociali (PIPSS) e del
Dipartimento di Igiene e Prevenzione (DIPS), n. 4 dei quali devono essere sostituiti in quanto non piu
in servizio presso I'Agenzia;

DATO ATTO che, con nota prot. G1.2026.0018401 del 28/04/2026, prot. ATS di Pavia n. 31509 del
29/04/2026, la Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia ha comunicato I'approvazione del
Piano Locale Dipendenze delllATS di Pavia per le annualita 2026-2027, predisposto dalla SC
Promozione della salute e prevenzione dei fattori di rischio comportamentale (Dipartimento di Igiene e
Prevenzione Sanitaria — DIPS) e dalla SC Governo della presa in carico dei percorsi assistenziali
(Dipartimento per I'Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali — PIPSS);

RILEVATO CHE:

- alla luce del nuovo quadro normativo di riferimento i referenti per il debito informativo area
prevenzione, cura e presa in carico, formazione indicati nella scheda anagrafica del relativo nuovo
Piano Locale Dipendenze sono operatori sia della SC Promozione della Salute e prevenzione dei
fattori di rischio comportamentale (DIPS), sia operatori della SC Governo della presa in carico dei
percorsi assistenziali (Dipartimento PIPSS);

- il Piano prevede molteplici Macro Obiettivi, il cui perseguimento rientra nelle specifiche competenze
sia dellArea Prevenzione (DIPS), sia del Dipartimento PIPSS e che, al fine di garantire un efficace
coordinamento, integrazione e raccordo delle relative azioni nellambito del Piano Locale Dipendenze
2026-2027, & necessaria la costituzione di un nuovo Gruppo Tecnico Interdipartimentale;

RITENUTO che risulta, pertanto, necessario costituire un Gruppo Tecnico Interdipartimentale,
individuandone la composizione nei seguenti referenti:

> Direttore SC Promozione della salute e prevenzione dei fattori di rischio comportamentale, dr.ssa
Cinzia Priora;

> Dirigente Psicologa Psicoterapeuta SC Promozione della Salute e prevenzione dei fattori di rischio
comportamentale, dr.ssa Valeria Vilmercati;

> Direttore SC Governo della presa in carico dei percorsi assistenziali, dr.ssa Loredana Niutta;

> Assistente Sociale Dipartimento PIPSS, dr.ssa Valentina De Stefani;

> Funzionario Amministrativo Dipartimento PIPSS, dr.ssa Mariateresa Salvato;

PRECISATO, altresi, che i componenti del Gruppo Tecnico Interdipartimentale potranno essere
sostituiti, in caso di sopravvenute esigenze organizzative o funzionali, da altre figure professionali
individuate dalle rispettive Strutture di appartenenza, al fine di garantire la continuita e il regolare
svolgimento delle attivita del Gruppo;

ATTESO, pertanto, che dall’adozione del presente provvedimento non derivano né costi né ricavi,
come rappresentato dal Responsabile del procedimento,

SU PROPOSTA del Responsabile della SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali, il
quale, a seguito dell'istruttoria effettuata, attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa, nella
forma e nella sostanza, del presente provvedimento;

ACQUISITO, ai sensi dell’'art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm. ¢ ii., il parere favorevole espresso,
per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal
Direttore Sociosanitario;
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DECRETA

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di procedere alla costituzione del Gruppo Tecnico Interdipartimentale per la gestione del nuovo
Piano Locale Dipendenze, ai sensi della DGR n. XI1/5695 del 02/02/2026, come indicato in premessa
e cosi costituito:

> Direttore SC Promozione della salute e prevenzione dei fattori di rischio comportamentale, dr.ssa
Cinzia Priora;

> Dirigente Psicologa Psicoterapeuta SC Promozione della Salute e prevenzione dei fattori di rischio
comportamentale, dr.ssa Valeria Vilmercati;

> Direttore SC Governo della presa in carico dei percorsi assistenziali, dr.ssa Loredana Niutta;

> Assistente Sociale Dipartimento PIPSS, dr.ssa Valentina De Stefani;

> Funzionario Amministrativo Dipartimento PIPSS, dr.ssa Mariateresa Salvato;

2. di prendere atto che i componenti del Gruppo Tecnico Interdipartimentale potranno essere sostituiti,
in caso di sopravvenute esigenze organizzative o funzionali, da altre figure professionali individuate
dalle rispettive Strutture o Dipartimenti di appartenenza, al fine di garantire la continuita e il regolare
svolgimento delle attivita del Gruppo;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta né costi né ricavi, come rappresentato dal
Responsabile del Procedimento e riportato nel parere contabile allegato al presente provvedimento;

4. di dare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss.mm. € ii.;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi
dell'art. 17, comma 6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

6. di demandare, per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell’elenco nel quale &
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

7. di incaricare il Responsabile del procedimento di dare esecuzione al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
LORELLA CECCONAMI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)
Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

ATTESTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Il Direttore della SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita attesta che il presente
provvedimento non ha comportato la registrazione né di costi né di ricavi.

Il Direttore
SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita

ROSARIA MARIA ROMINA CHESSA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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