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Cod. 1.4.03/12 Prot. n. 3829 del 23/01/2023

AVVISO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA MOBILITA INTERNA
RIVOLTO AL PERSONALE DIPENDENTE APPARTENENTE AL COMPARTO - RUOLO AMMINISTRATIVO

SCADENZA: ORE 12.00 DEL 1° FEBBRAIO 2023

ATS di Pavia intende rivolgere il presente avviso per la manifestazione di interesse alla mobilita interna ai
dipendenti del ruolo amministrativo del Comparto appartenenti ai seguenti profili professionali:

- Area degli assistenti: Assistente amministrativo,

- Area dei professionisti della salute e dei funzionari: Collaboratore amministrativo professionale,

per |'assegnazione alla SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane del Dipartimento Amministrativo, di
Controllo e degli Affari Generali e Legali - sede di Pavia, al fine di far fronte a criticita tecniche e organizzative
rilevate nel corso degli ultimi mesi.

La partecipazione alla manifestazione di interesse non equivale in alcun modo all’acquisizione del diritto al
trasferimento e gli eventuali spostamenti conseguenti alla procedura saranno oggetto comunque di
valutazione nel contesto del complessivo assetto organizzativo.

La procedura di mobilita interna si svolgera attraverso:

- I'effettuazione di un colloquio motivazionale con il Direttore Amministrativo, il Direttore della SC Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane e all'incontro partecipera anche un funzionario della SC Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane;

- la valutazione comparata dei curricula degli aspiranti in relazione ai posti da ricoprire.

MODALITA’ OPERATIVE PER LA TRASMISSIONE DELLA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE

Le manifestazione d’interesse, redatte in carta semplice, utilizzando esclusivamente il fac-simile allegato,
devono essere indirizzate alla SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane - viale Indipendenza n. 3 - 27100
Pavia, e devono pervenire entro e non oltre il termine perentorio di scadenza del presente avviso.

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Il termine fissato e perentorio: pertanto il mancato rispetto della suddetta scadenza determina I'esclusione
dalla presente procedura.

Non & consentito agli interessati di integrare/modificare la manifestazione d’interesse oltre il termine
perentorio di scadenza. L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e pertanto priva di effetti.

La manifestazione di interesse deve essere autocertificata ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR

445/2000 smi e a essa devono essere allegati:

= Curriculum vitae formativo e professionale, datato, firmato e autocertificato ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000 smi, nel quale vanno evidenziati i titoli di studio, i titoli conseguiti, le attivita/esperienze
professionali, i servizi prestati, gli incarichi ricoperti, ogni altra attivita anche scientifica e didattica
eventualmente esercitata.

= Fotocopia del documento d’identita in corso di validita.
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La manifestazione d’interesse deve essere firmata: ai sensi dell’art. 39, comma 1, DPR n. 445/2000 smi non
e richiesta I'autentica della firma. Le manifestazioni d’interesse prive di sottoscrizione non potranno essere
prese in considerazione da questa ATS.

Le manifestazioni d’interesse devono essere trasmesse unicamente attraverso una delle seguenti modalita:
1. invio tramite PEC (in un unico file);
oppure
2. consegna a mano all’Ufficio Protocollo di ATS di Pavia - viale Indipendenza n. 3 Pavia.

1. In caso di invio tramite PEC, ritenuto valido solo se effettuato secondo quanto previsto dalla normativa
vigente in materia, si specifica che:
= La documentazione deve essere trasmessa in unico file
- sottoscritta con firma digitale dell’interessato;
oppure
- corrispondente alla scansione (in formato PDF) del documento sottoscritto con firma autografa
dell’interessato, unitamente alla scansione del documento di identita.
= La validita e subordinata all’utilizzo da parte dell’interessato di casella di Posta Elettronica Certificata
personale (posta PEC personale) e non é ritenuto valido l'invio da casella di posta elettronica
semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC dell’ATS di Pavia.
= L’indirizzo PEC a cui trasmettere la documentazione &, esclusivamente, il seguente:
protocollo@pec.ats-pavia.it.
= La manifestazione d’interesse deve pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del termine perentorio di
scadenza: a tale fine fanno fede la data e I'ora certificate dal gestore della PEC.
* L'invio della e-mail tramite PEC senza |'allegato, con allegato incompleto o con allegato
danneggiato/illeggibile comporta I'esclusione dalla procedura. E’ onere dell’interessato verificare la
regolarita dell’invio della e-mail PEC nonché dell’allegato alla stessa.

2. In caso di manifestazione d’interesse presentata a mano presso I’Ufficio Protocollo dell’ATS di Pavia, gli
orari di apertura al pubblico dell’Ufficio Protocollo sono:
=  dal lunedi al giovedi: dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00;
=  venerdi: dalle ore 8.30 alle ore 12.00.

| dipendenti interessati devono:

® inviare la domanda esclusivamente secondo le modalita sopra descritte;

= utilizzare esclusivamente il fac-simile allegato al presente avviso interno, trascrivendolo su carta semplice
se necessario;

= compilare puntualmente e con attenzione ogni punto avendo cura di barrare, laddove richiesto, la casella
corrispondente alla propria situazione.

MODALITA DI PUBBLICAZIONE
Il presente avviso interno e pubblicato sul sito internet agenziale: www.ats-pavia.it — Sezione Concorsi e Avvisi.

TUTELA DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA SULLA PRIVACY

| dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso la SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane per le
finalita di gestione della presente procedura di selezione e sono trattati anche successivamente,
nell’eventualita di conferimento dell’incarico, per la gestione dello stesso. Ai dati di che trattasi possono
accedere coloro che siano portatori di un concreto interesse ai sensi della L. n. 241/1990 smi.

Le medesime informazioni possono essere comunicate ad altre amministrazioni unicamente per
I'adempimento di disposizioni di legge o per finalita attinenti alla posizione economica — giuridica dei
candidati. | candidati godono dei diritti complementari tra i quali il diritto di rettificare, aggiornare o cancellare
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i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge nonché di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi. Il conferimento di tali dati e I'autorizzazione al trattamento degli stessi, sono resi
obbligatori ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. La domanda di partecipazione alla presente
procedura vale come esplicita autorizzazione all’Ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del REG.
UE n. 679/2016 (RGPD) e del D.Lgs. 196/2003 smi, come modificato dal D.Lgs. 101/2018 smi finalizzato agli
adempimenti per I'espletamento della procedura stessa nonché, nell’eventualita del conferimento
dell’incarico libero professionale, per la finalita di gestione dello stesso.

Si rinvia all'informativa specifica pubblicata sul sito web di ATS Pavia www.ats-pavia.it — Sezione Privacy (I'ATS
— Privacy — collegamenti — Informative privacy).

f.to Il Direttore
SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Mariacristina Taverna
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Alla SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
ATS di Pavia

V.le Indipendenza, 3

27100 PAVIA

1l/La sottoscritto/a C.F.

documento di identita n. rilasciato da il

manifesta il proprio interesse alla mobilita interna verso la SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane — Dipartimento
Amministrativo, di Controllo e degli Affari Generali e Legali dell’ATS di Pavia — sede di Pavia.

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 e smi e consapevole delle sanzioni penali
richiamate dall'art. 76 del summenzionato DPR nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
dichiara sotto la propria responsabilita (barrare con attenzione tutte le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate):

1. diessere nato/aa ( )il
2. diessere dipendente a tempo indeterminato dell’ATS di Pavia:
- profilo professionale
[ Area degli assistenti: Assistente amministrativo
[ Area dei professionisti della salute e dei funzionari: Collaboratore amministrativo professionale

tipologia di rapporto:

tempo pieno

part/time (n. ore/settimana )

in servizio, secondo il POAS vigente, presso:
Dipartimento:
SC/SSD:

Sede: O Pavia O Vigevano O Voghera
3. disvolgere le seguenti mansioni/attivita (fornire descrizione sintetica):

oo

4. diesserein possesso del seguente titolo di studio:

5. dipresentare la presente manifestazione di interesse alla mobilita interna per la seguente motivazione:

Il/La sottoscritto/a allega, quale parte integrante e sostanziale alla presente manifestazione d’interesse:
O il proprio curriculum vitae formativo e professionale autocertificato ai sensi di legge;

O la fotocopia fronte retro del proprio documento d’identita in corso di validita.

data Firma

Autenticazione di sottoscrizione omessa ai sensi dell’art. 39 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 smi.
Si richiamano, a tal fine, gli estremi del documento di identita indicati nella presente manifestazione d’interesse della quale il documento & parte
integrante e sostanziale.




Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia
ATS Pavia
INFORMATIVA PRIVACY

ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 (“RGPD”)
e della normativa italiana vigente

Siinforma che:

tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili, etc.) comunicati all’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Pavia saranno
trattati per le finalita istituzionali e per le finalita consentite dalla legge nel rispetto delle prescrizioni previste dal
Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali 679/2016 dell’Unione Europea;

tutti i dati personali comunicati dal Soggetto Interessato, acquisiti nel rispetto delle disposizioni legislative vigenti e che sono
connessi, strumentali e inerenti allo svolgimento delle funzioni istituzionali delle ATS previsti dalla normativa regionale
vigente (Legge regionale n. 23/2015 e smi), sono trattati nel contesto del seguente specifico trattamento: indizione di
procedure selettive pubbliche ai fini dell’lammissione/partecipazione dei candidati, espletamento delle selezioni e nomina
delle Commissioni;

il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei sia informatico-digitali;

il Titolare del trattamento dei dati personali & I'’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Pavia (Sede Legale: Viale Indipendenza
n. 3 Pavia - Tel. 0382/431329 - 431222);

I'Interessato puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento UE 679/2016, ai seguenti
recapiti: e-mail PEC: protocollo@pec.ats-pavia.it;

I'informativa completa (informativa privacy concorsi e avvisi) redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE
679/2016 e reperibile presso I’ATS Pavia e/o consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo: www.ats-pavia.it — sezione
privacy (I’ATS — Privacy — collegamenti — Informative privacy);

il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) nominato dall’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Pavia & LTA srl e puo
essere contattato al seguente recapito: e-mail PEC: protocollo@pec.ats-pavia.it.
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