
     
 
 

1 
 

       All.2 al Decreto ATS di Pavia n.151/DGi del 11/04/2019 

 
Cod.                                                                                                                             Rep. N. 

 
 
 

 
CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PIANO DI ATTIVITA’EX DGR 

324/2018 PER L’IMPLEMENTAZIONE DI PERCORSI DI ACCOGLIENZA NELLE STRUTTURE SANITARIE E 
SOCIOSANITARIE 

IN FAVORE DELLE PERSONE NON UDENTI 
 
 

CONVENZIONE 
 

 TRA 
 

 Agenzia di Tutela della Salute di Pavia  
 

E  
----------------------------------------- 

 
per la realizzazione  delle azioni previste dal piano di attività ex dgr 324/2018 per l’implementazione 

di percorsi di accoglienza nelle strutture sanitarie e sociosanitarie 
in favore delle persone non udenti 

 
 

Tra l’Agenzia di Tutela della Salute Pavia (di seguito per brevità ATS) con sede a Pavia, Codice Fiscale 
02613260187, rappresentata dal Direttore Generale Dr.ssa Mara AZZI domiciliata per la carica in Viale 
Indipendenza, 3, Pavia  

 
e 
 

l’ente ---------------------------, con sede a ---------------Via --------- n.--, Codice Fiscale -------------------------
Partita IVA -----------------, nella persona del suo legale rappresentante signor ----------- nato a ---------- il 
-------------- e residente a --------------  in via ------------ n. --------,  abilitato alla sottoscrizione del presente 
atto 
 
 

VISTO 
 

- Regione Lombardia, con D.G.R. n. X/7065 del 11/09/2017 "Approvazione del piano triennale 
e dell’intervento progetti di didattica inclusiva nell’ambito delle scuole di primo ciclo anno 
scolastico 2017/2018, in attuazione della l.r. n. 20/2016 ", ha definito, tra le prime linee di 
azione, il miglioramento dell’accessibilità e della fruibilità della rete dei servizi sanitari e 
sociosanitari e la promozione della comunicazione e dell’informazione a favore delle persone 
con disabilità. 
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- Regione Lombardia, con DGR n. XI/342 del 10/07/2018 ha stabilito la prosecuzione e 
ampliamento delle attività realizzate dalle ATS e ASST nel 2017, nell’ambito della linea d’azione 
“Accessibilità e fruibilità della rete dei servizi sanitari e sociosanitari”, da rendicontare entro il 
31/12/2019. 

 

- ATS di Pavia, in attuazione di quanto stabilito dalla d.g.r. n. XI/342 del 10/07/2018 ha 
provveduto alla predisposizione del Piano della attività per l’implementazione di percorsi di 
accoglienza medica dedicata, in favore delle persone sorde, sordocieche o con disabilità 
uditiva e con deficit di comunicazione e di linguaggio, approvato con decreto ATS n. 305 del 
30/08/2018. 
 

- Regione Lombardia con decreto n. 11262 del 31/07/2018 ha provveduto al riparto delle 
risorse assegnate alle ATS per l’attuazione dei piani di attività assegnando all’ATS di Pavia un 
totale di risorse per la prosecuzione delle attività pari a euro 7.194,00. 

 

- Regione Lombardia, in data 27/09/2018, ha dato l’assenso al Piano di attività attuativo della 
DGR n. XI/324 del 10/07/2018, presentato da ATS di Pavia in data 5/09/2018. 
 

 

- ATS di Pavia, con decreto n.______, ha pubblicato l'Avviso pubblico per la presentazione di 
manifestazione d’interesse per la selezione di un ente del terzo settore finalizzata alla 
realizzazione delle azioni previste dal piano di attività ex dgr 324/2018 per l’implementazione 
di percorsi di accoglienza nelle strutture sanitarie e sociosanitarie dedicata in favore delle 
persone non udenti. 
 

- ATS di Pavia con decreto n.______ del________   ha selezionato l’ente del terzo settore per la 
realizzazione del Piano di attività ex dgr 324/2018  

 
 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 

Art. 1 - OGGETTO 

 
Realizzazione del Piano di attività ex DGR 324/2018 per l’implementazione di percorsi di 
accoglienza nelle strutture sanitarie e sociosanitarie in favore delle persone non udenti approvato 
con decreto ATS di Pavia n. 305 de 30/08/2018, come da allegato 1) alla presente convenzione, 
entro il 31/12/2019. 

 
 

 Art. 2 - DURATA 
 

- La convenzione ha durata dalla data di sottoscrizione al 31/12/2019  
 
 

Art. 3 – REQUISITI DELL’ENTE 
 
L’ente________________ dichiara di possedere tutti i requisiti dichiarati e valutati in fase di 
domanda di candidatura all’avviso pubblico inerente l’oggetto della presente convenzione. 
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ART. 4 - OBBLIGHI DELL’ATS 
 

- L’ATS si impegna a riconoscere per lo svolgimento delle azioni previste dalla relazione 
tecnica descrittiva di attuazione del Piano presentata dall’ente individuato i corrispondenti 
valori come indicati nell’allegato 2) della presente convenzione come di seguito indicato: 

- 60% ad avvio delle azioni, a seguito di accettazione dell’incarico e di presentazione della 
dichiarazione di avvio dell’attività; 

- 40% a seguito di effettiva realizzazione e rendicontazione delle attività previste dal Piano, 
previa verifica positiva della documentazione tecnico-contabile presentata dal Soggetto 
attuatore, tenuto conto di quanto previsto dall’art. 6 “Obblighi del Soggetto attuatore”. 

- L’ATS individua quale responsabile della corretta attuazione della convenzione 
___________________ cui l’ente ------------------------ si rivolgerà per qualsiasi problema di 
carattere organizzativo, gestionale e amministrativo. 
 

 
Art. 5  - OBBLIGHI SOGGETTO ATTUATORE 
 
L’ente -------------------- si impegna a: 
 
 attuare le azioni previste per la realizzazione del Piano entro il 31/12/2019 
 concordare con l’ATS e i soggetti coinvolti i tempi di attuazione delle attività 
 impiegare per l’espletamento delle attività oggetto della convenzione, operatori in possesso 

dei requisiti di professionalità (secondo quanto indicato nell’avviso) utili alla corretta gestione 
dell’attività, ed in misura adeguata ecc.;  

 ad applicare per il proprio personale dipendente i contratti collettivi di lavoro e di categoria e 
condizioni economiche e normative integrate da eventuali accordi provinciali vigenti sul 
territorio in cui si svolge il servizio; 

 ad assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto delle norme vigenti in materia di sicurezza 
ed igiene del lavoro; 

 ad assumersi qualsiasi responsabilità ed oneri nei confronti dell’ATS o di terzi nei casi di 
mancata adozione di quei provvedimenti utili alla salvaguardia delle persone e degli strumenti 
coinvolti nella gestione dell’attività; 

 a trattare con la dovuta riservatezza tutte le informazioni relative alle situazioni soggettive 
delle persone inserite nell’attività lavorativa secondo la normativa vigente in materia di 
privacy; 

 a seguire e rispettare le indicazioni e le modalità esecutive ed ogni altro criterio operativo 
previsti dalle DGR pertinenti e atti successivi; 

 
L’ente inoltre è obbligato a: 
 non percepire altri finanziamenti da Enti pubblici per i medesimi interventi a favore degli stessi 

destinatari per le attività previste nel piano; 
 trasmettere mensilmente una relazione circa l’andamento delle attività; 
 restituire entro 60 giorni eventuali somme indebitamente percepite, qualora a seguito delle 

attività di verifica e controllo si rilevassero irregolarità nelle realizzazione del Piano di attività. 
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L’ente individua quale responsabile della corretta attuazione della convenzione 
________________cui l’ente ATS si rivolgerà per qualsiasi problema di carattere organizzativo, 
gestionale e amministrativo. 

 
ART. 6 – VERIFICHE PERIODICHE E CONTROLLI 
 
Al fine di garantire l’effettiva attuazione della presente convenzione l’ATS potrà effettuare gli 
opportuni controlli per verificare i risultati raggiunti ed il mantenimento dei requisiti dichiarati 
dall’ente. 
 
ART. 7 – TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
 
Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e D. Lgs.  n. 101/2018,  l’ATS  e l’ente ------------------------- sono titolari 
del trattamento dei dati personali relativi a terzi trattati in esecuzione della presente convenzione. 
Nel trattamento dei dati, compresi quelli relativi ai contraenti, le parti si impegnano ad 
ottemperare agli obblighi previsti dal D. Lgs. n. 196/2003 e al D. Lgs n. 101/2018 e a tutte le altre 
disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati personali. 

 
ART. 8 – RISOLUZIONE DELLA CONVENZIONE 
La presente convenzione può essere risolta nei casi di mancato rispetto delle prescrizioni 
contrattuali dovute a grave inadempimento. 
 
ART. 9 – CONTROVERSIE 
 
Per ogni controversia che potesse insorgere nell’ambito dell’esecuzione della convenzione è 
competente il Foro di Pavia. 
 
Art. 10 – RECEPIMENTO DI DISPOSIZIONI REGIONALI E NORME DI RINVIO 
 
Le parti danno atto che la presente convenzione si intende automaticamente modificata o 
integrata per effetto di sopravvenute disposizioni regionali il cui contenuto deve essere reso 
formalmente noto dall’ATS di Pavia al Soggetto attuatore con indicazione dei termini relativi alla 
diverse obbligazioni. 
Per quanto non espressamente disciplinato dalla presente convenzione si rinvia alle disposizioni 
del C.C. 
 
Letto confermato e sottoscritto 
Pavia, lì 
 
Il Legale Rappresentante                                                                          Il Legale Rappresentante                                                   
(ente attuatore)                                                                                             Il Direttore Generale 

                                                                                                      dell'ATS di Pavia 
__________________ 
                                                                                                                                  Mara Azzi 
  F.to digitalmente                                                                               F.to digitalmente 
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Art.11 - APPROVAZIONE SPECIFICA 
 
Si approvano specificamente ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli n. 1341 e n. 1342 del Codice 
Civile i seguenti articoli della presente convenzione: art.2, art.3, art.4, art.6, art.7, art. 9  e art. 11. 
 
 Pavia, lì 
 
Il Legale Rappresentante                                                                          Il Legale Rappresentante                                                   
(ente attuatore)                                                                                             Il Direttore Generale 

                                                                                                      dell'ATS di Pavia 
__________________ 
                                                                                                                                  Mara Azzi 
  F.to digitalmente                                                                               F.to digitalmente 


