Copia informatica per consultazione Protocollo N. 15970/2024 del 09/02/2024

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DI PAVIA
Codice fiscale - Partita IVA n. 02613260187
Viale Indipendenza n. 3 - 27100 Pavia
n. progressivo: 22

n. prot.

Addendum al contratto individuale n. 92/2023 prot. n. 82324/2023 della Dr.ssa Alessandra Favilli,
con riferimento all’attribuzione dell'incarico di Direzione del Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti
di Origine Animale.

Con la presente scrittura privata, redatta in triplice originale
fra

I'Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Pavia, Codice Fiscale 02613260187, nella persona di Lorella Cecconami
Direttore Generale, nata a Torrita di Siena (SI) il 9 Q@Oﬂo 1959 e domiciliata per la corica in Pavia - Viale
_na._om:QmJNQ n.3

e

Alessandra Favill, nata ad Arezzo (AR) il 29 settembre 1981, dipendente dell’ATS di Pavia con il profilo
professionale di Dirigente Veterinario, matr. n. 61954 - di seguito denominata it Contraente - assegnata al
Dipartimento. Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di Origine Animale presso la Struttura Complessa (SC)

lgiene della Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, Conservazione e Trasporto Alimenti di Orgine
>3_3Q@

in esecuzione del decreto n. 2/DGi/2024, ai sensi dell'an. 17-bis, co. 2, D.Lgs. n. 502/1992 e smi e dell'ar. 22,
co. 1, CCNL dell’Area Sanita ~ Dirigenza Sanitaria, triennio 2019-2021, richiamato il decreto n. 434/DGi/2017

Q_Oosromam,o::_oc:o:zoo:noo_:_@m:uo_ma.D_ﬁmN_OJQO*0601_3%8<m6::o:omm.ncﬁmﬁoQm@__
Alimenti di Crigine Animale. .

Decorrenza e durata dell'incarico

L'incarico in oggetto ha durata triennale e decorre dal 1° gennaio 2024 fino al 31 dicembre 2026. La durata
dell'incarico, fatte salve anticipate e diverse determinazioni del superiore livello regionale, & correlata agli
assetti organizzativi dell' ATS di Pavia, stante la correlazione, nominativamente prevista, della durata di detto
incarico, avente valenza fiduciaria, rispetto all’'incarico propric del Direttore Generale.

L'assegnazione dell’incarico non modifica le modalita di cessazione del rapporto di lavoro per compimento
del limite massimo d'etd. La durata delfincarico conferito, pertanto, non potré comunqgue superare la data
prevista per it collocamento a riposo d'ufficio.

Trattamento economico no:m_o*o all'incarico

Per lo svolgimento dell'incarico & prevista una maggiorazione annua delia retribuzione di posizione, parte
variabile, pari a €. 17.499,95= (comprensivo della 13a mensilitd).

Controversie

Per tutte le controversie che dovessero insorgere in dipendenza del presente addendum, & territorialmente
competente, in via esclusiva, il Foro di Pavia.

Norma di rinvio

Per le parti non espressamente modificate dalla presente scritfura, rimane valido quanto previsto dal
confratto individuale di incarico dirigenziale n. 92/2023,

Quanto disciplinato dalla presente scrittura € comungue soggetio alle eventuali modifiche introdotte da
norme contrattuali e/o disposizioni di Legge. Per quanto non previsto nel presente atto e nelle disposizioni
richiamate, vale quanto disposto relativamente agli incarichi dirigenziali dal D.Lgs. 165/2001 e smi, dal D.Lgs.
n. 502/1992 e smi, dalla normativa di settore e dai contratti collettivi nel tempo vigenti.

Quailsiasi modificazione al contenuto del presente contratto deve risultare da atto scritto, a pena di nullitd.

I presente contratto € esente dall'imposta di bollo ex D.P.R. n. 642/1972 e s.m.i., tabella B art. 25, e da
registrazione ex D.P.R. n. 131/1986 e smi, tabella art. 10.

Letto, approvato e sottoscritto in Pavia il ____{) mU_ O@rm@i@ﬂ ?,

Per I'ATS di Pavia: Il Direttore Generale, Lorella Cecconami N%

I Contraente: Alessandra Fawilli




