AGENZIA TUTELA SALUTE (ATS) - PAVIA

(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)

Sistema Socio Sanitario
.f. Regione

Lombardia
ATS Pavia

Viale Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Tel. (0382) 4311 - Fax (0382) 431299 - Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N.1095/DGi DEL 22/12/2023

IL DIRETTORE GENERALE: Dr.ssa Lorella CECCONAMI

OGGETTO: Conferimento di incarichi di direzione di Strutture Semplici (SS), in
attuazione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022-2024
dell'ATS di Pavia.

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE SANITARIO Dr. Stefano BONI
(Facente Funzioni)

(Firmato digitalmente)

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr.ssa Silvia LIGGERI
(Firmato digitalmente)
PER IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dr.ssa Loredana NIUTTA

(Firmato digitaimente)

Il Responsabile del Procedimento: Dirigente Amministrativo, Direttore SC Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, Mariacristina Taverna

(La sottoscrizione dell’attestazione & avvenuta in via telematica con password di accesso)

Il Funzionario istruttore: Assistente Amministrativo, SC Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane, Andrea Bergo
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L’anno 2023 addi 22 del mese di Dicembre

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva delllATS di Pavia;

Vista la DGR XI1/5201 del 07 settembre 2021 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell’ATS di
Pavia;

Premesso che con decreto n. 916/DGi/2023 sono stati indetti gli avvisi interni finalizzati al conferimento di
incarichi di Direzione di Strutture Semplici (SS), in attuazione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico
(POAS) 2022-2024 dell'ATS di Pavia, i cui bandi di indizione sono stati pubblicati sul sito web agenziale, alla
sezione Concorsi e Avvisi e il termine per la presentazione delle domande € scaduto il 4 dicembre 2023 e,
come dettagliato nell'atto citato, hanno riguardato le seguenti strutture:

1. avviso interno, per soli titoli, riservato al personale Dirigente Medico, per il conferimento dell'incarico di
direzione di Struttura Semplice (SS) Vigilanza Sanitaria, afferente alla Struttura Complessa (SC) Vigilanza e
Controllo del Dipartimento di Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e
Sociosanitarie;

2. avviso interno, per soli titoli, riservato al personale Dirigente Medico e Dirigente Sanitario Psicologo, per il
conferimento dell'incarico a tempo determinato di direzione della Struttura Semplice (SS) Processi di Presa in
Carico, afferente alla Struttura Complessa (SC) Governo della Presa in Carico e dei Percorsi Assistenziali del
Dipartimento della Programmazione per I'integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali,
considerata I'aspettativa del titolare, concessa, da ultimo con determina di questa ATS n. 288/2023 del 28
dicembre 2018;

3. avviso interno, per soli titoli, riservato al personale Dirigente delle Professioni Sanitarie, per il conferimento di
incarico di direzione di Struttura Semplice (SS) Epidemiologia Ambientale, afferente alla Struttura Complessa
(SC) Igiene e Sanita Pubblica, Salute e Ambiente del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria;

Precisato che, ai sensi dell'art. 19 del CCNL dell'Area Sanita del 19 dicembre 2019 triennio 2016/2018,
nonché dell'art. 5 del relativo regolamento dell'Agenzia, gli incarichi di Struttura Semplice, oggetto del presente
decreto, sono conferiti dal Direttore Generale, su proposta del Direttore di Struttura Complessa di afferenza;

Preso atto che, entro il termine perentorio di scadenza previsto dal bando di indizione, sono pervenute le
seguenti domande di partecipazione, relativamente a ciascun incarico, come di seguito dettagliato:

1. avviso interno riservato al personale Dirigente Medico, per il conferimento dell'incarico di direzione di SS
Vigilanza Sanitaria, afferente alla SC Vigilanza e Controllo del Dipartimento di Programmazione,
Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie:

- dr. Farina Andrea, nato il 22 maggio 1981;

2. avviso interno riservato al personale Dirigente Medico e Dirigente Sanitario Psicologo, per il conferimento
dell'incarico a tempo determinato di direzione SS Processi di Presa in Carico, afferente alla SC Governo della
Presa in Carico e dei Percorsi Assistenziali del Dipartimento della Programmazione per I'Integrazione delle
Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali:

- dr.ssa Bonin Ombretta, nata il 3 gennaio 1974;

3. avviso interno riservato al personale Dirigente delle Professioni Sanitarie, per il conferimento di incarico di
direzione di SS Epidemiologia Ambientale, afferente alla SC Igiene e Sanita Pubblica, Salute e Ambiente del
Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria:

- dr. Carnelli Celeste Antonio, nato il 16 maggio 1961,

- dr. Tebaldi Roberto, nato il 18 ottobre 1968;

Atteso che la SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane ha provveduto alla verifica dei requisiti di
ammissione richiesti dai rispettivi bandi di indizione e alla trasmissione della documentazione ai Direttori di
Struttura Complessa di riferimento, per le valutazioni di competenza, ai fini della formulazione delle proposte di
incarico;

Considerato che i Direttori di Struttura Complessa, competenti per materia, hanno formulato proposte scritte e
motivate relative al conferimento degli incarichi, come da documentazione disponibile agli atti del procedimento
e che pertanto si &€ conclusa I'attivita istruttoria relativa al conferimento degli incarichi di Direzione delle
Strutture Semplici in argomento;
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Preso atto che il dr. Frisone Enrico, Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, gia Responsabile di
UOS e poi di SS, allo stato risulta essere in aspettativa, concessa ai sensi del D.Lgs. n. 502/1992 e smi a
decorrere dall'11 gennaio 2016 (di cui alle determine n. 2/6.5/6.0/2016, n. 289/2018 e n. 25/2019);

Rilevato che il vigente POAS 2022-2024 dell'ATS di Pavia, approvato dal superiore livello regionale con DGR
n. X1/6805/2022 del 2 agosto 2022 ha determinato un cambiamento dell'assetto organizzativo dell'Agenzia,
anche con riferimento alle Strutture Semplici;

Considerato che I'Agenzia ha progressivamente proceduto alla copertura delle Strutture Complesse e delle
Strutture Semplici vacanti e resesi vacanti medio tempore;

Atteso che con nota agli atti della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, il Direttore Sanitario f.f. ha
chiesto di attribuire la SS Screening Oncologici, attualmente vacante, al dr. Frisone Enrico;

Preso atto che con decreto n. 1072/DGi/2023 del 20 dicembre 2023 & stato disposto il collocamento a riposo
del Direttore della SS Processi di Presa in Carico, afferente alla Struttura Complessa (SC) Governo della Presa
in Carico e dei Percorsi Assistenziali del Dipartimento della Programmazione per I'Integrazione delle
Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali;

Rilevato che il Direttore del Dipartimento della Programmazione per I'lntegrazione delle Prestazioni
Sociosanitarie con quelle Sociali con nota prot. n. 82570/2023 del 21 dicembre 2023, agli atti, preso atto del
decreto n. 1072/DGi/2023, ha chiesto la copertura della suddetta Struttura Semplice;

Richiamati:
- gli articoli 19, 22 e 94 del CCNL dell'Area Sanita Triennio 2016/2018 del 19 dicembre 2019;
- il Regolamento dell'Agenzia vigente in materia di incarichi dirigenziali;

Ritenuto di procedere al conferimento degli incarichi di Direzione di Struttura Semplice, in attuazione del POAS
2022-2024 dell'Agenzia;

Richiamato quanto sopra riferito, il responsabile del procedimento propone:

- di procedere, in esito al procedimento esperito, al conferimento dei seguenti incarichi:

. direzione di SS Vigilanza Sanitaria, afferente alla SC Vigilanza e Controllo del Dipartimento di
Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie;

. direzione a tempo determinato della SS Processi di Presa in Carico, afferente alla SC Governo della Presa
in Carico e dei Percorsi Assistenziali del Dipartimento della Programmazione per I'Integrazione delle
Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali;

. direzione di SS Epidemiologia Ambientale, afferente alla SC Igiene e Sanita Pubblica, Salute e Ambiente del
Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria;

- di conferire l'incarico di direzione della SS Screening Oncologici, allo stato vacante afferente alla SC Medicina
Preventiva nelle Comunita del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria;

- di demandare a successivo provvedimento l'indizione del bando di selezione interna per il conferimento
dell'incarico quinquennale di Direzione della SS Processi di Presa in Carico, afferente alla SC Governo della
Presa in Carico e dei Percorsi Assistenziali del Dipartimento della Programmazione per I'lntegrazione delle
Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali;

- di dare atto che il costo complessivo derivante dal presente provvedimento trova copertura nel fondo
contrattuale di cui all'art. 94 "Fondo per la retribuzione degli incarichi" CCNL dell'Area Sanita Triennio
2016/2018 del 19 dicembre 2019;

Ritenuto di fare propria la proposta del responsabile del procedimento Dirigente Amministrativo, Direttore SC
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, Mariacristina Taverna che, con la propria sottoscrizione, attesta che
il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € legittimo;

Acquisito ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e smi, su richiesta del Direttore Generale, il parere favorevole,
espresso per competenza dal Direttore Sanitario, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sociosanitario;
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DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di conferire, in esito ai procedimenti esperiti, gli incarichi sotto riportati:

- al Dirigente Medico, dr. Farina Andrea l'incarico di direzione di SS Vigilanza Sanitaria, afferente alla SC
Vigilanza e Controllo del Dipartimento di Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e
Sociosanitarie, per la durata di un quinquennio e con decorrenza dalla data indicata nel contratto individuale di
incarico dirigenziale;

- al Dirigente Sanitario Psicologo, dr.ssa Bonin Ombretta I'incarico di direzione a tempo determinato della SS
Processi di Presa in Carico, afferente alla SC Governo della Presa in Carico e dei Percorsi Assistenziali del
Dipartimento della Programmazione per I'Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali, con
decorrenza dalla data indicata nel contratto individuale di incarico dirigenziale, tenuto conto della durata
dell’aspettativa dell'attuale Dirigente titolare dell'incarico e comunque nelle more dell'espletamento della nuova
procedura selettiva che sara bandita, con successivo provvedimento, in ragione dell'intervenuto collocamento a
riposo del titolare stesso;

- al Dirigente delle Professioni Sanitarie della Prevenzione, Dr. Tebaldi Roberto l'incarico di Direzione della SS
Epidemiologia Ambientale, afferente alla SC Igiene e Sanita Pubblica, Salute e Ambiente del Dipartimento di
Igiene e Prevenzione Sanitaria, per la durata di un quinquennio e con decorrenza dalla data indicata nel contratto
individuale di incarico dirigenziale;

2. di conferire al dr. Frisone Enrico, Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, l'incarico di direzione
della SS Screening Oncologici, allo stato vacante afferente alla SC Medicina Preventiva nelle Comunita del
Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria;

3. di demandare a successivo provvedimento l'indizione del bando di selezione interna per il conferimento
dell'incarico quinquennale di Direzione della SS Processi di Presa in Carico, afferente alla SC Governo della
Presa in Carico e dei Percorsi Assistenziali del Dipartimento della Programmazione per I'Integrazione delle
Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali;

4. di dare atto che il costo complessivo derivante dal presente provvedimento trova copertura nel fondo
contrattuale di cui all'art. 94 "Fondo per la retribuzione degli incarichi" CCNL dell'Area Sanita Triennio 2016/2018
del 19 dicembre 2019;

5. di demandare alla SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane la predisposizione dei relativi contratti
individuali di incarico dirigenziale;

6. di demandare, per il tramite del Responsabile della struttura competente, la trasmissione dell'elenco nel
quale & incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale, che potra visionare I'atto nell’area del sito
internet aziendale al link Amministrazione Trasparente - Provvedimenti;

7. di demandare al Responsabile del procedimento I'attuazione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Lorella CECCONAMI

(Firmato digitalmente)

Ai sensi dellart. 17 comma 6 della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 e smi, il presente
provvedimento, non soggetto a controllo, & immediatamente esecutivo e sara pubblicato al’Albo pretorio on
line con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali, ai sensi del
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Regolamento UE n. 2016/679.

PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente decreto sara pubblicato sull'Albo pretorio on line per la durata di giorni quindici
consecutivi.

Pavia li 22/12/2023

Il Funzionario addetto
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