FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ROBERTO VIGNOLA

Indirizzo

Telefono 0382432426
Fax 0382431541
E-mail roberto_vignola@ats-pavia.it

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 1990 ad oggi

* Tipo di azienda o settore AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI PAVIA oggi ATS
* Tipo di impiego Dirigente Medico | Livello presso il Servizio di Igiene e Sanita Pubblica

* Principali mansioni e responsabilita Distaccato (1991) presso la Procura della Repubblica di Pavia con finalita di perseguimento di
reati ambientali ed in particolare di igiene e sicurezza del lavoro.

* Tipo di impiego Dirigente Medico | Livello presso il Servizio Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro

« Principali mansioni e responsabilita Espletamento di attivita di lgiene e Sicurezza del lavoro.
Da maggio 2007 Responsabile di UOS (Igiene e Medicina del Lavoro)
Dal 2018 Responsabile UOS (Promozione e Tutela Salute dei Lavoratori)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
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1997 - 2000
Specializzazione in Medicina del Lavoro
Universita degli Studi di Pavia

Specializzazione

1991 - 1994
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

Universita degli Studi di Pavia

Specializzazione

1986 - 1988
Specializzazione in Endocrinologia

Universita degli Studi di Pavia

Specializzazione

1978 - 1985
Laurea in Medicina e Chirurgia

Universita degli Studi di Pavia

Laurea

Nellambito della Medicina del Lavoro acquisizione di particolari competenze nella
conduzione di indagini di malattia
professionale e ricerca attiva di tali patologie
oltreché approfondimento di aspetti medico
legali legati ad accertamento di idoneita alla
mansione lavorativa, con particolare
riferimento alle idoneita "difficili” e ai ricorsi

avverso il giudizio del Medico Competente. Approfondite conoscenze in tema di

patologie amianto correlate e applicazione di metodiche di emersione del fenomeno

‘malattie professionali perdute”, approfondite conoscenze di normative amianto

correlate con particolare riferimento alla gestione e al controllo di bonifiche anche di

notevole impatto ambientale

ITALIANO



+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

II sottoscritto autorizza il trattamento dei
integrazioni per le finalita di pubblicazion
delle normative in materia di trasparenza

Curriculum Vitae redatto ai sensi degli ar
II sottoscritto Roberto Vignola, consapev
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara
vitae, redatto in formato europeo, corrisp

Pavia, 16 giugno 2023
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INGLESE
buono
buono
buono

SPAGNOLO
buono
buono
buono

Notevoli capacita di relazionarsi con colleghi ed altre figure professionali anche al di fuori del
Servizio di appartenenza al fine del raggiungimento di obiettivi comuni, capacita diplomatiche al
fine di sedare contrasti ed ottenere il meglio da ogni partecipante nell’ambito dei lavori d'equipe.
Rispetto delle gerarchie e spirito di appartenenza allEnte e di attenzione alle esigenze
dell'utenza.

Competenze e capacita organizzative maturate durante i quasi tre lustri di Dirigenza di UOS con
eccellente riscontro in termini di valutazione personale.

CONOSCENZE DI BASE INFORMATICHE AMBIENTE WINDOWS

PATENTE DI GUIDA B

jati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 e successive modifiche ed
b sul sito web agenziale nel contesto del presente procedimento disposto in attuazione
(Art. 15 decreto legislativo 33/2013)

.46 e 47 D.P.R. 445/2000
ble che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste

sotto la propria responsabilita che le informazioni riportate nel presente curriculum
pndono a verita.

Dott. Roberto Vignola

"in originale firmato"




