FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

Silvia Deandrea

24/12/2019-attuale

Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria (DIPS), ATS di Pavia, Viale Indipendenza
3, Pavia

Servizio Sanitario Nazionale — tempo pieno 38 ore settimanali

Dirigente medico Direttore Struttura Complessa per SC Medicina Preventiva nelle
Comunita (15/11/2024-attuale)

Dirigente medico Direttore facente funzioni di Struttura Complessa per SC Medicina
Preventiva nelle Comunita (15/03/2023-14/11/2024)

Dirigente medico responsabile di Struttura Semplice Screening Oncologici
(22/12/2022-14/11/2024)

Dirigente medico responsabile di Unita Operativa Semplice Epidemiologia Ambientale
(01/03/2022-20/12/2022)

Dirigente medico incarico professionale presso UOC Salute Ambiente e Progetti
Innovativi [all’'80% presso UOC Igiene Pubblica e Medicina di Comunita
dall’'01/02/2021 all'01/10/2021] (24/12/2019-02/02/2022]

In tutte le posizioni coperte: disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanitd Pubblica

1

Responsabilita dei tre programmi di screening oncologico (mammella, colon-retto e
cervice) attivi nella provincia di Pavia (circa 40.000 mammografie e test del sangue
occulto nelle feci annuali, 20.000 prelievi endocervicali) con supervisione di 10 unita di
personale del comparto, una unita di medico libero professionista e una unitd di
medico borsista (dal 20/12/2022). Dal 30/06/2022 ATS Pavia & Unitd Operativa a
valenza regionale per gli screening oncologici (DGR/XI del 30 giugno 2022)

Responsabilita della gestione del controllo delle malattie infettive e della governance
vaccinale in provincia di Pavia, con supervisione di 4 unita di personale del comparto,
una unita di dirigente medico {dal 15/03/2023)

Membro del tavolo di lavoro provinciale interaziendale “Appropriatezza prescrittiva e
liste di attesa in endoscopia e screening colorettale”

1

Supporto all’attivita della UOC Salute e Ambiente e Progetti Innovativi per la
valutazione epidemiologica dell'impatto degli interventi oggetto di VIA, VAS
(01/03/2022-20/12/2022)

Attivita di supporto all’'Unita di Crisi per I'emergenza COVID-19 {elaborazione
procedure organizzative, analisi statistiche sui dati dei casi positivi e dei contatti) e
interfaccia con Regione Lombardia sulle tematiche inerenti la pandemia COVID-19 e le
malattie infettive dall’01/02/2021 all’01/10/2021

- Referente aziendale per i progetti EUCanScreen, CCM prostata, autoprelievo HPV,
COSMO-IT :
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ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date {(da—a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

® Tipo di azienda o settore

01/10/2018- attuale
UO Prevenzione, DG Welfare, Regione Lombardia

Pubblica amministrazione

Dal 01/10/2018 al 31/01/2020 distacco di due giorni/settimana; dal 01/02/2020 al
31/03/2022 distacco di un giorno/settimana; dal 01/04/2022 collaborazione per un
giorno/settimana

- Rappresentante di Regione Lombardia nel Comitato Esecutivo dell'Osservatorio
Nazionale Screening

- Responsabile della conduzione del Coordinamento Regionale Multidisciplinare
Screening Oncologici

- Responsabile regionale e verso il Ministero del Programma Libero 14 Screening
Oncologici del Piano Regionale di Prevenzione 2021-2025

- Rappresentante di Regione Lombardia del tavolo di lavoro per la stesura del Piano
Oncologico Nazionale 2022

- Rappresentante delegato da Regione Lombardia per il gruppo di lavoro ministeriale
per la Rete ltaliana Screening Polmonare (RISP)

- Membro del comitato redattore del PDTA di Regione Lombardia per le donne a
rischio ed affette da cancro della mammella

- Membro dell’organismo di coordinamento della Rete Oncologica Lombarda (Decreto
n. 18447 del 17 dicembre 2019}

- Estensore delle linee di indirizzo regionali sullo screening della cervice uterina e del
colon retto

01/02/2018-23/12/2019
ATS di Milano, Corso Italia 19, Milano

Servizio Sanitario Nazionale

Dirigente Medico professional —tempo pieno 38 ore settimanali

Disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica

- Redazione dei documento di governance di ATS per lo screening mammografico e
colorettale

- Principal investigator per ATS Milano del progetto di ricerca Donna Informata —
Mammografia

01/03/2012-31/01/2018
European Commission Joint Research Centre, Via E. Fermi 2749, Ispra

Amministrazione pubblica europea
Scientific Project Officer — tempo pieno 40 ore settimanali

- Coordinamento del gruppo di lavoro responsabile dello schema europeo di
certificazione del percorso del cancro della mammella {screening e breast unit)

- Partecipazione al gruppo di lavoro delle Linee Guida europee per lo screening
mammografico organizzato di popolazione

- Supporto scientifico al disegno, sviluppo, implementazione e valutazione delle
politiche dell'Unione Europea per la prevenzione, cura e controllo del cancro

02/11/2009-29/02/2012
SS Prevenzione Oncologica, SC Epidemiologia, ASL di Milano, Corso italia 19, Milano

Servizio Sanitario Nazionale
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¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

® Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ Date (da — a)

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Dirigente Medico professional - tempo pieno 38 ore settimanali

Disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica

- Valutazione e monitoraggio degli indicatori di processo e risultato dei programmi di
screening per il cancro della mammella e del colon-retto

- Supervisione delle attivita di ricerca locali finalizzate alla partecipazione a progetti
multicentrici (es. SQTM) e programmazione e conduzione di attivitd di ricerca
autonome (es. Failure Mode and Effects Analysis)

- Audit e visite ispettive dei centri di radiologia e di endoscopia associati ai programmi
di screening :

- Responsabile della segreteria del comitato scientifico incaricato di indagare un
cluster di leucemia linfoblastica acuta nel territorio di Milano a probabile eziologia
infettiva

30/11/2007-01/11/2009
Dipartimento di Epidemiologia, poi Dipartimento di Oncologia, Istituto di Ricerche
Farmacologiche Mario Negri, Via La Masa, Milano

Istituto di ricerca privato
Ricercatore a contratto (33%)

Disegno e conduzione di revisioni sistematiche e meta-analisi sui seguenti temi:
epidemiologia dei tumori, fattori di rischio per le cadute nell'anziano, cure palliative e
terapia del dolore

30/11/2007-01/11/2009
Pro.ge.a Srl

Societa di consulenza privata
Consulente a p.iva (33%)

Conduzione di gruppi di lavoro finalizzati al miglioramento della qualitd delle cure nei
seguenti ambiti in ospedale e in RSA: infezioni ospedaliere, miglioramento della
qualita nella gestione delle cartelle cliniche, gestione del farmaco

30/10/2007-01/11/2009
Universita di Milano, Campus Cascina Rosa

Universita pubblica
Dottoranda borsista (33%)

Supporto all’attivita didattica e di ricerca dell'Istituto

24/01/2004-29/10/2007
Universita di Pavia, Istituto di igiene

Universita pubblica
Specializzanda borsista (tempo pieno)

Supporto all’attivita didattica e di ricerca dell’Istituto

30/10/2007-10/02/2011
Universita degli studi di Milano
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¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abitita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

e Liveilo nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE
Inglese

e Capacita dilettura
¢ Capacita di scrittura
¢ Capacita di espressione orale

Francese
» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Biostatistica

Dottorato di Ricerca in Biostatistica

24/01/2004-29/10/2007
Universita di Pavia

Igiene, epidemiologia e sanita pubblica

Specializzazione in Igiene e medicina preventiva
50/50L

01/10/1997-23/01/2004
Universita di Pavia

Medicina e chirurgia

Laurea in Medicina e Chirurgia
110/110L

Italiano

Competenza auto-valutata ma avvalorata dall’utilizzo quotidiano lavorativo ed extra-
lavorativo della lingua inglese in via esclusiva presso la Commissione Furopea negli
anni 2012-2017 e durante le frequenti trasferte nei paesi esteri

C2

2

C2

Conseguito il diploma DELF-B2 del!’Institut Francais nel 2014
B2
B2
B2

HO UNA PLURIENNALE ESPERIENZA NEL COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO MULTIDISCIPLINAR!
CARATTERIZZATI DA UNA GRANDE DIVERSITA DI BACKGROUND PROFESSIONALE E/O CULTURALE. HO
ANCHE MATURATO COMPETENZE NELL'AMBITO DELLA COMUNICAZIONE DI TEMI SANITARI E SCIENTIFICI
SIA A LIVELLO ISTITUZIONALE SIA VERSO LA POPOLAZIONE, INTERAGENDO S$IA CON LE SOCIETA’
SCIENTIFICHE CHE CON GLI ORGANISMI DEL TERZO SETTORE E LE ASSOCIAZIONI PAZIENTI.

Ho una pluriennale esperienza nel coordinamento di progetti complessi a livello
sanitario (attivita di ricerca o progetti di miglioramento della qualitd), in cui ho dato
prova di essere in grado di raggiungere gli obiettivi assegnati e collaborare in modo
efficace con i colleghi. Ho anche maturato esperienza nel management operativo dei
team di lavoro che a livello locale devono gestire processi operativi per garantire
I'offerta di servizi di sanita pubblica ai cittadini, anche in condizioni di emergenza e
forte stress come durante I'emergenza covid-19.
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI:
PARTECIPAZIONI A COMITATI

SCIENTIFICI E SOCIETA’
SCIENTIFICHE

ALLEGAT}

Pavia, 01/05/2024

Pacchetto Office (Word, Excel, Access, Powerpoint)

Software statistici (SAS, Winbugs)

Software per meta-analisi e revisioni sistematiche (RevMan)
Software grafici (CANVA)

Software per survey (SurveyMonkey, Limesurvey, GoogleForms)

Licenza di teoria e solfeggio

Patente B

Presidente del Gruppo Italiano Screening Mammografico (GISMa), la societa
scientifica nazionale riconosciuta dal Ministero della Salute per lo screening
mammografico (30-06-2021 — attuale)

Presidente della Federazione delle Associazioni degli Screening Oncologici (FASO), la
societa scientifica che rappresenta i programmi organizzati di screening in Italia (15-
11-2023-attuale) ’

Membro del gruppo "Breast Cancer Screening" coordinato dal Daffodil Center
{Australia) del Global Modelling Cancer Consortium per le attivitd di valutazione
dell'impatto della pandemia covid-19 sullo screening mammografico organizzato (01-
10-2020 - 01-10-2023)

Membro del Comitato Tecnico-Scientifico di Europa Donna Italia (05/06/23-attuale)
Co-chair metodologico del gruppo estensore delle Linee Guida Italiane per lo
screening e la diagnosi precoce del cancro della mammella, registrate in Sistema
Nazionale Linee Guida e condotte con metodologia GRADE (01-11-2020 - 01-04-2023)
Membro del Comitato di Coordinamento del Gruppo Italiano Screening
Mammografico (GISMa) per I'area epidemiologia e comunicazione (01-06-2018 al 29-
06-2021)

Elenco pubblicazioni, docenze, corsi di formazione/congressi in allegato

La sottoscritta Silvia Deandrea dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000 sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali
richiamate dall’art. 76 del medesimo DPR nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi

NOME E COGNOME

Silvia Deandrea
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