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DECRETO N. 637/DGi
DEL 17/09/2025

IL DIRETTORE GENERALE: LORELLA CECCONAMI

OGGETTO: DETERMINAZIONI IN ORDINE AL COLLEGIO SINDACALE DELL'ATS DI PAVIA.

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO SILVIA LIGGERI
DIRETTORE SANITARIO STEFANO BONI
DIRETTORE SOCIOSANITARIO LAURA DA PRADA

Il Responsabile del Procedimento:
LORENA VERRANDO - SC Affari generali e risorse strumentali

Il Redattore:
ELENA CAMPEGGI — SC Affari generali e risorse strumentali
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva del’ATS di Pavia;

VISTA la DGR X1/1643 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regione Lombardia ha nominato
la dott.ssa Lorella Cecconami Direttore Generale del’ATS di Pavia con decorrenza dal 1 gennaio 2024
fino al 31 dicembre 2026;

PREMESSO che, con Decreto n. 561/DGi del 14.09.2022, in esito al percorso di designazione
normativamente previsto, si era proceduto alla nomina del Collegio Sindacale del’lATS di Pavia,
successivamente insediatosi in data 19.09.2022, come da Decreto n. 646/DGi del 21.10.2022;

DATO ATTO che, stante la durata in carica triennale del’Organo, la scadenza dello stesso € fissata
alla data del 18.09.2025;

DATO ATTO, inoltre, che allo stato non & ancora pervenuta la designazione dei componenti, di
competenza rispettivamente, del Ministero del’Economia e delle Finanze, del Ministero della Salute e
di Regione Lombardia, ai fini della costituzione del nuovo Collegio Sindacale;

ATTESO che, alla luce di quanto sopra, si rende necessario disporre in merito alla proroga del
Collegio Sindacale, nei limiti di 45 giorni dalla sua scadenza, ai sensi dell’art. 3 del D.L. 16.05.1994 n.
293, come convertito in Legge 15.07.1994 n. 444, al fine di evitare soluzioni di continuita nell’adozione
degli atti di ordinaria amministrazione nonché degli atti urgenti e indifferibili di competenza;

ATTESO che il costo derivante dal presente provvedimento, come rappresentato dal Responsabile
del procedimento, & pari ad € 9.156,31 (di cui € 197,54 irap) e trova copertura nella programmazione
di spesa dell’'anno in corso;

SU PROPOSTA del Responsabile della SC Affari generali e risorse strumentali, il quale, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa, nella forma e nella
sostanza, del presente provvedimento;

ACQUISITI, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm. e ii., il parere favorevole espresso, per
quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore
Sociosanitario;

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa:
1. di dare atto che il Collegio Sindacale del’ATS di Pavia, nominato con Decreto n. 561/DGi del
14.09.2022 ed insediatosi in data 19.09.2022, stante la vigenza triennale normativamente prevista, &
in scadenza alla data del 18.09.2025;
2. di dare atto, altresi, che il percorso finalizzato alla nomina del Collegio Sindacale, nella nuova

composizione, € tutt'ora in corso in quanto non sono ad oggi pervenute le definitive designazioni da
parte dei Soggetti competenti di cui in premessa,;
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3. di disporre, conseguentemente, in merito alla proroga del Collegio Sindacale del’ATS di Pavia, nei
limiti di 45 giorni dalla sua scadenza, ai sensi dell’art. 3 del DL 16.05.1994 n. 293, come convertito in
Legge 15.07.1994 n. 444, al fine di evitare soluzioni di continuita nell’adozione degli atti di ordinaria
amministrazione nonché degli atti urgenti e indifferibili di competenza e comunque sino e non oltre il
completamento del procedimento in atto finalizzato alla costituzione del Collegio Sindacale nella sua
nuova composizione;

4. di dare atto che il presente provvedimento comporta costi pari a € 9.156,31 (di cui € 197,54 irap),
come rappresentato dal Responsabile del procedimento e annotato sui conti di bilancio riportati nel
parere contabile, allegato al presente provvedimento;

5. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss.mm. e ii.;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento allAlbo Pretorio on-line aziendale, ai sensi
dell'art. 17, comma 6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 € ss. mm. € ii.;

7. di demandare, per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell’elenco nel quale &
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

8. di incaricare il Responsabile del procedimento di dare esecuzione al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
LORELLA CECCONAMI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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ATTESTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Il Direttore della SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita attesta

la copertura economica della spesa derivante dal presente provvedimento come di seguito
annotata:

Conto Descrizione conto |Anno| Importo IVA Impegno Sezione di Progetto
economico compresa Bilancio

0000642265 Compensi| 2025 8.958,77 2025001563 SANI I
Revisori

0000731060| Irap d'esercizio -| 2025 197,54 2025001564 SANI I
Collaborazioni e
Altro

Il Direttore

SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita
ROSARIA MARIA ROMINA CHESSA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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