FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
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Lorenzo Clerici

0382432605

lorenzo_clerici@ats-pavia.it

italiana

01/06/2017 - oGal
ATS PAVIA (ex ASL PAVIA) viale Indipendenza 3 - 27100 PAVIA

Agenzia Tutela Salute ( ex Azienda Sanitaria Locale)
Collaboratore amministrativo professionale esperto cat. Ds
Assegnazione ad UOC Comunicazione e sistema dei controlli interni

01.01.2009 - 31.05.2017
Azienda Sanitaria Locale Pavia (ora ATS Pavia)

Azienda Sanitaria locale

Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto Cat. Ds a tempo indeterminato con rapporto
di lavoro a tempo pieno.

Titolare di posizione organizzativa coordinatore ufficio protocollo/archivio sino al 28/02/2017

01.07.1997 - 31.12.2008
Azienda Sanitaria Locale Pavia

Azienda Sanitaria locale

Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D a tempo indeterminato con rapporto di lavoro
a tempo pieno.

Assegnazione ad U.O.C. RISORSE UMANE. Esperienza acquisita nel settore previdenziale e
segreteria presso I'U.O.C. Risorse Umane;

dal 01/09/2003 - 28/02/2017 titolare di posizione organizzativa coordinatore ufficio
protocollo/archivio

16.03.1990 - 30.06.1997
Azienda USSL N. 39 — MILANO



lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CORSI DI FORMAZIONE E CONVEGNI

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

+ Date (da-a)
* Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

+ Date (da-a)

* Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)
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Azienda Sanitaria locale
Collaboratore Amministrativo a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno

Assegnazione ad Unita Operativa Economato-Provveditorato. Esperienza acquisita nel settore
approvvigionamenti ed economato

16.12.1987
Universita degli Studi di Pavia

Laurea in giurisprudenza

23.04.1990 Corso di F.S.E. DEC. (88) 0831 del 29.4.88 fasc. 88420015 con superamento prove
finali presso Centro Comune di Ricerche ISPRA

Regione Lombardia — Giunta Regionale — Assessorato all'lstruzione
Materie attinenti la Protezione Civile

Attestato di qualificazione professionale Coordinatore di Protezione Civile

Tavolo di lavoro 12/02/2020 — 12/02/2020

Sistema di Controllo Interno nel Settore Pubblico: esperienze lombarde a confronto
Universita degli Studi di Milano Bicocca

n. 1 giornata

no

Corso di formazione 21/11/2019 - 21/11/2019

Il gruppo di lavoro: dinamiche e gestione — incontro finale
ATS Pavia

n. 4 ore

no

Corso di formazione 21/05/2019 - 22/05/2019
Il gruppo di lavoro: dinamiche e gestione

ATS Pavia

n. 16 ore

no



* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)
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Corso di formazione 22/11/2018 — 12/12/2018

Percorso formativo a supporto della rete regionale di internal auditing
Polis Lombardia

n. 3 giornate

no

Corso di formazione 31/10/2018

Il percorso attuativo della certificabilita dei bilanci
ATS Pavia

n. 6 ore

no

Corso di formazione 25/06/2018 — 26/06/2018
Auditor ISO 9001: 2015 in Sanita

ATS Pavia

n. 16 ore

no

Convegno 19/06/2018

IID.P.R. n. 62/2013 e il Codice di comportamento dellATS di Pavia
ATS Pavia

n. 4,25 ore

no

Corso di formazione 14/05/2018 - 15/05/2018

Il sistema di audit interno nelle aziende sanitarie

Cerismas presso Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano
n. 2 giornate

no

Corso di formazione 10/05/2018 - 25/05/2018
Appalti e anticorruzione: alcune tematiche chiave

Fondazione Giandomenico Romagnosi presso Universita degli Studi di Pavia

n. 18 ore



+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

+ Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
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no

Corso di formazione 23/10/2017

Risk — Assessment — La determinazione del valore del rischio: identificazione, analisi,
ponderazione, misure e monitoraggio. Dal dire al fare!

ASST Spedali Civili di Brescia
n.7ore

no

Corso di formazione 12/09/2017
Vigilanza e controllo. Responsabilita e obblighi del personale dipendente
n. 4,25 ore

no

Corso di formazione 29/03/17 — 22/05/2017

Gestione del documento informatico: produzione e conservazione dei documenti digitali o
digitalizzati

Inps e Politecnico di Milano
n. 40 ore

no

Corso di formazione 25/11/2016

Il contrasto al fenomeno della corruzione e l'implementazione della trasparenza in sanita
ATS Pavia — ASST Pavia - Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo Pavia

n.7,5ore

no

Corso di formazione 17/11/16
Licenziamento disciplinare nella P. A.
ATS Pavia

n. 4 ore

no

Corso di formazione 08/03/16 — 14/04/2016

Trasparenza e anticorruzione nella Pubblica Amministrazione

Inps — Scuola di Management per le Universita gli Enti di Ricerca e le Istituzioni
Scolastici e Politecnico di Milano

n. 40 ore



specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)

+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute

Pagina 5 - Curriculum vitae di

no

Corso di formazione 02/11/15

Istituti vigenti in materia di anticorruzione applicabili alle Aziende Sanitarie, con particolare
riferimento ai reati ed ai conseguenti aspetti amministrativi, penali,civili, erariali e disciplinari.

Azienda Sanitaria Locale Pavia
n.4 ore

Questionario di apprendimento finale

Corso di formazione 16/11/15

II' Conflitto d'interesse. Aspetti inerenti e conseguenti alla luce della normativa vigente
Azienda Sanitaria Locale Pavia

n. 4 ore

Questionario di apprendimento finale

Corso di formazione 10/04/15

Il procedimento amministrativo nell'ottica della trasparenza e della prevenzione della corruzione.
Aspetti normativi e giuridici

Azienda Sanitaria Locale Pavia

n. 4 ore

Questionario di apprendimento finale

Formazione a distanza 02/11/14 - 31/12/14

| codici di comportamento del pubblico dipendente: codice di cui al DPR 62/2013 e il codice di
comportamento aziendale

Sanitanova srl
n. 3 ore

Questionario di apprendimento finale

Corso di formazione 11/12/14

Responsabilita, trasparenza e piano anticorruzione
Azienda Sanitaria Locale Pavia

n.7ore

Questionario di apprendimento finale

Gruppi di miglioramento 03/11/14 - 04/12/14
Dalla rabbia sociale alla gestione dell'aggressivita
Azienda Sanitaria Locale Pavia

n. 20 ore



specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
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Lavoro di gruppo finale

Corso di formazione 04/11/13

Prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalita nella P.A.
Azienda Sanitaria Locale Pavia

n. 4 ore

Questionario di apprendimento finale

Convegno 11/10/13

I benessere organizzativo nelle Pubbliche Amministrazioni. Principi generali e modelli per la
realizzazione di indagini sul tema

Azienda Sanitaria Locale Pavia
n.4 ore

Questionario di apprendimento finale

Formazione a distanza 02/10/2013 - 06/11/2013

Risk management errori e incidenti nell'ambiente sanitario
Sanitanova sl

n. 13 ore

Questionario di apprendimento finale

Convegno 28/06/13

D.Lgs. 196/2003 - Firma Digitale
Azienda Sanitaria Locale Pavia
n. 3 ore

no

Corso Formazione 18/03/13 - 25/03/13

Corso di formazione sul procedimento amministrativo
Azienda Sanitaria Locale Pavia

n. 8 ore

Questionario di apprendimento finale

Convegno 11/11/13

Applicazione del nuovo titolario e massimario di scarto del sistema sanitario e sociosanitario di
Regione Lombardia

Scuola di Direzione in Sanita di Uepolis Lombardia
n. 4 ore

no



esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

+ Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)
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Corso Formazione 23/01/13

Approfondimento dei principali processi organizzativo-amministrativo-contabili e problematiche

di applicazione del D.Lgs. 118/2011
Azienda Sanitaria Locale Pavia
n. 4 ore

no

Corso Formazione 21.06.2011 - 16.11.2011

Flussi documentali — Documento Mappatura D.Lgs. 445 — Documento programmatico sulla
sicurezza

Azienda Sanitaria Locale Pavia
n. 62,30 ore

Questionario di apprendimento finale

Corso di formazione il 27.06.2011

Giornata di aggiornamento e formazione sulla gestione del sistema documentario degli Enti
Pubblici

Soprintendenza Archivistica per la Lombardia - Milano
n.1 giornata

no

Corso 19.11.2010 - 20.11.2010

La gestione efficace del tempo, delle relazioni interpersonali e delle emozioni
Azienda Sanitaria Locale Pavia

n. 8,0 ore

no

Convegno 17.09.2009 - 02.10.2009

Formazione su materie giuridico amministrative inerenti alle funzioni svolte all'interno
dell'Azienda

Azienda Sanitaria Locale Pavia
n. 6,0 ore

no

Corso di formazione il 21.05.2009
Archivistica Informatica: la classificazione e fascicolazione dei documenti

Comune di Vigevano — settore personale e politiche educative — servizio gestione risorse umane

ed assunzioni
n.1 giornata (4 ore)



+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

+ Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
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no

Corso di formazione 28.11.2008 - 19.01.2009

Strumenti del risk management da applicare alle procedure aziendali
Azienda Sanitaria Locale Pavia

n. 6,45 ore

no

Corso di aggiornamento 10.11.2008 - 15.12.2008
Giornate di aggiornamento legislativo e giurisprudenziale
Azienda Sanitaria Locale Pavia

n. 12,30 ore

no

Docente a corso di formazione pv09_2007 del 23.11.2007, 11.12.2007 e 13.12.2007
La tenuta dei documenti, I'accesso e 'archiviazione

Azienda Sanitaria Locale Pavia

3 giornate

no

Seminario del 25.10.2007
Formazione, organizzazione e gestione dei fascicoli in archvio

Soprintendenza Archivistica per la Lombardia e Associazione Nazionale Archivistica Italiana
Lombardia

1 giornata

no

Corso di Fondo Sociale Europeo marzo - settembre 2006

Formazione informatica per I'Azienda Sanitaria: gestione archivi e basi di dati con Access;
gestione dati, tabelle e grafici con Excel; informatica di base — Windows, Word, Excel

ASL Pavia
n. 66 ore complessive

Si

Corso di aggiornamento del 13 e 14 dicembre 2005

Aspetti giuridici e gestionali del protocollo informatico dei documenti, dei flussi documentali e
degli archivi nelle amministrazioni pubbliche

I.R.C.C.S. San Matteo di Pavia e ASL Pavia
2 giornate

no



esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

+ Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

+ Date (da-a)

+ Argomento trattato

+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)
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Aprile — giugno 2003

Corso base di informatica riguardante lo studio dei seguenti applicativi: WORD-EXCEL-POWER
POINT- ACCESS-INTERNET

FormaTech srl in collaborazione con la Fondazione Luigi Clerici

n. 44 ore complessive

no

Seminario dell'11.06.2001

Le novita previdenziali INPDAP nella finanziaria 2001 per Sanita, Regioni ed Autonomie Locali
(L. 388 del 23.12.2000) “Modalita di erogazione TFR-TFS-IPS” (Circolare 11/2001)

Azienda Ospedaliera di Parma
1 giornata ( n. 7 ore)

no

Seminario di studio del 5 e 6 aprile 2001
La riforma pensionistica ed il TFR
Universita degli Studi di Pavia

2 giornate

no

Corso di aggiornamento del 28 e 29 settembre 2000

“Nuove disposizioni per gli iscritti al'NPDAP” Il lavoro a tempo parziale, i congedi parentali, i
trattamenti di fine servizio ed i fondi complementari di pensione

ETA3SN.C.
2 giornate (n.14 ore)

no

Seminario dell'l e 2 ottobre 1998

Pensioni subito — Progetto Sonar - IINPDAP verso il 2000

I.R.C.C.S. Poaliclinico San Matteo e INPDAP sede provinciale di Pavia
2 giornate

no

Corso del 14.01.1998 e 15.01.1998

Le pensioni dell'INPDAP alla luce della nuova legge di riforma
IREF - Milano

2 giornate

no



* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

+ Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)
+ Argomento trattato
+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

* Date (da-a)

+ Argomento trattato

+ Organizzato da

* Giornate complessive di
partecipazione (se conosciute
specificare anche il numero di ore)

+ Esame finale (indicare se sostenuto
esame finale)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE
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Giornata di studio del 12.12.1997

L'ufficio per i procedimenti disciplinari ed il Collegio Arbitrale (art. 59, D.Lvo n. 29/93)
CISEL

1 giornata ( n.6 ore)

no

Convegno del 10.07.1997

Riforma contributiva

INPDAP Ufficio Provinciale di Brescia
1 giornata

no

04.02.1997 - 18.02.1997 - 04.03.1997 - 18.03.1997
Corso sulla verifica ed il miglioramento della qualita
Azienda U.S.S.L. N.39 MILANO

4 giornate

no

Giornata di formazione professionale del 23.10.1995

Procedure di aggiudicazione di appalti pubblici di forniture: Direttive CEE e normativa nazionale
A.L.E. (Associazione Lombarda Provveditori Economi) in collaborazione con I'Assobiomeica

1 giornata

no

Seminario del 24,25 e 26 novembre 1993
| contratti di fornitura nella P.A.

CISEL

3 giornate

no

[taliano

INGLESE



* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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scolastica
scolastica
Scolastica

Esperienza di allenatore scuola calcio presso societa Landriano

Titolare di posizione organizzativa coordinatore ufficio protocollo/archivio presso I'ASL Pavia
(ora ATS Pavia) dal 01/09/2003 — 28/02/2017

Responsabile Scientifico dell' Evento Formativo PV12_AM_03 "Elementi di archivistica
contemporanea e organizzazione del sistema di gestione documentale informatica. Concetti
base per la digitalizzazione del sistema di gestione documentale" tenutosi a Pavia dal
03.09.2012 al 01.10.2012 in n. 2 edizioni per complessive 40 ore

Conoscenze base di informatica

Componente del gruppo di lavoro costituito con Decreto Direzione Generale Sanita n. 1728/2013
per la definizione del Titolo 1 “Area Amministrativa” del Titolario di Classificazione e Massimario
di Scarto della documentazione del sistema sanitario e socio-sanitario regionale lombardo
approvati con DGR n. X/325 del 27/06/2013.

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D.
Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13
GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Lorenzo Clerici




