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AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)
Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N. 813/DGi
DEL 14/11/2024

IL DIRETTORE GENERALE: LORELLA CECCONAMI

OGGETTO: SERVIZI DI INCLUSIONE EDUCATIVA/SCOLASTICA DEGLI STUDENTI CON
DISABILITA SENSORIALE Al SENSI DELLE DDGGRR N. XIl/78/2023, N. XII/592/2023 E N.
X11/2309/2024. EROGAZIONE AGLI ENTI QUALIFICATI DEI COMPENSI DOVUTI PER CIASCUN
PIANO INDIVIDUALE, ANNI EDUCATIVI/SCOLASTICI 2023/2024 E 2024/2025. (PROGETTO
300345)

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO SILVIA LIGGERI
DIRETTORE SANITARIO STEFANO BONI
DIRETTORE SOCIOSANITARIO ILARIA MARZI

Il Responsabile del Procedimento:
LOREDANA NIUTTA — SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali

Il Redattore:
ANTONELLA PALETTI — SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva del’ATS di Pavia;

VISTA la DGR Xl1/1643 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regione Lombardia ha nominato
la dott.ssa Lorella Cecconami Direttore Generale del’ATS di Pavia con decorrenza dal 1 gennaio 2024
fino al 31 dicembre 2026;

RICHIAMATI:

- la DGR n. X/6832 del 30/06/2017 "Approvazione delle Linee Guida per lo svolgimento dei servizi a
supporto dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita, in attuazione degli articoli 5 e 6 della
L.R. n. 19/2007", la quale ha stabilito che Regione Lombardia, tramite le ATS, svolga gli interventi di
inclusione scolastica degli studenti con disabilita sensoriale di cui all'art 5, comma 1 lett. f bis della
Legge Regionale 19/2007;

- la DGR n. XI1/78 del 03/04/2023 "Linee guida per lo svolgimento dei servizi a supporto dell'inclusione
scolastica - percorso ordinario e sperimentazione nidi - degli studenti con disabilita sensoriale (L.R. n.
19/2007). Anno scolastico/educativo 2023/2024", che ha apportato alcune modifiche alle linee guida
approvate con la suddetta DGR n. XI/6171/2022, relativamente ai seguenti aspetti:

> sperimentazione nidi: proroga di un ulteriore anno, in considerazione dell'esigenza di una maggiore
e piu mirata informativa rivolta a famiglie e attori coinvolti;

> Enti erogatori: unificazione degli elenchi degli Enti erogatori qualificati per il servizio di inclusione
scolastica e della sperimentazione nidi e obbligo di presentazione della domanda solo per gli Enti non
iscritti nell'anno scolastico/educativo 2022/2023 oltre agli Enti gia iscritti per cui sono intervenute
modifiche relative ai requisiti soggettivi e/o organizzativi e di personale;

> dichiarazione del possesso dei requisiti soggettivi ed organizzativi dell'Ente erogatore e del
personale in servizio da parte degli Enti erogatori gia iscritti nell'anno scolastico/educativo 2022/2023;
> premialita del servizio tiflologico prevista in caso di copertura territoriale di almeno 5 ATS e presa in
carico maggiore o uguale al 40% nel totale delle ATS;

> premialita Enti erogatori qualificati prevista in caso di realizzazione di almeno il 90% delle ore per
assistente alla comunicazione e/o tiflologo/tifloinformatico validate dalle ATS per ciascun Piano
individuale e di presentazione del PEI nella rendicontazione intermedia dell'anno scolastico
2023/2024;

PREMESSO che la medesima Delibera regionale ha inoltre stabilito, all'Allegato A, le modalita e i
tempi di erogazione dell'agevolazione dei servizi in oggetto per I'anno scolastico 2023/2024 e che le
ATS corrispondano le risorse agli Enti erogatori del servizio per I'anno scolastico 2023/2024 in tre fasi:
> anticipo del 50% a inizio anno scolastico, unitamente alla quota forfettaria di € 250,00 per ciascun
Piano Individuale presentato;

> seconda quota, pari al 30%, entro il mese di marzo 2024, previo invio da parte dell'Ente erogatore
qualificato di una relazione intermedia relativa ai singoli Piani e all'intero processo, indicando, tra
l'altro, il numero dei Piani Individuali validati e di quelli sospesi, I'attestazione di regolare servizio ed il
PEI di ogni singolo beneficiario;

> il restante 20% a saldo, a seguito di presentazione da parte dellEnte di una relazione di
rendicontazione finale e I'attestazione di regolare esecuzione del servizio completa dei giustificativi di
spesa, entro il 30 novembre 2024;
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- il Decreto n. 5094 del 05/04/2023 "Attuazione DGR XII n. 78/2023 Avviso per l'attivazione del servizio
di inclusione scolastica per bambini/alunni/studenti con disabilita sensoriale in relazione alla
sperimentazione nidi e ad ogni grado di istruzione e alla formazione professionale - anno
scolastico/educativo 2023/2024" della Direzione Generale Famiglia, Solidarieta Sociale, Disabilita e
Pari Opportunita, con cui Regione Lombardia ha approvato I'Allegato A di cui alla DGR n. XII/78/2023
contenente, tra l'altro, I'Avviso rivolto alle famiglie per la presentazione delle domande di attivazione
dei servizi di inclusione scolastica e rinviato a successivo atto I'impegno e la liquidazione delle risorse
destinate alle ATS per l'attivazione dei servizi di inclusione scolastica, in attuazione dei criteri e delle
tempistiche definiti dalla sopra citata Delibera regionale;

- la DGR n. XII/592 del 10/07/2023 "Integrazioni alla DGR n. 78 del 3 Aprile 2023 "Linee guida per lo
svolgimento dei servizi a supporto dell'inclusione scolastica - percorso ordinario e sperimentazione nidi
- degli studenti con disabilita sensoriale (L.R. n. 19/2007). Anno scolastico/educativo 2023/2024" con
la quale Regione Lombardia ha incrementato il contributo regionale per il servizio dell'Assistente alla
comunicazione da € 21,00 a € 23,00 (IVA inclusa) all'ora, I'importo massimo del contributo per i Piani
Individuali da € 7.400,00 a € 8.400,000 per i disabili sensoriali e da € 8.600,00 a € 9.600,00 per i
pluridisabili, i figli di genitori con disabilita sensoriale e i conviventi con fratelli con disabilitad sensoriale
e, in riferimento alla Sperimentazione Nidi, ha incrementato I'importo massimo del contributo erogabile
per i Piani educativi portandolo da € 3.800,00 a € 4.800,00;

DATO ATTO che:

- I'ATS di Pavia, con il Decreto n. 361/DGi del 10/05/2023, ha approvato l'elenco degli Enti qualificati
per lo svolgimento dei servizi di inclusione scolastica degli studenti con disabilita sensoriale per I'anno
educativo e scolastico 2023/2024, in attuazione della DGR n. XII/78/2023;

- Regione Lombardia, con il Decreto n. 10687 del 13/07/2023 della Direzione Generale Famiglia,
Solidarieta Sociale, Disabilita e Pari Opportunita, ha ripartito le risorse per la realizzazione dei servizi
per l'integrazione scolastica degli studenti con disabilita sensoriale anno scolastico 2023/2024 e per la
Sperimentazione Nidi anno educativo 2023/2024 pari a € 466.296,39 e contestualmente ha liquidato la
prima quota pari a € 295.391,39 per I'esercizio 2023;

- 'ATS di Pavia, con il Decreto n. 647/DGi del 08/08/2023, ha recepito le risorse assegnate per I'anno
educativo e scolastico 2023/2024, contabilizzandole nel bilancio aziendale, come da indicazioni
regionali;

- Regione Lombardia, con Nota di Liquidazione n. 2771, Identificativo Atto n. 300, del 22/04/2024
"Servizi di inclusione scolastica agli studenti con disabilita sensoriale anno scolastico 2023/2024 (DGR
n. 78 del 03/04/2023) - Quota saldo" della Direzione Generale Famiglia, Solidarieta Sociale, Disabilita
e Pari Opportunita, ha liquidato allATS di Pavia la quota a saldo, pari a € 170.905,00 per l'esercizio
2024;

- la DGR n. XIlI/2309 del 13/05/2024 "Linee guida per lo svolgimento degli interventi di inclusione
scolastica di bambini/alunni/studenti con disabilitda sensoriale ai sensi della L.R. n. 19/2007 e degli
interventi di inclusione educativa rivolti a bambini con disabilita sensoriale frequentanti asili nido,
micronidi pubblici e privati e sezione primavera della scuola dell'infanzia. Anno educativo/scolastico
2024/2025" relativamente ai seguenti aspetti:

> ha stabilizzato il modello dei servizi educativi (0-3 anni) a supporto dell'inclusione dei bambini che
frequentano gli asili nido, micronidi pubblici e privati e sezione primavera della scuola dell'infanzia
all'interno del "percorso ordinario";

> ha confermato che i servizi di inclusione scolastica ed educativa (0-3 anni) annualita 2024/2025 a
favore dei bambini/alunni/studenti con disabilita sensoriale sono garantiti dalle ATS, tramite gli Enti
erogatori (in forma singola o in rete) individuati dalle stesse, attraverso apposita manifestazione di
interesse;
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> ha ribadito anche per I'anno scolastico 2023/2024 la premialita del servizio tiflologico, prevista in
caso di copertura territoriale di almeno 5 ATS e presa in carico maggiore o uguale al 40% nel totale
delle ATS;

> ha specificato in riferimento alla premialita per I'anno scolastico 2023/2024 da assegnare agli Enti
erogatori, prevista in caso di realizzazione di almeno il 90% delle ore per assistente alla comuni-
cazione e/o tiflologo/tifloinformatico validate dalle ATS per ciascun Piano Individuale e di presen-
tazione del PEI nella rendicontazione intermedia, che la rendicontazione finale da parte dell'Ente
debba essere presentata entro e non oltre il 30 novembre 2024;

> ha stabilito che I'ATS verifichi I'attivita svolta dall'Ente erogatore e tutta la documentazione prodotta
nelle diverse fasi di richiesta di erogazione;

CONSIDERATO che la medesima Delibera regionale ha inoltre stabilito, all'Allegato A, le modalita e i
tempi di erogazione dell'agevolazione dei servizi in oggetto per I'anno scolastico 2024/2025 e che le
ATS corrispondano le risorse agli Enti erogatori del servizio per I'anno scolastico 2024/2025 in tre fasi:
a) per gli Enti erogatori che hanno validato per I'anno scolastico 2023/2024 un numero di Piani
Individuali inferiore a 50:

« anticipo del 50% a inizio anno scolastico, unitamente alla quota forfettaria di € 400,00 per ciascun
Piano Individuale presentato;

» seconda quota, pari al 30%, entro il mese di marzo 2025, previo invio da parte dell'Ente erogatore
qualificato di una relazione intermedia relativa ai singoli Piani e all'intero processo, indicando, tra
l'altro, il numero dei Piani Individuali validati e di quelli sospesi, I'attestazione di regolare servizio ed il
PEI di ogni singolo beneficiario;

* il restante 20% a saldo, a seguito di presentazione da parte dellEnte di una relazione di
rendicontazione finale e l'attestazione di regolare esecuzione del servizio completa dei giustificativi di
spesa, entro il 31 ottobre 2025.

b) per gli Enti erogatori che hanno validato per I'anno scolastico 2023/2024 un numero di Piani
Individuali superiore/uguale a 50:

« anticipo del 70% a inizio anno scolastico, unitamente alla quota forfettaria di € 400,00 per ciascun
Piano Individuale presentato;

» seconda quota, pari al 20%, entro il mese di marzo 2025, previo invio da parte dell'Ente erogatore
qualificato di una relazione intermedia relativa ai singoli Piani e all'intero processo, indicando, tra
I'altro, il numero dei Piani Individuali validati e di quelli sospesi, I'attestazione di regolare servizio ed il
PEI di ogni singolo beneficiario;

* il restante 10% a saldo, a seguito di presentazione da parte dellEnte di una relazione di
rendicontazione finale e I'attestazione di regolare esecuzione del servizio completa dei giustificativi di
spesa, entro il 31 ottobre 2025;

PRESO ATTO che:

- 'ATS di Pavia, con il Decreto n. 429/DGi del 13/06/2024, ha approvato l'elenco degli Enti qualificati
per lo svolgimento dei servizi di inclusione scolastica degli studenti con disabilita sensoriale per I'anno
educativo e scolastico 2024/2025, in attuazione della DGR n. Xl1/2309/2024;

- Regione Lombardia, con il Decreto n. 10718 del 15/07/2024 della Direzione Generale Famiglia,
Solidarieta Sociale, Disabilita e Pari Opportunita, ha ripartito le risorse per la realizzazione dei servizi
per lintegrazione scolastica ed educativa degli studenti con disabilita sensoriale anno
Educativo/Scolastico 2024/2025 pari a € 454.979,41 e contestualmente ha liquidato la prima quota
pari a € 290.049,37 per l'esercizio 2024;
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- 'ATS di Pavia, con il Decreto n. 582/DGi del 06/08/2024, ha recepito le risorse assegnate per I'anno
educativo e scolastico 2024/2025, contabilizzandole nel bilancio aziendale, come da indicazioni
regionali;

- 'ATS di Pavia, con i Decreti n. 871/DGi del 26/10/2023, n. 1032/DGi del 07/12/2023, n. 44/DGi del
18/01/2024, n. 194/DGi del 14/03/2024, n. 283/DGi del 16/04/2024, n. 441/DGi del 13/06/2024, n.
670/DGi del 11/09/2024 e n. 741 del 10/10/2024, ha erogato i compensi dovuti per le attivita previste
dai Piani individualizzati per I'anno scolastico ed educativo 2023/2024 agli Enti qualificati che, a quelle
date, avevano attivato i Piani Individuali e presentato le relative richieste di erogazione delle quote di
anticipo e seconda quota con la documentazione necessaria;

- successivamente ai decreti sopra richiamati, n. 2 Enti qualificati hanno presentato le domande per
I'erogazione dei compensi a saldo (20%) spettanti per i rispettivi Piani Individuali attivati nell'anno
educativo/scolastico 2023/2024 e, di questi, n. 1 Ente qualificato ha presentato anche le domande per
I'erogazione della quota di anticipo (50%-70%), unitamente alla quota forfettaria (€ 400,00), spettanti
per i rispettivi Piani Individuali attivati nell'anno educativo/scolastico 2024/2025;

- inoltre, n. 3 Enti qualificati hanno presentato solo le domande per I'erogazione della quota di anticipo
(50%-70%), unitamente alla quota forfettaria (€ 400,00), spettanti per i rispettivi Piani Individuali attivati
nell'anno educativo/scolastico 2024/2025;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla liquidazione delle somme dovute ai n. 5 Enti
qualificati aventi diritto, a seguito della verifica della documentazione che gli stessi sono tenuti a
trasmettere tramite la Piattaforma Bandi e Servizi, con esito positivo (vedi Allegati 1, 2 e 3), come da
istruttoria agli atti dei competenti uffici della SC Governo della Presa in Carico e dei Percorsi
Assistenziali;

ATTESO che:

- dalladozione del presente provvedimento, come rappresentato dal Responsabile del procedimento,
derivano costi complessivi pari a € 78.976,20, che trovano copertura nei fondi assegnati con la Nota di
Liquidazione n. 2771 del 22/04/2024 e con il Decreto Regionale n. 10718 del 15/07/2024 di cui al
Prog. 300345;

- in attuazione alle norme in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, al presente provvedimento
sono stati assegnati i Codici Identificativi Gara (CIG), come dettagliato nell'Allegato 3, parte integrante
e sostanziale del presente atto;

SU PROPOSTA del Responsabile della SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali, il
quale, a seguito dell'istruttoria effettuata, attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa, nella
forma e nella sostanza, del presente provvedimento;

ACQUISITI, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm. e ii., il parere favorevole espresso, per
quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore
Sociosanitario;

DECRETA

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di corrispondere, agli Enti qualificati per l'erogazione dei servizi di inclusione degli studenti con
disabilitd sensoriale che hanno presentato richiesta, i compensi dovuti per ciascun Piano Individuale
attivato nell'anno educativo/scolastico 2023/2024 relativi alla quota a saldo (20%), pari a € 7.269,40 ed
i compensi dovuti per ciascun Piano Individuale attivato nell'anno educativo/scolastico 2024/2025
relativi alla quota di anticipo, unitamente alla quota forfettaria, pari a € 71.706,80, per un importo totale
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di € 78.976,20, cosi come dettagliato rispettivamente negli Allegati 1, 2 e 3, parti integranti e
sostanziali del presente provvedimento;

2. di dare atto che il presente provvedimento comporta costi pari a € 78.976,20, come rappresentato
dal Responsabile del procedimento e annotato sui conti di bilancio riportati nel parere contabile,
allegato al presente provvedimento;

3. di unire quale parte integrante e sostanziale la seguente documentazione:

e All. 1 Dettaglio compensi agli Enti_Quota a saldo Anno Educativo/Scolastico 2023/2024;

e All. 2 Dettaglio compensi agli Enti_ Anticipo e quota forfettaria Anno Educativo/Scolastico
2024/2025;

e All. 3 Tabella riepilogativa dei compensi agli Enti Anni Educativi/Scolastici 2023/2024 e 2024/2025;

4. in attuazione alle norme in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, al presente provvedimento
sono stati assegnati i Codici ldentificativi Gara (CIG), come dettagliato nell'Allegato 3, parte integrante
e sostanziale del presente atto;

5. di provvedere all’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33/2013 e smi;

6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss.mm. e ii,;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi
dell'art. 17, comma 6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

8. di demandare, per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell’elenco nel quale &
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

9. di incaricare il Responsabile del procedimento di dare esecuzione al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
LORELLA CECCONAMI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ATS Pavia

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)
Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

ATTESTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Il Direttore della SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita attesta

la copertura economica della spesa derivante dal presente provvedimento come di seguito

annotata:
Conto Descrizione conto |Anno| Importo IVA Impegno Sezione di Progetto
economico compresa Bilancio
0000642138 Attivita per| 2024 78.976,20 2024000877 SOCI 300345
progetti vincolati
SOCI

Il Direttore
SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita

ROSARIA MARIA ROMINA CHESSA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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