AGENZIA TUTELA SALUTE (ATS) - PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)

Sistema Socio Sanitario
% Regione

Lombardia
ATS Pavia

Viale Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Tel. (0382) 4311 - Fax (0382) 431299 - Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N. 220/DGi DEL 30/05/2019

IL DIRETTORE GENERALE: Dr.ssa Mara AZZ|

OGGETTO: Approvazione degli esiti della valutazione del progetto "GAP
Lomellina" ai sensi della DGR. n. 1114 del 19/12/2018.

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE SANITARIO Dr. Santino SILVA
(Firmato digitalmente)

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr. Adriano VAINI
(Firmato digitalmente)

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dr.ssa llaria MARZI

(Firmato digitalmente)

Il Responsabile del Procedimento: Responsabile UOC Governo della presa in
carico e dei percorsi assistenziali Dr.ssa
Loredana Niutta

(La sottoscrizione dell'attestazione & avvenuta in via telematica con
password di accesso)

Il Funzionario istruttore: Coll. Amministativo Cristina Cordini

Assistente Sociale Mariuccia Ghizzoni
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L'anno 2019 addi 30 del mese di Maggio

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, avente ad oggetto il riordino del Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.);

Vista la Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 "Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanita" e successive modifiche e integrazioni;

Vista la Legge Regionale n. 23 del 11 agosto 2015 "Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo: modifiche al Titolo | e al Titolo Il della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 (testo
unico delle leggi regionali in materia di sanita)";

Vista la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva dell'A.T.S. di Pavia;

Vista la DGR XI/1060 del 17.12.2018 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale dellA.T.S.
di Pavia;

Visto il decreto aziendale n. 140/DG del 03/04/2019 avente per oggetto "Approvazione del Bilancio
Preventivo Economico 2019 dell'Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Pavia (BPE 2019)";

Premesso che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- la Legge regionale n. 8 "Norme per la prevenzione e il trattamento del gioco d'azzardo
patologico" e s.m.i, reca disposizioni finalizzate alla prevenzione e al contrasto di forme di
dipendenza del gioco d'azzardo patologico, al trattamento e al recupero delle persone che ne sono
affette e al supporto dello loro famiglie;

- la d.c.r. n. 64/2018 "Programma regionale di sviluppo 2018-2023" declina specifici interventi per il
contrasto alla ludopatia ed evidenzia quanto & stato promosso e sostenuto da Regione Lombardia
nella X legislatura;

- la DGR n. 159/2018 "Stato di attuazione della legge regionale n. 8/2013 'Norme per la
prevenzione e il trattamento del gioco d'azzardo patologico' - Relazione annuale 2017 (di concerto
con gli Assessori Bolognini e Foroni)", con cui & stata presentata dalla Giunta al Consiglio
regionale la IV relazione (anno 2017) sullo stato di attuazione della I.r. n. 8/2013, ha aggiornato il
Consiglio sulle azioni di informazione, sensibilizzazione, formazione, distribuzione territoriale dei
servizi, ecc. realizzate nel corso dell'anno 2017, come previsto all'art. 11 della I.r. n. 8/2013;

- la DGR. n. 585/2018 "Approvazione programma di attivita per il contrasto del gioco di azzardo
patologico - attuazione DGR. n. 159/2018 e d.c.r. n. 1497 dell'11/04/2017 (di concerto con
I'Assessore Bolognini)" prevede, tra l'altro, in attuazione del programma di attivita, di garantire
specifici percorsi di confronto e collaborazione interdirezionale tra la DG Welfare e la DG Politiche
sociali, abitative e Disabilita finalizzati all'integrazione delle politiche sanitarie, sociosanitarie e
sociali, al sostegno della presa in carico della persona nel proprio contesto di vita, al
coinvolgimento di tutti gli attori interessati alla realizzazione e alla valorizzazione delle azioni
dimostratesi di maggiore efficacia ed impatto;

- la DGR n. 1114 del 19 dicembre 2018 "Determinazione di azioni locali di sistema nell'ambito
della programmazione delle progettualita degli enti locali per la prevenzione e contrasto al gioco
d'azzardo patologico in attuazione della L.r. 21 ottobre 2013 n. 8" individua i criteri per realizzare
un'azione di sistema a livello territoriale, volta a sperimentare un modello organizzativo innovativo
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che consolidi le azioni avviate con i precedenti bandi e contribuisca ad estendere le buone prassi
attivate sul territorio e a rafforzare i percorsi di sostegno rivolti alle persone e alle famiglie;

- la sopracitata delibera stabilisce inoltre di realizzare I'azione di sistema in 8 Ambiti
territoriali/distretti, uno per ogni ATS, affidando alle stesse la scelta dellAmbito da effettuare
secondo i criteri individuati nell'allegato A) della medesima DGR,;

- la DGR n. 1114/2018 definisce altresi il ruolo dell’ATS che nello specifico:

> informa gli Ambiti in merito ai contenuti della DGR. n. 1114/2018, con particolare riferimento alle
finalita: non "azioni", ma "azione di sistema" per la realizzazione di un modello organizzativo
efficace e sostenibile;

> promuove la "Manifestazione d'interesse" rivolta agli Ambiti per la presentazione di proposte
attuative;

> istituisce la Commissione di Valutazione dei progetti, alla quale partecipa anche la Regione e
individua I'Ambito cui affidare la realizzazione del modello, come da criteri previsti dalla DGR. n.
1114/2018;

- il D.d.u.0 21 dicembre 2018 n. 19456 "Attuazione della DGR n. 1114 del 19 dicembre 2018" ha
ripartito alle ATS le risorse per le azioni locali di sistema nell'ambito della programmazione delle
progettualita degli Enti locali per la prevenzione e contrasto al gioco d'azzardo patologico per un
importo complessivo pari a euro 719.000,00, assegnando all'ATS di Pavia un finanziamento pari a
euro 61.699,14;

- con Circolare n. 4 del 11/03/2019 la Direzione Generale Politiche Sociali, Abitative e Disabilita ha
stabilito che I'erogazione delle risorse all'Ente Capofila Distretto della Lomellina dovra essere
effettuata secondo le seguenti modalita:

* 70% all'approvazione delle proposta progettuale,

* 30% a seguito di relazione finale e validazione degli esiti;

- con decreto n. 112/DGi del 20/03/2019 I'ATS di Pavia ha recepito il finanziamento e ha approvato
la manifestazione di interesse rivolta agli Ambiti territoriali per la presentazione di proposte
attuative per il territorio pubblicata sul sito web istituzionale dell'Agenzia in data 22/03/2019 con
scadenza il 23/04/2019;

- con decreto n. 135/DGi del 28/03/2019 I'ATS di Pavia, come disposto dalla DGR n. 1114/2018,
ha istituito la Commissione di Valutazione dei progetti presentati, composta da tre rappresentanti
designati dall'ATS, di cui un rappresentante indicato dalla Direzione Sociosanitaria, un
rappresentante del Dipartimento PIPPS, un rappresentante del Dipartimento DIPS, da un
Rappresentante di Regione Lombardia, indicato dalla Direzione Generale Politiche Sociali,
abitative e disabilita e da un rappresentante della Cabina di Regia;

- entro la data di scadenza dell'avviso € pervenuto all'ATS di Pavia un solo progetto presentato dal
Comune di Vigevano, Ente Capofila dell'Ambito distrettuale della Lomellina, dal titolo "Progetto
GAP Lomellina";

- in data 10/05/2019 la Commissione di Valutazione si € riunita in prima seduta presso la sede
dell'UTR di Pavia, in collegamento tramite videoconferenza con il componente regionale, per
procedere all'esame della documentazione prodotta e alla verifica del progetto, procedendo
all'attribuzione del punteggio in base ai criteri previsti nella manifestazione d'interesse, come
riportato nel verbale allegato al presente provvedimento (allegato 1);

- il progetto presentato dal Comune di Vigevano, Ente Capofila delllAmbito distrettuale della
Lomellina, dal titolo "Progetto GAP Lomellina" & stato valutato dalla Commissione idoneo e
finanziabile, raggiungendo un punteggio di 33/45;
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Richiamato quanto sopra riferito, il responsabile del procedimento propone:

- di approvare gli esiti della valutazione della Commissione che ha approvato il progetto dal titolo
"Progetto GAP Lomellina" presentato dal Comune di Vigevano, Ente capofila dell'Ambito
Distrettuale della Lomellina, unico progetto presentato entro la scadenza dell'avviso;

- di prendere atto che il finanziamento assegnato dal D.d.u.o 21 dicembre 2018 n. 19456, pari a
euro 61.699,14, sara destinato al Comune di Vigevano, Ente Capofila dell'Ambito Distrettuale della
Lomellina, per I'attuazione della suddetta progettualita;

- di erogare al Comune di Vigevano, Ente Capofila delllAmbito Distrettuale della Lomellina, la
prima quota (70%) delle risorse assegnate, pari a euro 43.189,40, come previsto dalla Circolare n.
4 del 11/03/2019;

- di autorizzare la spesa derivante dal presente provvedimento per I'anno 2019, pari a euro
43.189,40 (70% delle risorse assegnate), come da tabella riportata nel dispositivo;

- di provvedere all'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui agli arti. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33/2013 e smi;

Vista I'attestazione del Responsabile del'lUOC Gestione economico finanziaria afferente la
regolarita contabile del presente provvedimento e l'annotazione dei relativi valori sui
competenti conti di bilancio;

Ritenuto di fare propria la proposta del responsabile del procedimento Responsabile UOC
Governo della presa in carico e dei percorsi assistenziali Dr.ssa Loredana Niutta che, con la
propria sottoscrizione, attesta che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, € legittimo;

Acquisito ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i., su richiesta del Direttore Generale, il
parere favorevole, espresso per competenza dal Direttore Sanitario, dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sociosanitario.

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di approvare gli esiti della valutazione della Commissione che ha approvato il progetto dal titolo
"Progetto GAP Lomellina" presentato dal Comune di Vigevano, Ente capofila delllAmbito
Distrettuale della Lomellina, unico progetto presentato entro la scadenza dell'avviso;

2. di prendere atto che il finanziamento assegnato dal D.d.u.o 21 dicembre 2018 n. 19456, pari a
euro 61.699,14, sara destinato al Comune di Vigevano, Ente Capofila dell'’Ambito Distrettuale della
Lomellina, per 'attuazione della suddetta progettualita;

3. di erogare al Comune di Vigevano, Ente Capofila dellAmbito Distrettuale della Lomellina, la
prima quota (70%) delle risorse assegnate pari a euro 43.189,40, come previsto dalla Circolare n. 4
del 11/03/2019;

4. di contabilizzare la spesa derivante dal presente provvedimento per I'anno 2019, pari a euro
43.189,40 (70% delle risorse assegnate), che trova copertura nel D.d.u.o 21 dicembre 2018 n.
19456 progetto n. 100330 conto n. 641655 - sezione sanitaria del Bilancio dell'Agenzia, come
attestato dal Responsabile UOC Gestione Economica Finanziaria e di seguito riportato:
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Conto Descrizione conto Anno Importo  IVA Impegno Sezione di Progetto
economico compresa Bilancio
0000641655 Contributi Ad Altri enti 2019 43.189,40 2019000304 SANITARIO 100330

5. di unire quale parte integrante e sostanziale la seguente documentazione:
All. 1 (Verbale Commissione di Valutazione);

6. di provvedere all'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui agli arti. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33/2013 e smi;

7. di demandare , per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell'elenco nel quale &
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale, che potra visionare I'atto nell'area del sito
internet aziendale al link Amministrazione Trasparente - Provvedimenti;

8. di demandare al Responsabile del procedimento I'attuazione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr.ssa Mara AZZI)

(Firmato digitalmente)

Ai sensi dell'art. 17 comma 6 della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 e smi, |l
presente provvedimento, non soggetto a controllo, &€ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all'Albo pretorio on line con I'osservanza della vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016.
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ATTESTAZIONE REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dell'lUOC gestione economico finanziaria attesta la copertura economica della
spesa derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

Conto Descrizione conto Anno Importo  IVA Impegno Sezione di Progetto
economico compresa Bilancio
0000641655 Contributi Ad Altri enti 2019 43.189,40 2019000304 SANITARIO 100330

Pavia, li 30/05/2019

Il Responsabile
UOC Gestione economico finanziaria

Dr.ssa Romina Chessa

La sottoscrizione dell'attestazione € avvenuta in via telematica con password di accesso.

PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente decreto sara pubblicato sull'Albo pretorio on line per la durata di giorni
quindici consecutivi e sara successivamente sempre reperibile alla voce Provvedimenti della

sezione Amministrazione Trasparente del sito internet aziendale.

Pavia li 30/05/2019

Il Funzionario addetto
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AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE PER LA PRESENTAZIONE DI AZION! LOCALI DI
SISTEMA NELL’AMBITO DELLA PREVENZIONE E DEL CONTRASTO AL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO IN
ATTUAZIONE DELLA L.R. 21 OTTOBRE 2013 N. 8.

If giorno 10 maggio 2019 alle ore 14,15 presso gli uffici della sede dell’Ufficio Territoriale di Pavia, Viale
Cesare Battisti n. 152, si & riunita la Commissione di Valutazione incaricata di valutare i progetti presentati
dagli Ambiti Territoriali della Provincia di Pavia, per la realizzazione di un modello organizzativo territoriale
per la programmazione e gestione sul territorio delle azioni di prevenzione e contrasto al gioco d’azzardo
patologico.

La Commissione, nominata con decreto n.135/Dgi del 28 marzo 2019 risulta composta:

Direttore Socio Sanitario dr.ssa llaria Marzi

Componente Regionale dr.ssa Cesarina Colombini (in videoconferenza)
Direttore Dipartimento P.I.P.S.S. dr.ssa Loredana Niutta

Direttore Dipartimento D.I.P.S dr.Ennio Cadum

Rappresentante del Terzo Settare dr. Marco Bollani

Constatata la presenza dei componenti, si dichiara aperta la seduta e si da inizio ai lavori.

La Commissione procede all'esame della documentazione esistente nel fascicolo dell’avviso e prende atto

che:

- con decreto n. 112/Dgi del 21 marzo 2019, & stato indetto avviso di manifestazione di interesse per la
presentazione di azioni locali di sistema nell’ambito della prevenzione e del contrasto al gioco d’azzardo
patologico in attuazione della L.R. 21 ottobre 2013 n. 8;

- alla manifestazione di interesse, come previsto dall’avviso, € stata data diffusione mediante pubblicazione
sul sito web dell’ATS di Pavia;

- "avviso pubblico ha previsto come termine ultimo per la presentazione dei progetti il giorno 23 aprile
2019;

- entro tale data & stato presentato un solo progetto dal Comune di Vigevano, Ente Capofila dell’Ambito
Distrettuale della Lomellinag, denominato “PROGETTO GAP LOMELLINA”;

- la proposta, sara valutata positivamente se il punteggio ottenuto e pari o superiore.a 20, secondgo i criteri
elencati nella scheda di valutazione di progetto conirelativi punteggi, allegata quale parte integrante e
sostanziale del presente verbale.

ta Commissione prende atto del progetto presentato dal Comune di Vigevano, Ente Capofila dell’Ambito
Distrettuale della Lomellina e procede ad esaminare e valutare la documentazione prodotta unitamente

alla relativa domanda di partecipazione all’avviso.

Dall’analisi della documentazione la Commissione riporta le seguenti osservazioni :

1)Formazione del parternariato e adesione al progetto di pilt Ambiti

Si rileva la necessita di chiarire e differenziare i ruoli dei componentidella partnership e dei soggetti
aderenti alla progettualita. Nello specifico, per 'Ambito di Voghera occorre specificare la modalita di
adesione e il ruolo esercitato rispetto all’attuazione degli interventi, per ASST precisare il livello di re-

sponsabilita e le competenze.

Agenzia di Tulela della Salute (ATS) di Pavia
Vie Indipendenza. 3- 27100 PAVIA - www.als-pavialil
Deliberazone cosi. n. X/4469 dei 10.12.2015
Dipartimento P.I.P.S.S.
U.0.C. Governo dello presa in carico e dei percorsi assistenziali
& +39 {0382} 431409 - 432379
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2) Coerenza interna del progetto rispetto al modello organizzativo e gestionale e la messa a sistema delle

azioni
analisi del contesto non pud prescindere dall'analisi dei bisognievidenziata nella progettualitd con
riferimento all’offerta, ma non alla “domanda” e alla caratterizzazione del territorio rispetto al gioco sono
utili per poter definire gli obiettivi e declinare meglio gli interventi e le azioni che si intendono realizzare.
Rispetto alle modalita di gestione e i livelli di responsabilita, devono essere entrambi meglio indicati; i livelli
di responsabilita dei vari soggetti coinvolti devono essere precisati e risultare coerenti rispetto alla
composizione della partnership. Si sottolinea che I’Ambito & responsabile dell’attuazione del progetto e del
raggiungimento degli obiettivi e assume, insieme ad ATS, la regia dell’attuazione dell’azione di sistema e del
coordinamento funzionale all’attuazione del modello organizzativo e di governance. Il progetto non precisa
la composizione e il ruolo della cabina di regia, elementi indispensabili per attuare il raccordo previsto con
gli strumenti di programmazione sociale e sacio-sanitaria, non sufficientemente evidenziati nel progetto .

3)Sostenibilita nel tempo e stabilizzazione del modello con previsione delle risorse dedicate nel periodo

successivo alla prima attuazione.
Le modalita di stabilizzazione e definizione delle relative risorse e gli elementi di esportabilita sul territorio

e di sostenibilita nel tempo del progetto, non sono stati approfonditi sufficientemente .
E' opportuno che I’Ambito integri le parti di cui sopra declinando le modalita e le risorse previste per la
prosecuzione degli interventi negli anni successivi alla fase della sperimentazione.

4) Cronoprogramma:
Si rileva che V'azione di omogeneizzazione dei regolamenti per la prevenzione € indicata con riferimento

solo al mese di gennaio 2020; sarebbe opportuno prevedere fasi di lavori anche in altri periodi per rendere
effettivo il termine finale indicato

5).Piano dei costi
Pacchetto di lavoro Mappatura: specificare in cosa consistono i costi per il sistema di rilevazione dati.

Le precisazioni/integrazioni sopra riportate figurano come punti che dovranno essere oggetto di attuazione
del progetto e relazionati dall’Ambito ad ATS Pavia entro il termine della presentazione della relazione
intermedia prevista per il 30ottobre 20189.

A seguito dei punteggi attribuiti dalla Commissione di Valutazione come riportati nelle scheda di
valutazione in allegato, la Commissione approva il progetto. -

Al termine,alle ore 16,00 la Commissione di Valutazione chiude i [avori.
Letto, confermato e sottoscritto, li Pavia 10 Maggio 2019.

| Componenti della Commissione di Valutazione -

. ’ (} g
Dr.ssa llaria Marzi '/ /< Dr.ssa Loredana Niutta /6017/ wﬁb}
L -

wﬁa‘r\% Dr. Marco Bollani Wﬁo/ 7 /V""
i

, ol iy
Dr.ssa Cesarina Colombini @5,301,1.&./

Dr. Ennio Cadum %C@Q’\‘

i1 Responsabile del procedimento: Loredana_Niutta Tel 0382431409 mail loreaana_niutta@ats-povio.it

(

1 funzionario Istruttore Moriuccio Ghizzoni Tel.0382-431766 e_moti <Cih. B
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DATA 10 Maggio 2019 SCHEDA DI VALUTAZIONE “PROGETTO  GAP LOMELLINA™

Comune di Vigevano Ente Capofila Ambito Distrettuale della Lomellina

PUNTEGGIO . PUNTEGGIO
CRITERI-DI VALUTAZIONE ' ASSEGNABILE ASSEGNATO
Formazione partenarioto (almeno 80% dei comuni ]
dell Ambito,ASST, Scuola,Enti profit e no-profit » 0-10
Adesione al progetto di pitt Ambiti 0-5 3
;‘Egérenza della proposta progettuale con gli obiettivi regionali 0-5 5
Coerenza interna del progetto rispetto al modello 0-5 3
organizzativo e gestionale e la messa a sistema delle azioni
Realizzazione della mappa territoriale 0-5 5
Integrazione con gli strumenti dj progrbmmdzione 0-5 2
Sostenibilita nel tempo e stabilizzozione del modello con 1
previsione delle risorse dedicate nel periodo successivo alla 0-5
prima attuazione g0
Percentuale di cofinanziamento complessivo messo a 05 5
disposizione dell Ambito e/o dai Soggetti partner
{
Totale punti assegnabili 0-45 33
NE

FIRME DE} COMPONENT! DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIO




