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L'anno 2019 addi 28 del mese di Novembre

IL RESPONSABILE U.O.C.
Governo della presa in carico e dei percorsi assistenziali

Visto il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, avente ad oggetto il riordino del Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.);

Vista la Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 "Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanita" e successive modifiche e integrazioni;

Vista la Legge Regionale n. 23 del 11.08.2015 "Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo:
modifiche al Titolo | e al Titolo Il della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 (testo unico delle
leggi regionali in materia di sanita)";

Vista la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva dell'A.T.S. di Pavia;

Vista la DGR XI/1060 del 17.12.2018 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale
dellA.T.S. di Pavia;

Visto il Decreto ATS Pavia n. 4/DG del 12.01.2017 riguardante l'approvazione del Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico (POAS), approvato dalla Giunta Regionale Lombardia con
DGR n. X/6356 del 20.03.2017, nonché il Decreto ATS Pavia n. 81/DGi del 30.03.2017 di
recepimento dell'avvenuta approvazione;

Visto il decreto aziendale n. 413/DG del 19/09/2019 avente per oggetto "Revoca del Decreto
140/DG del 03.04.2019 e approvazione del Bilancio Preventivo Economico 2019 dell'Agenzia di
Tutela della Salute (ATS) di Pavia (BPE 2019 - V2)";

Premesso che:

- I.r. 6 dicembre 1999, n. 23 «Politiche regionali per la famiglia», e in particolare I'art. 2, c.1, lett.
d) prevede, quale obiettivo di Regione Lombardia, la tutela del benessere di tutti i componenti
della famiglia;

-lal. r. 14 dicembre 2014, n. 34 «Politiche regionali per i minori», e in particolare I'art. 2, c.1, lett.
a) prevede il sostegno alle famiglie nei compiti educativi e di cura;

- la d.g.r. 8 ottobre 2015, n. 4152 «Reddito di autonomia: determinazioni in merito a misure a
sostegno della famiglia per favorire il benessere e l'inclusione sociale», ravvisata la necessita di
intervenire in maniera incisiva a favore della famiglia e dei suoi componenti fragili, istituisce, tra
I'altro, la misura «Bonus Bebé» per sostenere la famiglia nel percorso di crescita del bambino,
prevedendo «ai fini dell'accesso al c.d. Bonus Bebé regionale, il requisito dei cinque anni
continuativi di residenza nella Regione Lombardia di entrambi i genitori del nuovo nato»;

- la sentenza della Corte d'Appello di Milano - sezione lavoro n. 463/2019 - pubblicata il 14
maggio 2019, che, in parziale riforma dell'ordinanza dell'11 marzo 2016 del Tribunale di Milano,
ha dichiarato il carattere discriminatorio della d.g.r. 4152/2015 nella parte in cui «ordina a
Regione Lombardia di modificare la delibera, prevedendo I'abolizione del suddetto requisito; (...)
di riaprire i termini per la presentazione delle domande, consentendo la presentazione delle
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stesse anche ai nuovi soggetti che, in relazione al medesimo periodo, abbiano acquisito il diritto
in base alla modifica del requisito»;

- il decreto del 31 ottobre 2016, n. 10888 ha rideterminato le risorse di cui alla d.g.r. 4152/2015 in
euro 113.800,00 per I'ATS di Pavia pari ai costi rendicontati e il residuo non speso & stato
congelato in attesa di riassegnazione;

- la d.g.r. del 10 giugno 2019, n. 1728 in esecuzione della suddetta sentenza, ha previsto:

> la riapertura dei termini per la presentazione delle domande per 'accesso alla misura «Bonus
Bebé» per un periodo comunque non inferiore a tre mesi;

> l'introduzione del requisito, ai fini dell'accesso alla misura, della residenza in Lombardia da
almeno 5 anni continuativi maturati al 29 febbraio 2016 per almeno un genitore del nuovo nato in
sostituzione del requisito dei cinque anni continuativi di residenza nella Regione Lombardia di
entrambi i genitori, fatti salvi tutti gli altri criteri di accesso originariamente previsti;

> |la destinazione per l'attuazione dell'iniziativa su tutto il territorio lombardo di un importo pari ad
euro 471.200,00, quale differenza tra lo stanziamento originario previsto dalla d.g.r. 4152/2015 e
gli importi gia erogati ai destinatari della misura per il tramite delle ATS, a valere sul capitolo
12.05.104.7799 del bilancio pluriennale 2019-2021 — esercizio 2019, fatta salva la possibilita di
integrare lo stanziamento con ulteriori importi che dovessero rendersi necessari in esito
all'istruttoria delle domande ammissibili, nell'lambito delle disponibilita finanziarie del capitolo, che
per I'ATS di Pavia vale euro 20.200,00;

- il Decreto n.9371 del 26 giugno 2019, "Riapertura dei termini per la presentazione delle
domande per l|'accesso alla misura «Bonus Bebé» (d.g.r. 4152/2015) in attuazione della d.g.r.
1728/2019" ha definito le modalitd e i tempi per la presentazione delle domande e dli
adempimenti in materia di privacy;

- il suddetto decreto, ha disposto inoltre che le ATS sono competenti per la liquidazione delle
risorse in un'unica soluzione entro 30 giorni dall'approvazione della domanda nell'ambito delle
risorse non spese alla chiusura della misura "Bonus Bebeé d.g.r. 4152/2015";

- I' ATS di Pavia con decreto n. 330 del 24 luglio 2019, ha preso atto delle indicazioni stabilite dal
Decreto del 26 giugno 2019, n. 9371 e con decreto n. 430 del 26 settembre 2019, ha recepito le
risorse rideterminate con decreto del 31 ottobre 2016 n. 10888 e contestualmente impegnato e
liquidato la somma di euro 800,00; l'importo residuo disponibile alla data del presente
provvedimento ammonta ad euro 19.400,00;

- si rende necessario procedere alla liquidazione delle somme dovute ai suddetti beneficiari,
meglio identificati nella documentazione agli atti dei competenti uffici dell'U.O.C. Governo della
presa in carico e dei percorsi assistenziali, per un importo complessivo pari ad euro 2.000,00;

- il numero delle richieste di "Bonus Bebé", per le quali l'istruttoria ha dato un esito positivo
pertanto in pagamento con il presente atto, € pari a n. 2;

- si rende necessario di procedere alla liquidazione delle somme dovute ai suddetti beneficiari,
meglio identificati nella documentazione agli atti dei competenti uffici dell'lU.O.C. Governo della
presa in carico e dei percorsi assistenziali, per un importo complessivo pari ad euro 2.000,00;

Vista l'attestazione del Responsabile dell'UOC Gestione economica finanziaria afferente la
regolarita contabile del presente provvedimento e l'annotazione dei relativi valori sui
competenti conti di bilancio;

DETERMINA
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Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di prendere atto che con decreto n. 430 del 26 settembre 2019 I'ATS di Pavia ha contabilizzato il
ricavo di euro 20.200 e liquidato contestualmente euro 800,00, pertanto le risorse disponibili alla
data del presente provvedimento ammontano ad euro 19.400,00;

2. il numero delle richieste di "Bonus Bebeé", per le quali l'istruttoria ha dato un esito positivo
pertanto in pagamento con il presente atto, & pari a n. 2;

3. si rende necessario di procedere alla liquidazione delle somme dovute ai suddetti beneficiari,
meglio identificati nella documentazione agli atti dei competenti uffici dell'U.O.C. Governo della
presa in carico e dei percorsi assistenziali, per un importo complessivo pari ad euro 2.000,00;

4. di autorizzare la spesa derivante dal presente provvedimento, riferita all'anno 2019, pari a euro
2.000,00, che trova copertura nella programmazione di spesa per l'anno in corso come attestato
dal Responsabile dell'U.O.C. Gestione economica finanziaria dell'’Agenzia e di seguito riportato:

Conto Descrizione conto Anno Importo IVA Impegno Sezione di Progetto
economico compresa Bilancio
0000642138 Attivita  per  progetti 2019 2.000,00 2019000466 SOCIALE 300300
vincolati ASSI e SOCI

5. di unire quale parte integrante e sostanziale la seguente documentazione:
All.1 (pagine n. 1) "Bonus Bebé" ex D.d.u.o. 26 giugno 2019 - n.9371 2° provvedimento";

6. di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto a cura del Responsabile del
procedimento agli obblighi di pubblicazione di cui agli articoli. 26 e 27 del decreto legislativo
33/2013 e s.m.i.;

7. di demandare, per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell'elenco relativo al
presente provvedimento al Collegio Sindacale, che potra visionare I'atto nell'area del sito internet
aziendale al link Amministrazione Trasparente - Provvedimenti;

8. di demandare al Responsabile del procedimento I'attuazione del presente provvedimento.

IL RESPONSABILE DELL'U.O.C
Governo della presa in carico e dei percorsi assistenziali

Dr.ssa Loredana Niutta
(Firmato digitalmente)

Ai sensi dell'art. 17 comma 6 della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 e smi, il presente
provvedimento, non soggetto a controllo, &€ immediatamente esecutivo e sara pubblicato
all'Albo pretorio on line con l'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei
dati personali, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016.
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ATTESTAZIONE REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dellUOC gestione economico finanziaria attesta la copertura economica della
spesa derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

Conto Descrizione conto Anno Importo IVA Impegno Sezione di Progetto
economico compresa Bilancio
0000642138 Attivita  per  progetti 2019 2.000,00 2019000466 SOCIALE 300300
vincolati ASSI e SOCI

Il Responsabile
UOC Gestione economico finanziaria
Dr.ssa Romina Chessa

Pavia, 1i 27/11/2019

La sottoscrizione dell'attestazione &€ avvenuta in via telematica con password di accesso.

PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determina sara pubblicata sull'Albo pretorio on line per la durata di
giorni quindici consecutivi e sara successivamente sempre reperibile alla voce Provvedimenti
della sezione Amministrazione Trasparente del sito internet aziendale.

Pavia li 28/11/2019

Il Funzionario addetto
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RAGIONE LINK NOTE NOTE
SOCIALE CF|PI OGGETTO UFFICIO MODALITA DI ACQUISIZIONE CATEGORIA CONTO IMPORTO |PROGETTO [RAGIONERIA |D.Lgs. 33
U.O.C. Governo
della presa in carico contributi sussidi alla
e dei percorsi su istanza dell'interessato previa persona (fondo socio
1511790 0 0|Bonus Bebe' |assistenziali valutazione degli uffici competenti |sanitario) 0000642138 1000,00 300300
0 U.O.C. Governo
della presa in carico contributi sussidi alla
e dei percorsi su istanza dell'interessato previa persona (fondo socio
1512165 0 Bonus Bebe' |assistenziali valutazione degli uffici competenti |sanitario) 0000642138 1000,00 300300




