
AGENZIA TUTELA SALUTE (ATS) - PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)

Viale Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Tel. (0382) 4311 - Fax (0382) 431299 - Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N. 316/DGi DEL 18/07/2019

IL DIRETTORE GENERALE: Dr.ssa Mara AZZI

OGGETTO: Erogazione agli Enti qualificati per i servizi d'inclusione scolastica
degli studenti con disabilità sensoriale delle risorse per la valorizzazione del
servizio tiflologico - anno scolastico 2017/2018 - ex DGR n. XI/984/2018.

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE SANITARIO Dr. Santino SILVA
(Firmato digitalmente)

PER IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr.ssa Mariacristina TAVERNA
(Firmato digitalmente)

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dr.ssa Ilaria MARZI
(Firmato digitalmente)

Il Responsabile del Procedimento: Responsabile UOC Governo della presa in
carico e dei percorsi assistenziali Dr.ssa
Loredana Niutta
(La sottoscrizione dell'attestazione è avvenuta in via telematica con

password di accesso)

Il Funzionario istruttore: Assistente Sociale Specialista Sig.ra Mirella 
Silvani
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L'anno 2019 addì 18 del mese di Luglio

I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E

Visto il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, avente ad oggetto il riordino del Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.);

Vista la Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 "Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanità" e successive modifiche e integrazioni;

Vista la Legge Regionale n. 23 del 11 agosto 2015 "Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 (testo
unico delle leggi regionali in materia di sanità)";

Vista la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva dell'A.T.S. di Pavia;

Vista la DGR XI/1060 del 17.12.2018 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell'A.T.S.
di Pavia;

Visto il decreto aziendale n. 140/DG del 03/04/2019 avente per oggetto "Approvazione del Bilancio
Preventivo Economico 2019 dell'Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Pavia (BPE 2019)";

Premesso che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- la DGR n. X/6832 del 30/06/2017 "Approvazione delle Linee Guida per lo svolgimento dei servizi
a supporto dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilità, in attuazione degli articoli 5 e 6
della L.R. n. 19/2007" ha stabilito che Regione Lombardia, tramite le ATS, svolga gli interventi di
inclusione scolastica degli studenti con disabilità sensoriali di cui all'art 5, comma 1 lett. f.bis della
legge Regionale 19/2007 e ha definito, altresì, i criteri per l'individuazione dei soggetti beneficiari
nonchè le modalità di erogazione dei servizi e di assegnazione dei contributi;

- la DGR XI/46 del 23/04/2018 ha approvato le nuove Linee Guida per lo svolgimento dei servizi a
supporto per l'inclusione scolastica degli studenti con disabilità sensoriale, in attuazione degli
articoli 5 e 6 della L.R. 19/2007, a modifica della DGR X/6832/2017, per l'anno scolastico
2017/2018;

- Regione Lombardia con DGR n. XI/984 del 11/12/2018 ha ritenuto di valorizzare e potenziare lo
sviluppo sul territorio del servizio tiflologico e di riconoscere agli enti qualificati per l'erogazione
delle prestazioni a favore dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilità sensoriale visiva,
ex DGR 46/2018, la valorizzazione del medesimo servizio reso in attuazione dei piani individuali
nell'anno scolastico 2017/2018;

- con la stessa delibera Regione Lombardia ha stabilito:
- i criteri di riparto delle risorse nei confronti dei soggetti erogatori, per il servizio tiflologico
realizzato nell'anno scolastico 2017/2018;
- di identificare la ATS della Città Metropolitana di Milano per coordinare la verifica e il riparto delle
risorse nei confronti dei soggetti erogatori, demandandole l'attività di analisi dei dati riferiti all'anno
scolastico 2017/2018, per la predisposizione della tabella di riparto;

- l'ATS della Città Metropolitana di Milano, con nota del 21 dicembre 2018 prot. n. 0188806 ha
richiesto alle ATS l'invio, entro il 15/01/2019, dei dati relativi ai progetti individuali con servizio
tiflologico realizzati, nell'anno scolastico 2017/2018, dagli enti erogatori in favore di studenti non
vedenti residenti nei rispettivi territori;
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- l'ATS di Pavia, con nota prot. n. 1359 del 9/01/2019, ha provveduto ad inviare all'ATS della Città
Metropolitana di Milano i dati richiesti;

- l'ATS di Milano Città Metropolitana con nota del 8/04/2019, prot.ATS di Pavia n. 18548, ha
comunicato l'assegnazione all'ATS di Pavia dell'importo di euro 3.566,12 quale valorizzazione del
servizio tiflologico reso nell'anno 2017/2018 dagli enti qualificati e la tabella di riparto con le quote
da retribuire ai singoli erogatori determinata sulla base del numero di Piani Individualizzati in
carico;

- L'ATS di Pavia, a seguito di emissione di fattura n. 202019000097, ha ricevuto dall'ATS di Milano
Città Metropolitana l'importo di euro 3.566,12, finalizzato alla valorizzazione del servizio tiflologico
nei termini sopraindicati;

Richiamato quanto sopra riferito, il responsabile del procedimento propone:

- di corrispondere agli enti qualificati le quote spettanti così come stabilito dal riparto effettuato da
ATS di Milano Città Metropolitana in attuazione della DGR XI/984/2018 e come indicato
nell'allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente atto;

- di autorizzare la spesa derivante dal presente provvedimento per l'anno 2019 pari a euro
3.566,12 che trova copertura con l'assegnazione effettuata dall'ATS di Milano con propria delibera
n. 291 del 28/03/2019;

- di provvedere all'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui agli arti. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33/2013 e smi;

Vista l'attestazione del Responsabile dell'UOC Gestione economico finanziaria afferente la
regolarità contabile del presente provvedimento e l'annotazione dei relativi valori sui
competenti conti di bilancio;

Ritenuto di fare propria la proposta del responsabile del procedimento Responsabile UOC
Governo della presa in carico e dei percorsi assistenziali Dr.ssa Loredana Niutta che, con la
propria sottoscrizione, attesta che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, è legittimo;

Acquisito ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i., su richiesta del Direttore Generale, il
parere favorevole, espresso per competenza dal Direttore Sanitario, dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sociosanitario.

D  E  C  R  E  T  A

Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di corrispondere agli enti qualificati le quote spettanti così come stabilito dal riparto effettuato da
ATS di Milano Città Metropolitana in attuazione della DGR XI/984/2018 e come indicato nell'allegato
1 parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di autorizzare la spesa derivante dal presente provvedimento per l'anno 2019 pari a euro
3.566,12 che trova copertura con l'assegnazione effettuata dall'ATS di Milano con propria delibera
n. 291 del 28/03/2019, come attestato dal responsabile dell'UOC Gestione economico finanziaria e
di seguito indicato;

Conto Descrizione conto Anno Importo IVA Impegno Sezione di Progetto
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economico compresa Bilancio

0000642138 Attività per progetti
vincolati ASSI e SOCI

2019        3.566,12 2019000370 SOCIALE 300345

3 di unire quale parte integrante e sostanziale la seguente documentazione:
All. (pagine n. 1) Riparto valorizzazione servizio tiflologo -risorse spettanti agli enti qualificati ATS
di Pavia

4. di provvedere all'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui agli arti. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33/2013 e smi;

5. di demandare , per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell'elenco nel quale è
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale, che potrà visionare l'atto nell'area del sito
internet aziendale al link Amministrazione Trasparente - Provvedimenti;

6. di demandare al Responsabile del procedimento l'attuazione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Mara AZZI
(Firmato digitalmente)

Ai sensi dell'art. 17 comma 6 della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 e smi, il
presente provvedimento, non soggetto a controllo, è immediatamente esecutivo e sarà
pubblicato all'Albo pretorio on line con l'osservanza della vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016.
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ATTESTAZIONE REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dell'UOC gestione economico finanziaria attesta la copertura economica della
spesa derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

Conto
economico

Descrizione conto Anno Importo IVA
compresa

Impegno Sezione di
Bilancio

Progetto

0000642138 Attività per progetti
vincolati ASSI e SOCI

2019        3.566,12 2019000370 SOCIALE 300345

Il Responsabile

UOC Gestione economico finanziaria

Dr.ssa Romina Chessa

Pavia, lì 17/07/2019

La sottoscrizione dell'attestazione è avvenuta in via telematica con password di accesso.

PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente decreto sarà pubblicato sull'Albo pretorio on line per la durata di giorni
quindici consecutivi e sarà successivamente sempre reperibile alla voce Provvedimenti della
sezione Amministrazione Trasparente del sito internet aziendale.

Pavia lì 18/07/2019

Il Funzionario addetto



N° Denominazione Ente Codice fisacale Importo da liquidare

1 Cooperativa Sociale Abete 02077230189 € 445,77

2 Aldia Cooperativa Sociale -Società Cooperativa 00510430184 € 891,52

3 ALE.MAR Cooperativa Sociale ONLUS 01956990186 € 594,35

4 CODAMS Due Cooperativa Sociale ONLUS 01531770186 € 297,18

5 Cooperativa Sociale Silvabella ONLUS 01711760189 € 297,18

6 Spazio IREOS- Società Cooperativa Sociale 06314390961 € 297,18

7 Marta SCS ONLUS 01347740182 € 742,94

€ 3.566,12

                                                                                                                                                                                                                                             Allegato 1                                                                         

TABELLA COMPENSI DA EROGARE A ENTI QUALIFICATI  PER VALORIZZAZIONE SERVIZIO TIFLOLOGICO ANNO SCOLASTICO 2017/2018

Totale


