
AGENZIA TUTELA SALUTE (ATS) - PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)

Viale Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Tel. (0382) 4311 - Fax (0382) 431299 - Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N. 561/DGi DEL 13/12/2019

IL DIRETTORE GENERALE: Dr.ssa Mara AZZI

OGGETTO: Erogazione dell'anticipazione delle risorse agli Ambiti territoriali dei
fondi relativi al Fattore Famiglia Lombardo assegnati dalla D.G.R.XI/915 del
3/12/2018.

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE SANITARIO Dr. Santino SILVA
(Firmato digitalmente)

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr. Adriano VAINI
(Firmato digitalmente)

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dr.ssa Ilaria MARZI
(Firmato digitalmente)

Il Responsabile del Procedimento: Responsabile UOC Governo delle presa in
cafrico e dei percorsi assitenziali Dr.ssa
Loredana Niutta
(La sottoscrizione dell'attestazione è avvenuta in via telematica con

password di accesso)

Il Funzionario istruttore: Collaboratore Ammnistrativo Prof.le  Cristina 
Cordini

Assistente Sociale Mariuccia Ghizzoni
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L'anno 2019 addì 13 del mese di Dicembre

I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E

Visto il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, avente ad oggetto il riordino del Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.);

Vista la Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 "Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanità" e successive modifiche e integrazioni;

Vista la Legge Regionale n. 23 del 11 agosto 2015 "Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 (testo
unico delle leggi regionali in materia di sanità)";

Vista la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva dell'A.T.S. di Pavia;

Vista la DGR XI/1060 del 17.12.2018 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell'A.T.S.
di Pavia;

Visto il decreto aziendale n. 413/DG del 19/09/2019 avente per oggetto "Revoca del Decreto
140/DG del 03.04.2019 e approvazione del Bilancio Preventivo Economico 2019 dell'Agenzia di
Tutela della Salute (ATS) di Pavia (BPE 2019 - V2)";

Premesso che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- la legge regionale n. 10 del 27/03/2017 "Norme integrative per la valutazione della posizione
economica equivalente delle famiglie - Istituzione Fattore famiglia Lombardo" ha istituito, all'art. 1,
comma 1, il Fattore Famiglia Lombardo (FFL), quale specifico strumento integrativo per la
definizione delle condizioni economiche e sociali che permettono alla famiglia di accedere alle
prestazioni erogate da Regione e a quelle dei Comuni per gli interventi e i finanziamenti di
Regione Lombardia;

- il Programma Regionale di Sviluppo dell'XI Legislatura, con D.C.R. n. XI/64 del 10/7/2018 ha
previsto l'implementazione del Fattore Famiglia Lombardo per l'Area Sociale al fine di garantire
condizioni migliorative per le famiglie;

- la DGR n. 915 del 3 dicembre 2018: "Applicazione del fattore famiglia lombardo ai sensi della L.r.
10/2017 - Anno 2018" ha disposto di:
> applicare per l'anno 2018 in via sperimentale l'indicatore sintetico Fattore Famiglia Lombardo
alla misura "bonus assistenti familiari", così come definito dai parametri e dai valori specificati
nell'allegato A) della DGR stessa;
> demandare agli Ambiti territoriali l'attuazione del Fattore Famiglia Lombardo sulla base di una
procedura valutativa a sportello che verrà approvata con successivo atto della D.G. Politiche per la
Famiglia, Genitorialità e Pari Opportunità, fino a concorrenza delle risorse definite e nel rispetto
delle norme in materia di privacy;
> ripartire le risorse destinate all'attuazione del FFL agli Ambiti Territoriali in base alla popolazione
di età maggiore o uguale a 65 anni, in allineamento con il criterio assunto per il riparto delle risorse
destinate alla misura «Bonus assistenti familiari»;

- la sopracitata DGR ha inoltre stabilito che le ATS dovranno provvedere:
> al trasferimento agli Ambiti Territoriali del riparto delle risorse;
> al supporto agli Uffici di Piano nell'applicazione nell'indicatore sintetico del FFL facilitando
l'adozione sul territorio di un sistema omogeneo per la relativa gestione e controllo;
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> al monitoraggio quali - quantitativo dell'attuazione sperimentale dell'indicatore sintetico FFL;

- il Decreto del 20 dicembre 2018 n. 19329: "Attuazione D.G.R. n. 915 del 3/12/2018
«Applicazione del Fattore Famiglia Lombardo ai sensi della l.r. 10/2017 - anno 2018» Riparto delle
risorse agli Ambiti territoriali e assegnazione delle risorse alle ATS. Contestuale impegno e
liquidazione", successivamente modificato con decreto n. 4597 del 3/04/2019 in relazione al nuovo
azzonamento, ha assegnato all'ATS di Pavia complessivamente euro 88.318,00, ripartendo le
risorse agli Ambiti territoriali come indicato nella tabella allegata (all.1);

- l'ATS di Pavia con decreto n. 173/DGi del 30/04/2019 ha recepito le risorse assegnate da
Regione Lombardia con decreto n. 4597/2019;

Richiamato quanto sopra riferito, il responsabile del procedimento propone:

- di erogare a favore degli Ambiti territorilai la quota di anticipazione pari al 50% del finanziamento
complessivo per un importo pari a euro 44.159,00, come da riparto specificato nella tabella
allegata (all.1);

- di provvedere all'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui agli arti. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33/2013 e smi;

- di autorizzare la spesa derivante dal presente provvedimento per l'anno 2019 pari a euro
44.159,00 (IVA inclusa);

Vista l'attestazione del Responsabile dell'UOC Gestione economico finanziaria afferente la
regolarità contabile del presente provvedimento e l'annotazione dei relativi valori sui
competenti conti di bilancio;

Ritenuto di fare propria la proposta del responsabile del procedimento Responsabile UOC
Governo delle presa in cafrico e dei percorsi assitenziali Dr.ssa Loredana Niutta che, con la
propria sottoscrizione, attesta che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, è legittimo;

Acquisito ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i., su richiesta del Direttore Generale, il
parere favorevole, espresso per competenza dal Direttore Sanitario, dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sociosanitario.

D  E  C  R  E  T  A

Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di erogare a favore degli Ambiti territoriali la quota di anticipazione pari al 50% del finanziamento
complessivo per un importo pari a euro 44.159,00, come da riparto specificato nella tabella allegata
(all.1);

2. di provvedere, a cura del responsabile del procedimento, all'assolvimento degli obblighi di
pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del decreto legislativo n. 33/2013 e smi;

3. di autorizzare la spesa derivante dal presente provvedimento per il periodo 2019, pari a euro
44.159,00(IVA inclusa), che trova copertura nel D.d.u.o. n. 19329 del 20/12/2018 il cui costo è
contabilizzato sul conto n.642196 progetto 300370 sezione Sociale del Bilancio dell'Agenzia, come
attestato dal Responsabile UOC Gestione Economico-Finanziaria e di seguito specificato:
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Conto
economico

Descrizione conto Anno Importo IVA
compresa

Impegno Sezione di
Bilancio

Progetto

0000642196 Fondo per le famiglie e
non autosufficienze

2019       44.159,00 2019000477 SOCIALE 300370

4. di unire quale parte integrante e sostanziale la seguente documentazione:
All. 1 (Riparto risorse Fattore Famiglia Lombardo)

5. di demandare , per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell'elenco nel quale è
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale, che potrà visionare l'atto nell'area del sito
internet aziendale al link Amministrazione Trasparente - Provvedimenti;

6. di demandare al Responsabile del procedimento l'attuazione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Mara AZZI
(Firmato digitalmente)

Ai sensi dell'art. 17 comma 6 della legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 e smi, il
presente provvedimento, non soggetto a controllo, è immediatamente esecutivo e sarà
pubblicato all'Albo pretorio on line con l'osservanza della vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016.
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ATTESTAZIONE REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dell'UOC gestione economico finanziaria attesta la copertura economica della
spesa derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

Conto
economico

Descrizione conto Anno Importo IVA
compresa

Impegno Sezione di
Bilancio

Progetto

0000642196 Fondo per le famiglie e
non autosufficienze

2019       44.159,00 2019000477 SOCIALE 300370

Il Responsabile

UOC Gestione economico finanziaria

Dr.ssa Romina Chessa

Pavia, lì 10/12/2019

La sottoscrizione dell'attestazione è avvenuta in via telematica con password di accesso.

PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente decreto sarà pubblicato sull'Albo pretorio on line per la durata di giorni
quindici consecutivi e sarà successivamente sempre reperibile alla voce Provvedimenti della
sezione Amministrazione Trasparente del sito internet aziendale.

Pavia lì 13/12/2019

Il Funzionario addetto



All.1

AMBITI TERRITORIALI

ASSEGNAZIONE TOTALE

 FFL

DGR. N. 915/2018

Decreto 

n. 19329/2018

ASSEGNAZIONE TOTALE

 FFL

RIDEFINITA

Decreto 

n. 4597/2019

ANTICIPO 50%

DA EROGARE  AGLI AMBITI  per FFL

BRONI 7.217,00 7.029,00 3.514,50

CASTEGGIO 6.237,00 5.704,00 2.852,00

VOGHERA  COMUNITA' 

MONTANA E OLTREPO
12.529,00 13.250,00 6.625,00

CORTEOLONA 6.537,00 6.537,00 3.268,50

CERTOSA 8.664,00 8.664,00 4.332,00

PAVIA 17.328,00 17.328,00 8.664,00

LOMELLINA 29.806,00 29.806,00 14.903,00

TOTALE 88.318,00 88.318,00 44.159,00

Riparto  Applicazione Fattore Familigli Lombardo - DGR. n. 915/2018  - Decreto 19329/2018


