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I_A SC PSAL (Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro)

DESCRIZIONE PROCESSI DELL'UOC PSAL

L'obiettivo della UOC PSAL ¢ finalizzato, sulla base di direttive europee, mandati legislativi nazionali e regionali, al raggiungimento di

uno degli obiettivi fondamentali della sanita italiana e in specifico lombarda ovvero il miglioramento della qualita della vita della

persona.

Dal momento che ognuno trascorre la maggior parte della sua giornata in ambiente di lavoro diventa determinante al

raggiungimento di tale fine garantirne la sicurezza e la salute.

L'obiettivo dell'UOC PSAL e perseguito basandosi su linee di indirizzo indicate a livello nazionale e regionale che assegnano all'UOC

SPSAL le seguenti funzioni identificabili come processi:

* vigilanza: controllo nelle aziende con regolarizzazione delle situazioni inadempienti rispetto alle norme di sicurezza e di igiene e
adozione dei relativi provvedimenti sanzionatori

* polizia giudiziaria, negli eventi infortunistici e malattia professionali, in coordinamento con I'Autorita Giudiziaria al fine di
individuare eventuali responsabilita penali dei titolari della normativa

* amministrativa

* medico legale

e autorizzativa

* promozione e assistenza alle imprese a favore delle figure aziendali (RSPP, RLS, Medici competenti etc.) specie con riferimento
ai bisogni delle piccole e medie imprese



/ VIGILANZA )

SC PSAL

+ »

/ PREVENZIONE )

TUTELA |
SALUTE E |
SICUREZZA
DEI

LAVORATORI



VIGILANZA
IN EDILIZIA

ATTIVITA" PROGRAMMATA

ATTIVITA” SU RICHIESTA
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PROGRAMMAZIONE VIGILANZA IN EDILIZIA
ANNO 2023

Per I'anno 2023 e prevista la vigilanza in almeno 400 cantieri edili sia privati che pubblici
Criteri per la selezione dei cantieri edili da sottoporre a vigilanza:

1. algoritmo Mo.Ri.Ca
2. segnalazioni
3. evidenza «a vista»

4. infortuni




OBIETTIVO: AREA PREVENZIONE

FINALITA’: Prevenzione infortuni sul lavoro e prevenzione Malattie Trasmesse da Alimenti

Sicurezza sul lavoro

TARGET

ATS

DESCRIZIONE

copertura dei controlli e delle ispezioni per I'area PSAL: obiettivo PRP PP7
controllo 15% cantieri aperti

NUMERATORE

n® cantieri controllati di quelli presenti al denominatore con priorita di
programmazione sui cantieri ad alto e medio rischio applicando almeno uno
dei seguenti filtri:
cantiere con:

e durata>120giorni

e numero Imprese presenti >=5;
cantiere con imprese con:

e eventiinfortunistici occorsi nel periodo 2017 — 2022 (infortuni >

=1)
e controlli con esito non conforme nel periodo 2020-2022 (>=1).

DENOMINATORE

n® cantieri aperti al primo gennaio di ciascun anno AND di importo lavori
maggiore di 30.000 euro

STANDARD >=15%

FONTE DATI IMPreS@

FONTE NORMATIVA LEA

VISUALIZZAZIONE DATO IMPreS@

NOTE ENTE CONTROLLORE DENOMINATORE | OBIETTIVO 15%

2023

321 - ATS MILANO CM 13.639 2.046
322 — ATS DELL'INSUBRIA 8.493 1.274
323 — ATS DELLA MONTAGNA 3.575 536
324 — ATS DELLA BRIANZA 5.569 835
325 - ATS DI BERGAMO 7.300 1.095
326 — ATS DI BRESCIA 7.719 1.158

327 — ATS DELLA VAL PADANA 3.764 565
_ 328 — ATS DI PAVIA 2.513 377 _
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DATI ATTIVITA” DI VIGILANZA IN EDILIZIA

Sintesi attivita di vigilanza nel comparto edilizio anno 2023
- datial 31/10/2023 -

N. Imprese
N. cantieri ispezionati controllate
(compr. lav. aut.)

N. ispezioni N. controlli
totali effettuate |totali effettuati

415 713 1.396 2.140
Il dato comprende i controlli nell'ambito di un cantiere aperto e le indagini per infortuni
Cantieri ispezionati avvenuti in cantiere. (sono esclusi i controlli nell'ambito di indagini malattie professionali,

piani amianto e verifiche periodiche)

31/10/2023

2022

2021

0 100 200 300 400 500




Analisi Imprese controllate per territorio di provenienza nel comparto edilizio - 01-gen-31 ott 2023

Territorio di provenienza ~ PROVINCIllT N. Imprese %

BG 30 4,2%

BS 39 5,5%

CcO 8 1,1%

CR 10 1,4%

LC 3 0,4%

Lombardia L0 16 2,2%

MB 8 1,1%

M 156 21,9%

MN 1 0,1%
PV 354 49,6%

SO 1 0,1%

VA 6 0,8%

Lombardia Totale 632 88,6%
Altra regione Altra regione 80 11,2%
Estero Estero 1 0,1%
Totale complessivo 713 100%




Provincia lombarda di

. N. Imprese %
provenienza A
BG 30 4,7% 0. 2% % 4, 7% 6 1 3% 1, 6% gj-;,{,
BS 39 6,2%
CO 8 1,3% -éi%
CR 10 1,6% /
LC 3 0,5% PV 1
LO 16 2,5% 56,0%
MB 8 1,3% MN 24,7%
M| 156 24,7% e
MN 1 0,2% s Imprese lomborde controlite
PV 354 56% - dati al 31/10/2023-
SO 1 0,2%
VA 6 0,9%
Totale complessivo 632 100%




Regione di provenienza N. Imprese % —
CC;::\apt;rrl]ai\a ; 8:;: PUghii_ Sicilia 8 | Umbria 2 | | | Calabria 1 || Campania 6 Romagna 9
Emilia Romagna 9 1,3% Trenti.no Alto \ . ] - -
Friuli Venezia Giulia 3 0,4% Adige 2 Veneto 2\ Estero 2 Fr|uI! V.enezm -
: ’ : K\\\ / s Giulia3 |~ Jlazio1l
Lazio 1 0,1% Piemonte 26 \ ‘“‘_ﬂ\\'}, ——
Liguria 8 1,1% - ]
Lombardia 632 88,6% Marche 2 ‘ B 1liguria 8]
Marche 2 0,3%
Piemonte 26 3,6%
Puglia 3 0,4%
Sicilia 8 1,1% Lombardia 632
Trentino Alto Adige 2 0,3%
Umbria 2 0,3%
Veneto 9 1,3%
Estero 1 0,1%
Totale complessivo 713 100%

Presenza Imprese pavesi su totale - anno 2023
- dati al 31/10/2023-

Quadro generale: Distribuzione per regione - dati al 31/10/23

M IMPRESE PAVESI  mIMPRESE FUORI PROVINCIA




IMPRESE CONTROLLATE PER NATURA GIURIDICA
REGIONE PROVINCIA IMPRESE SOCIETA' DI SOCIETA' DI Totale
INDIVIDUALI CAPITALI PERSONE complessivo
BG 4 26 30
BS 6 32 1 39
Cco 1 7 8
CR 2 7 1 10
LC 3 3
Lombardia Lo > 9 2 16
MB 3 4 1 8
Ml 21 129 6 156
MM ! ! Imprese controllate per natura giuridica
PV 142 180 32 354
SO 1 1
VA 1 5 6
Lombardia Totale 185 404 43 632
Altra regione Altra regione
18 58 4 80
Estero Estero 1 1
Totale complessivo 203 463 47 713

Le cooperative sono ricomprese nelle societa di capitale

B [MPRESE INDIVIDUALI W SOCIETA' DI CAPITALI W SOCIETA' DI PERSONE




PROVVEDIMENTI SANZIONATORI - periodo 01-gen-310tt2023

' PARI AL 33%

SOGGETTI SANZIONATI 322 DELLE IMPRESE

CONTROLLATE

(imprese, professionisti,
committenti ecc.)

ARTICOLI VIOLATI 653

CHI SONO LE IMPRESE
SANZIONATE?




TASSO IMPRESE SANZIONATE
REGIONE PROVINCIA NON SANZIONATE | 'otdle | Tassoimprese
SANZIONATE Imprese sanzionate

BG 18 12 30 40%

BS 30 9 39 23%

co 6 2 8 25%

CR 9 1 10 10%

LC 1 2 3 67%
Lombardia LO 13 3 16 19%

MB 7 1 8 13%

Mi 99 57 156 37%

MN 1 1 0%

PV 236 118 354 33% Tasso Imprese sanzionate

SO 1 1 100% (n. imprese sanzionate/totale imprese*100)

VA 6 6 0% 250 100%
Lombardia Totale 426 206 632 33% 200 80%
Altra regione Altra regione 50 30 80 38% 0 o B o
Estero Estero 1 1 100% O e 2% 19% p
Totale Imprese 476 237 713 33% 0 O %1% o - ii l . 20%

R T Iy
L @ e & O @ > & \\Vé}o&
mmmm NON SANZIONATE — mmm SANZIONATE  ~O--Tasso imprese sanzionate




Analisi dettaglio Imprese sanzionate - periodo 01-gen-310tt2023

Imprese sanzionate - media articoli violati Imprese sanzionate - media violazioni
Media >0 >0
N.imprese| N.articoli | . . . . - e 3,00
REGIONE PROVINCIA . . ) violazioni 2,50
sanzionate| violati . 217 222 _q 2,50
impresa 200 o 1,97
© o 2,00
BG 12 26 2,17 o 1,33 1,50
1,00 1,00 o] 1,00 '
BS 9 20 2,22 100 o o o 1,00
CcoO 2 5 2,50 50 I I 0,50
CR 1 1 1,00 o =B -m _ IR | .
LC 2 2 1 OO BG BS CcO CR LC LO MB MI PV Al.tra
Lombardia - _ _ o . [Tesione
LO 3 4 1’33 I N. imprese sanzionate EEEEE N. articoli violati O-- Media violazioni impresa
MB 1 1 1,00
Ml 57 165 2,89 Imprese e numero di violazioni
PV 118 253 2,14
SO 1 2 2 00 OLTRE 8 VIOLAZIONI
lombardia Totale 206 479 2,33 ERAGE 8VIOLAZIONI
Altra regione Altra regione 30 59 1,97 TRA 4 E 5 VIOLAZIONI
Estero Estero 1 2 2,00 B iLAZION!
Totale complessivo 237 540 2,28
1 VIOLAZIONE
Negli articoli violati sono comprese le sospensioni dell’attivita imprenditoriale 120
N. Imprese
e — I




Analisi dettaglio provvedimenti sanzionatori adottati nel comparto edilizio - periodo 01-gen-310tt2023

Soggetti sanzionati per ruolo

LAVORATORE
AUTONOMO 9
2,8%

FABBRICANTE 1
0,3%

DIRIGENTE 2

N. Soggetti Totale articoli

Ruolo sanzionati violati
COMMITTENTE 24 28
COORDINATORE ALLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE 57 87
COORDINATORE ALLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE 2 2
DATORE DI LAVORO 215 511
DIRIGENTE 2 3
FABBRICANTE 1 1
INSTALLATORE 1 1
LAVORATORE AUTONOMO 9 9
PREPOSTO 6 6
RESPONSABILE DEI LAVORI 5 5
TOTALE 322 653

Tipologia di provvedimenti sanzionatori adottati

0,6%

INSTALLATORE 1
0,3%

DATORE DI LAVORO 215

66,8%

COMMITTENTE 24
7,5%

RESPONSABILE DEI
LAVORI 5
1,6%

PREPOSTO 6
1,9%

LS

N. Soggetti Totale articoli
Provvedimento sanzionati violati
SANZIONE AMMINISTRATIVA (ART.301BIS DLGS.81/08) 3 3
SEQUESTRO PROBATORIO (ART.354 C.P.P.) 2 2
SOSPENSIONE ATTIVITA IMPRENDITORIALE (ART. 14 DLGS.81/08 78 87
VERBALE DI CONTRAVVENZIONE E PRESCRIZIONE (DLGS.758/94) 320 561
TOTALE 403 653

57 CSE sanzionati in 69 cantieri diversi



COMMITTENTE 24
7,5%

LAVORATORE

FABBRICANTE 1
0,3%

RESPONSABILE DEI
LAVORI S
1,6%

PREPOSTO &
1,9%

DIRIGENTE 2
0,6%

INSTALLATORE 1
0,3%

DATORE DI LAVORO 215
66,8%

sanzionati in 4 cantieri

sanzionatiin 3 cantieri

sanzionati in 2 cantieri

!

Coordinatori sanzionati in piu cantieri

0 1 2 3 = 5 6 7

n. coordinatori sanzionati in pit cantieri nel 2023



Analisi dettaglio provvedimenti sanzionatori adottati nel comparto edilizio - periodo 01-gen-310tt2023

Articoli contestati piu ricorrenti

Articolo ex. Fattispecie violazione Ruolo N. violazioni
z . z
D.lgs.81/0¢ . = .
122-1 Mancanza/carenze ponteggi e opere provvisionali DATORE DI LAVORO 74
92-1A Mancata verifica applicazione PSC CSE 63
37-1B Mancata/carente formazione dei lavoratori DATORE DI LAVORO 43
DATORE DI LAVORO 38
97-1 Mancata verifica condizioni di sicurezza dei lavori affidati
DIRIGENTE 1
96-1G Mancata/carente redazione del POS DATORE DI LAVORO 37
18-1G Mancato invio dei lavoratori alla visita medica DATORE DI LAVORO 37
. . DATORE DI LAVORO 32
97-3B Mancata verifica di congruenza POS
DIRIGENTE 1
146-1 Mancata difesa delle aperture verso il vuoto DATORE DI LAVORO 15
92-1B Mancata verifica idoneita POS CSE 14
. . . . e COMMITTENTE 11
93-2 Mancata verifica dell’adempimento degli obblighi del CSP e del CSE
RESPONSABILE DEI LAVORI 3
Affidamento compiti a lavoratori senza tener conto di capacita e condizioni degli
18-1C . . DATORE DI LAVORO 11
stessi in rapporto alla loro salute e sicurezza
133-1A Mancanza elaborazione progetto ponteggio DATORE DI LAVORO 10
26-1A DATORE DI LAVORO 9 ARTICOLI VIOLATI PIU RICORRENTI
g s . . . DIRIGENTE 1
Mancata verifica idoneita tecnico-professionale -
COMMITTENTE 8
90-9A 70
RESPONSABILE DEI LAVORI 1 0

N. violazioni
=y
(=]

I 14 1 10
ll FEEY
vQ"

30
20
10
- ] T, A o) v W o
A 2 N s R S ol
,Qc,)mn;\%gb@(;,\.\,op%@{pﬁgfog
Articoli ex d.lgs. 81/08




ALLEGATO|

N ' ’ 1
SOSPENSIONE DELVATTIVITA LAVORATIVA Fattispecie di violazione ai fini dell’adozione dei provvedimenti di cui all’articolo 14

. Fattispecie Importo somma aggiuntiva
Con la modifica dell’art. 14 del D.Lgs 81/08 poe Fo %
b——t— — — — — — — {
Operata dal D.L 146 del 21 ottobre 2021 1 Mancata elaborazione del documento di valutazione dei rischi 2.500 € ;
convertito dalla Legge 215 del 17 dicembre 2 Mancata elaborazione del Piano di Emergenza ed evacuazione 2.500 € }
. .o . : |
2021, la sospensione dell’attivita lavorativa 3 Mancata formazione ed addestramento 300 € Pei'n‘:;ar:g:gtfmf atore |
o\ . . . . . . . . J
gla preV|sta per gravi violazioni in materia di 4 Mancata costituzione del servizio di prevenzione e protezione e 3.000 € |
salute e sicurezza sul lavoro, diventa di fatto nomina del relativo responsabile ' f
obbli gat oria. 5 Mancata elaborazione piano operativo di sicurezza (POS) 2.500 € }
6 Mancata fornitura del dispositivo di protezione individuale contro le | 300 € per ciascun lavoratore |
cadute dall'alto interessato :
7 Mancanza di protezioni verso il vuoto 3.000 € }
Mancata applicazione delle armature di sostegno, fatte salve le |
8 prescrizioni desumibili dalla relazione tecnica di consistenza del 3.000 € |
terreno |
Lavori in prossimita di linee elettriche in assenza di disposizioni |
9 organizzative e procedurali idonee a proteggere i lavoratori dai 3.000 € |
conseguenti rischi I
Presenza di conduttori nudi in tensione in assenza di disposizioni |
10 organizzative e procedurali idonee a proteggere i lavoratori dai 3.000 € |
conseguenti rischi |
11 Mancanza di protezione contro i contatti diretti ed indiretti (impianto di 3.000 € :
terra, interruttore magnetotermico, interruttore differenziale) ’ |
12 | Omessa vigilanza in ordine alla rimozione o modifica dei dispositivi di 3.000 € |
g sicurezza o di segnalazione o di controlio ) I
12-bis 'r Mancata notifica all'organo di vigilanza prima dell'inizio dei lavori che 3.000 € :
, possono comportare il rischio di esposizione all'amianto ’ ,




Imprese sanzionate con provvedimento di sospensione ex art. 14 d.lgs. 81/08 per territorio di provenienza
N. imprese ) ) )
REGIONE PROVINCIA Tot. n. imprese sanzionate | Tasso imprese sospese
sospese
BG 3 12 25%
BS 3 9 33%
CO 1 2 50%
CR 0 1 0%
Lombardia L 0 2 0%
LO 1 3 33%
MB 0 1 0%
M 23 57 40%
PV 38 118 32%
SO 1 1 100%
Altra regione Altra regione 7 30 23%
Estero Estero 1 1 100%
Totale complessivo 78 237 33%




Provvedimenti di sospensione ex art. 14 d.Igs.
81/08 - confronto con anni precedenti

2021 (dal 22/102131/12) [} 7

2023 oo ov10) | +:

0 20 40 60 80 100

tot. violazioni comportanti provvedimento di sospensione

Imprese con piu’ violazioni comportanti provvedimento
di sospensione ex art. 14 d.Isg. 81/08

3 violazioni I 1

2 violazioni - 6

Imprese con provvedimento di sospensione
adottato in piu cantieri

imprese sospese in 2 cantieri 3




N. violazioni comportanti provvedimentidi sospensioneex art. 14 d.lgs. 81/08

|

O - Mancanza di protezione contro i contatti diretti ed indiretti (impianto di terra, I 1

i - interruttore magnetotermico, interruttore differenziale)

I

T o Presenza di conduttori nudi in tensione in assenza di disposizioni organizzative e I 1

ﬁ procedurali idonee a protegeere i lavoratori dai conseguenti rischi

! .. - - . - - - - - -

O E Mancata notifica all’organo di vigilanza prima dell’inizio dei lavori che possono H:

i - comportareil rischio di esposizione all'amianto

—

i — Mancata elaborazione del documento di valutazione dei rischi [ 4

—

—

3 Mancata elaborazione POS [N 27
—

—

I~ Mancanza protezioni verso il vuoto | N 51
L

0 10 20 30 40 50 60




Attivita di controllo amianto correlate dal 01/01/2023 al 31/10/2023

presentati 1.004 piani di lavoro per un totale di 30.917 mc di manufatti in amianto oggetto di bonifica

52 cantieri ispezionati 52 imprese controllate 166 ispezioni 929 piani amianto verificati

manufatti amianto - distinzione quantita oggetto di bonifica in mc per matrice
tipologia Compatto Friabile Totale complessivo
Canne fumarie 5 5
Cisterne 1 1
Guaina 70 70
Guarnizioni 0,03 32 33
Intonaco 567 567
Lastre 13.855 13.855
Pannello 25 25
Pietrisco 16.034 16.034
Rivestimento isolante di tubazioni o caldaie 78 78
Tegole 1 1
Tubazione impianto idrico 5 5
Altro 184 60 244
Totale complessivo 30.180 737 30.917




INFORTUNI SUL LAVORO INDAGATI DALLA SC PSAL IN EDILIZIA

21 INFORTUNI IN EDILIZIA :>

SOTTOPOSTI A INDAGINE 7 PER CADUTA DALLALTO

Infortuni in edilizia anni 2016-2023

40

35

30

25

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023




INFORTUNI MORTALI IN PROVINCIA DI PAVIA

Infortuni mortali in provincia di Pavia anni 2006 - 2022

12

10

2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024




INFORTUNI MORTALI IN PROVINCIA DI PAVIA
EDILIZIA gennaio - ottobre 2023

REGISTRO REGIONALE INFORTUNI MORTALI - Anno 2023

1l Registro Regionale & alimentato dal flusso informativo originato dalle ATS della Lombardia. Le informazioni raccolte e sintetizzate sono aggiornate con cadenza mensile.

DATA DATA DATA COMUNE CLASSE MANSIONE | RAPPORTO
NOTIFICA LD INFORTUNIO | DECESSO |INFORTUNIO AL S DI ETA' el L SVOLTA | DI LAVORO il 0 1R

NEL MENTRE L'INFORTUNATO STAVA EFFETTUANDO LA
PULIZIA FINALE DELLA BENNA IMPASTATRICE, IN
Autonomo/ |FUNZIONE, VENIVA INAVVERITAMENTE AGGANCIATO E
22/01/2023 | Pavia 21/01/2023 | 21/01/2023 Vigevano | COSTRUZIONI M 41-55 | ALBANIA | Operaio | Titolare con [TRASCINATO DALLA COCLEA ALL'INTERNO DELLA PALA
dipendenti | yT|L1zzATA PER L'IMPASTO DEL CALCESTRUZZO.
RIPORTAVA FERITE CHE CAUSAVANO IL DECESSO

IL LAVORATORE STAVA EFFETTUANDO UN SOPRALLUOGO
SUUNTETTO E HA SFONDATO UN LUCERNARIO

29/09/2023 Pavia 29/09/2023 29/09/2023 dE::gs(t)eg”r(l)a COSTRUZIONI M 31-40 |MAROCCO Operaio Irregolare |EFFETTUANDO UNA CADUTA LIBERA DI 10 METRI. NON
ERA IMBRAGATO E NON ESISTEVANO OPERE

PROVVISIONALI (DINAMICA IN FASE DI ACCERTAMENTO)

Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ATS Pavia
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CONTENUTO PER GLI ABBONATI PREMIUM

CASTELLO D’AGOGNA

Incidenti sul lavoro: cade dal
tetto di un capannone, morto
operaio 39enne

29 setiembre 2023 Castello d’Agogna, il 39enne portato in condizioni disperate al San
Aggomatoalle 1944 ppatteo di Pavia dove é deceduto alcune ore dopo

1 minuto di lettura

Ritaglio Stampa ad usoesclusivo deldestinatario, Non ri producibile

VETRINA | | accent @ Letort

ARri due incidenti sul lavoro
feriti un operaio e un artigiano

MORTARA - Gli infortuni sul lavo-
ro non si fermano e quasi quoti-

diana

tore, da quello industriale all’arti-
gianale, come & successo nei gior-

Nei dettagli, lunedi, un o-
peraio di 42 anni ¢ rima-
slo ferilo mentre stava
pulendo un macchinario
all'interno dello stabili-
mento Ilalpizza, in via
Giovanni Paolo I a Morta-
ra. L'infortunio lavorati-
vo ¢ avvenuto intorno al-
le 7,30. Il 42enne sareb-
be rimasto incastralo con
I'avambraccio destro in
un nastro trasportatore
a rullo. 1l macchinario si
€ fermato, probabilmente
per le predisposizioni di
sicurezza della macchi-
na. A quel punto ¢ stalo
lanciato I'allarme e si so-
no attivate tutte le pro-
cedure previsle per que-
ste emergenze. I colleghi
hanno allertato i soccorsi
e sul posto sono interve-
nute un’automedica del
118 e un’ambulanza del-
la Croce rossa di Morta-
ra. L'operaio ¢ stato tra-

Sono intervenuti
i carabinieri

ei tecnici di Ats
per la sicurezza

sferito in codice giallo al
pronto soccorso dell'o-
spedale civile di Vigeva-
no. Nello stabilimento
sono arrivati per le veri-
fiche di rito i carabinieri
e il personale di Ats Pa-
via per accertare le di-
namiche dell'incidente
e i sistemi di prevenzio-
ne esistenti nell’azienda
mortarese che si occupa
di lavorazione delle piz-
ze surgelate. Il secondo
infortunio & invece avve-
nuto martedi mattina a
Parona. Un artigiano di
65 anni era al lavoro sul
tetto di una abitazione
privata di via Artigianato

ni scorsi a Mortara e Parona. Nel
primo caso & rimasto coinvolto
ogni set- un operaio dell’azienda Italpizza,
mentre nel secondo € coinvolto
un artigiano al lavoro a Parona.

dove una lastra della co-
pertura avrebbe cedulo
e l'uomo & caduto a ter-
ra da un‘altezza di circa 4
metri. La richiesta di in-
tervento al 118 & partila
immediatamenie e sono
arrivate sul posto anche
in questo caso I'ambu-
lanza della Croce Rossa
di Mortara e l'auto infer-
mieristica del 118 che &
di stanza presso l'ospeda-
le Asilo Villoria. Le con-
dizioni dell'operaio sono
parse serie, con alcune
fratture, anche se non
gravi. E stalo trasferilo in
codice giallo all’ospedale
San Matteo di Pavia, non
era in pericolo di vila. La
prassi, in ogni caso, ¢ che
intervengano i tecnici del
servizio di prevenzione
degli inforluni e di sicu-
rezza sui luoghi di lavoro
di Ats (Agenzia di tutela
della salute) di Pavia.




/ PREVENZIONE
IN EDILIZIA




GRUPPO DI LAVORO PROPOSTO DA ATS PAVIA
(attivita del gruppo anno 2022)

Visti i dati gia descritti e visto I'andamento in forte crescita delle notifiche preliminari
per l'inizio dei lavori anche legato al bonus del 110%, ATS ha proposto I'lavvio di un
gruppo di lavoro con gli stakeholders del territorio finalizzato alla realizzazione di una
campagna di sensibilizzazione.

 La campagna e rivolta ai committenti dei lavori edili e mira a sensibilizzarli sulle
tematiche della prevenzione degli infortuni nei cantieri.

'adesione al gruppo di lavoro e stata consistente e fattiva ed ha portato, in breve tempo alla
realizzazione di materiale destinato alla committenza dei lavori.

Tutti i componenti del gruppo di lavoro si sono resi disponibili sia per la divulgazione del materiale che
per rispondere ad eventuali richieste di approfondimento da parte dell’'utenza.




... allora sei un “Committente”...
come scegli I'impresa?

Un'impresa seria considera sempre i costi per la
tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori in
cantiere e ne tiene conto nel preventivo.

P DIFFIDA sempre di chi ti
0~ ;

| - .
B 1C propone un preventivo al

Verifica sempre l'idoneita tecnico professionale del-

ribasso risparmiando sui
costi della sicurezza.

I'impresa a cui affidi i lavori facendoti mostrare, o
verificando tu stesso, la sua iscrizione alla Camera
di Commercio, Industria e Artigianato sulla quale &
scritto I'oggetto sociale dellimprese che deve essere
inerente alla tipologia di incarico che stai affidando.

Quando affidi i lavori ad un’impresa (appalto), ricor-
dati che se questa prevede di affidare i lavori, o parte
di essi, ad altra/altre imprese o artigiani (sub
appalto), DEVE INFORMARTI ed avere il tuo
CONSENSO.

Anche delle imprese in sub appalto devi verificare
I'idoneita tecnico professionale.

... allora sei un “Committente”...
e vuoi chiedere chiarimenti o
approfondire I'argomento
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Casa tua sara un cantiere?

... allora sei un “"Committente”...

leggi questa guida iniziando dalle 3 regole d'oro

3 regoled’oro

Se non sei esperto di sicurezza in cantiere e non
possiedi una formazione specifica nel settore edile,
e fortemente consigliato nominare un professionista
come Responsabile dei lavori che ti sostituisca
negli obblighi

Quando individui la figura del Coordinatore della
Sicurezza, non guardare solo il lato economico ma
accertati che si tratti di persona competente ed
esperta

Nella scelta dell'impresa a cui affidare i lavori,
valuta le capacita tecnico professionali anche
per quanto riguarda la gestione della sicurezza in
cantiere e non basarti solo sul prezzo “pil basso
possibile”




... allora seiun “Committente”...

Secondo la legge, sei com-
mittente tutte le volte che
hai la necessita di costruire
una nuova opera edile, se
devi intervenire su una gia
esistente, se devi am-
pliarla, ripararla, avviare
lavori di manutenzione

(non importa I'entita dei lavori), installare o interve-
nire su impianti.

Non vi & differenza che si tratti di casa singola,
appartamento o di condominio.

Per esempio sei committente se:

- fai ritinteggiare la tua villetta

- decidi di rifare il bagno di q (?P
casa anche se sei in affitto U

» sei amministratore di condo- oo
minio e devi rifare il tetto .

« sej proprietario di un capan-
none industriale e vuoi instal-
lare pannelli solari

« sei proprietario di un’azienda
e decidi di rifare il tetto

... allora sei un “Committente”...
con obblighi e responsabilita

€«

Secondo la legge (D.Lgs
81/08), il committente & il /4
PRIMO RESPONSABILE \w
della salute e sicurezza di chi
lavora nel suo cantiere.

Le violazioni in tema di salute e sicurezza sul lavoro
sono di natura PENALE.

Il committente o il responsabile dei lavori anche nel
caso di affidamento dei lavori ad un’unica impresa o
ad un lavoratore autonomo, in base a quanto stabilito
in particolare all’art. 90 del D.Lgs 81/08 DEVE:

+ verificare l'idoneita tecnico professionale delle
imprese affidatarie, delle imprese esecutrici e dei
lavoratori autonomi

« trasmettere, quando previsto, allamministra-
zione concedente, il nominativo delle imprese
esecutrici, copia della notifica preliminare,
(In Lombardia la trasmissione della Notifica
avviene obbligatoriamente OnLine), il documento
unico di regolarita contributiva delle imprese e dei
lavoratori autonomi (DURC)

+ trasmettere, prima dell'inizio dei lavori, al-
I'azienda sanitaria locale (ATS) e all’lspettorato
Territoriale del Lavoro (ITL) territorialmente com-

petenti la notifica preliminare (In Lombardia la tra-
smissione della Notifica avviene obbligatoriamente
OnLine). Copia della notifica preliminare deve
essere affissa in maniera visibile presso il cantiere
e custodita a disposizione dell’organo di vigilanza
territorialmente competente

« nei cantieri in cui & prevista la presenza di pilu
imprese esecutrici (anche non contemporanea),
nominare il Coordinatore per la Sicurezza in Fase
di Progettazione (CSP) e il Coordinatore per la
Sicurezza in fase di Esecuzione (CSE) che devono
essere In possesso di specifici requisiti previsti
dalla norma.

Importante!l!

“w/

Puoi esonerarti da tutte o alcune (art. 93
del D.Lgs 81/08) di queste responsabilita se
nomini un RESPONSABILE DEI LAVORI
che si assume in prima persona la respon-
sabilita di adempiere ai tuoi obblighi di

legge.
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Casa tua sara un cantiere?

... allora sei un “Committente”...

leggi questa guida iniziando dalle 3 regole d'oro

3 regole doro

RIUSCITA DELLA CAMPAGNA

... allora sei un “Committente”...
con obblighi e responsabilita

Secondo la legge, sei committente tutte le volte che hai
la necessita di costruire una nuova opera edile, se devi
intervenire su una gia esistente, se devi ampliarla, ripa-
rarla, avviare lavori di manutenzione (non importa I'entita
dei lavori), installare o intervenire su impianti

Non vi € differenza che si tratti di casa singola,
appartamento o di condominio

Per esempio sei committente se:

+ fai ritinteggiare la tua villetta q (?P
'

+ decidi di rifare il bagno di casa
anche se sei in affitto 00
+ sei amministratore di condominio e
devi ifare il tetto
+ sei proprietario di un capannone
industriale e vuoi installare pannelli
solari
- sel proprietario di un'azienda e
decidi di rifare il tetto

Secondo la legge (D.Lgs 81/08), il committente & il
PRIMO RESPONSABILE della salute e sicurezza di chi
lavora nel suo cantiere

Le violazioni in tema di salute e sicurezza sul lavoro sono
di natura PENALE

obblighi

e competente

1l committente o il responsabile dei lavori anche nel
caso di affidamento dei lavori ad un’unica impresa o ad
un lavoratore autonomo, in base a quanto stabilito in
particolare all'art. 90 del D.Lgs 81/08 DEVE:

wverificare l'doneita tecnico professionale delle imprese
affidatarie, delle imprese esecutrici e dei lavoratori
autonomi

trasmettere, quando previsto, al'lamministrazione con-
cedente, il nominativo delle imprese esecutrici, copia
della notifica preliminare, (In Lombardia la trasmis-
sione della Notifica avviene obbligatoriamente OnLine),
il documento unico di regolarita contributiva delle imprese
e dei lavoratori autonomi (DURC)

trasmettere, prima dell'inizio dei lavori, all'azienda
sanitaria locale (ATS) e all'lspettorato Territoriale del
Lavoro (ITL) territorialmente competenti la notifica preli-
minare (In Lombardia la frasmissione della Notifica av-
viene obbligatoriamente OnLine). Copia della notifica
preliminare deve essere affissa in maniera visibile
presso il cantiere e custodita a disposizione dell'organo
di vigilanza territorialmente competente

nei cantieri in cui & prevista la presenza di pil imprese

1 Se non sei esperto di sicurezza in cantiere & non possiedi una formazione
specifica nel settore edile, ¢ fortemente consigliato nominare un
professionista come Responsabile dei lavori che ti sostituisca negli

Quando individui la figura del Coordinatore della Sicurezza, non
guardare solo il lato economico ma accertati che si tratti di persona esperta

3 Nella scelta dell'impresa a cui affidare i lavori, valuta le capacita
tecnico professionali anche per quanto riguarda la gestione della
sicurezza in cantiere e non basarti solo sul prezzo “pill basso possibile”

...come sceglil'impresa?

Un'impresa seria considera sempre i costi per la tutela
della salute e della sicurezza dei lavoratori in cantiere e
ne tiene conto nel preventivo.

DIFFIDA sempre di chi ti propone un
-, preventivo al ribasso risparmiando

— y sui costi della sicurezza
\7"?-

Verifica sempre lidoneita tecnico
professionale dell'impresa a cui affidi i lavori facendoti
mostrare, o verificando tu stesso, la sua iscrizione alla
Camera di Commercio, Industria e Artigianato sulla quale
@ scritto 'oggetto sociale dellimprese che deve essere
inerente alla tipologia di incarico che stai affidando.

Quando affidi i lavori ad un'impresa (appalto), ricordati
che se questa prevede di affidare i lavori, o parte di essi,
ad altra/altre imprese o artigiani (sub appalto),
DEVE INFORMARTI ed avere il tuo CONSENSO
Anche delle imprese in sub appalto devi verificare
I'idoneita tecnico professionale.

Importante!l!

esecutrici (anche non cor 1ea), i e il
Coordinatore per la Sicurezza in Fase di Progettazione
(CSP) e il Coordinatore per la Sicurezza in fase di Ese-
cuzione (CSE) che devono essere in possesso di specifici
requisiti previsti dalla norma.

A CHI PUOI RIVOLGERTI

Puoi arti da tutte o alcune (art. 93 del
D.Lgs 81/08) di queste responsabilita se
nomini un RESPONSABILE DEI LAVORI che
si assume in prima persona la responsabilita di
adempiere ai tuoi obblighi di legge.
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RETE CON GLI
STAKEHOLDER
DEL TERRITORIO

DIFFUSIONE CAPILLARE E
MIRATA DEL MATERIALE
DELLA CAMPAGNA

RISPOSTA PUNTUALE ALLE
EVENTUALE RICHIESTE DA
PARTE DEI COMMITTENTI

COINVOLGIMENTO  DEl
COMUNI




GRUPPO DI
LAVORO
PROPOSTO DA
ATS PAVIA

(proposte
attivita del

gruppo anno
2023)

Proseguire la campagna «Casa tua
sara un cantiere?»

Organizzare incontri di formazione
per imprese, CSE, professionisti,
tecnici comunali (RUP)



Cl DEVE ESSERE UN
OBIETTIVO COMUNE DI
MIGLIORAMENTO DELLE
CONDIZIONI DI LAVORO
IN EDILIZIA CHE PUO’

ESSERE PERSEGUITO
SOLO ATTRAVERSO IL
COINVOLGIMENTO Dl
TUTTE LE PARTI
COINVOLTE




