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• LE ATTREZZATURE DI LAVORO

INFORTUNI CON ATTREZZATURE DI LAVORO

Quali sono 

i FATTORI DETERMINANTI?

• I LUOGHI DI LAVORO

• L’INFORMAZIONE E 

FORMAZIONE DEGLI ADDETTI



INFORTUNI CON ATTREZZATURE DI LAVORO

I LUOGHI DI LAVORO

• PAVIMENTAZIONE

(sconnessa / inadeguata)

• SCARSA VISIBILITÀ

• SEGNALETICA

(inadeguata / mancante)

• SPAZIO DI MANOVRA

(limitato / insufficiente)

• MODALITÀ DI STOCCAGGIO

(con ricadute sull’imbracatura)

L’INFORMAZIONE E FORMAZIONE 

DEGLI ADDETTI



INFORTUNI CON ATTREZZATURE DI LAVORO

L’INFORMAZIONE E FORMAZIONE DEGLI ADDETTI

RIFLESSIONE

• 54,1% DURANTE LA MOVIMENTAZIONE DEI CARICHI

• 27,1% CROLLI E FRANE

• 12,9% ERRATO STOCCAGGIO

• 6% ALTRE DINAMICHE

Fonte INAIL Infor.MO



INFORTUNI CON ATTREZZATURE DI LAVORO

L’INFORMAZIONE E FORMAZIONE DEGLI ADDETTI

nei DETTAGLI:

RIFLESSIONE

• INVESTIMENTI DEL CARICO per ERRATA ESECUZIONE o ROTTURA dell’IMBRACO

• USCITA DEL MORSETTO / SFILAMENTO DEI GANCI

• INVESTIMENTO DI PERSONE LUNGO LA VIA DI CORSA DEL MEZZO

• SCHIACCIAMENTI, ABRASIONI E TAGLI per USO SCORRETTO DI CAVI e BRACHE



INFORTUNI CON ATTREZZATURE DI LAVORO

• PESO e BARICENTRO SCORRETTI

• MATERIALE ASSICURATO MALE

• PUNTI DI AGGANCIO DEBOLI RISPETTO AL CARICO

• TIPO DI IMBRACATURA SCORRETTA

• ACCESSORI DI IMBRACATURA SOTTODIMENSIONATI

• SCARSA COMUNICAZIONE

• PRESENZA DI PERSONE LUNGO LA MOVIMENTAZIONE

L’INFORMAZIONE E FORMAZIONE 

DEGLI ADDETTI

LA FORMAZIONE AL CENTRO

ESEMPIO

NUOVO ACCORDO STATO-REGIONI per la FORMAZIONE sulla SICUREZZA

Rif. Art. 37 c.2 D.Lgs 81/2008

Gazzetta Ufficiale 24.05.2025



NUOVO ACCORDO STATO-REGIONI per la FORMAZIONE sulla SICUREZZA
Rif. Art. 37 c.2 D.Lgs 81/2008  | Gazzetta Ufficiale 24.05.2025

PERCORSI FORMATIVI NON INCLUSI NELL’ACCORDO:
RLS - Rappresentante del Lavoratori per la Sicurezza
Addetto Primo Soccorso
Addetto Prevenzione Incendi
Lavori in quota / utilizzo DPI 3ª cat. Anticaduta
Percorsi regolati da norme specifiche (es. ponteggi, amianto, segnaletica …)
Addestramento (art. 37 c.5)
Informazione (art. 36)

PERCORSI FORMATIVI, ARGOMENTI E DURATA VANNO INTESI COME MINIMI

Gli argomenti e la loro durata possono essere ampliati ed integrati al fine di raggiungere gli obiettivi
dei piani formativi derivanti dall'analisi dei fabbisogni formativi e dei contesti organizzativi e in base
alla natura e all’entità dei rischi effettivi presenti in azienda con riferimento alla valutazione dei rischi.

Nel precedente accordo era indicata la possibilità di effettuare la formazione dei lavoratori entro 60
giorni dall’assunzione. Nel nuovo accordo 2025 tale previsione è stata eliminata.
LA FORMAZIONE VA COMPLETATA PRIMA DI ESPORRE I LAVORATORI AI RISCHI.
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HIGHLIGHTS
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HIGHLIGHTS

Si accede dopo
aver frequentato il
modulo DL (16 ore)

COSTRUZIONI
Rif. Ateco F
Modulo integrativo 3
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HIGHLIGHTS

COSTRUZIONI
Rif. Ateco F
Modulo integrativo 3
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HIGHLIGHTSBREAK FORMATIVI

… MA IN EDILIZIA?? …
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HIGHLIGHTSV ER IF IC A D ELL’ EFF IC AC IA D ELLA FOR M A ZIONE
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HIGHLIGHTSAGGIOR NA M ENTO



PRE-PARIAMOCI

SC   PREVENZIONE SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO

C



Il progetto PRE-PARIAMOCI costituisce un nuovo modello di lavoro focalizzato sul
comparto edile che parte dalla valutazione del quadro conoscitivo e interpretazione del
bisogno formativo sotteso alle violazioni alla norma in materia di sicurezza e salute sul
lavoro.

Due test di autovalutazione in modalità smart per la maggior diffusione possibile e il
maggior agio di partecipazione: uno destinato alle imprese edili e uno ai professionisti CSP,
CSE e DL.
Il sondaggio è in grado di mettere in luce gli elementi critici sia ai compilatori che agli
operatori assegnati al progetto, raggiungendo contemporaneamente (almeno) due scopi:
formazione e aumento della consapevolezza del proprio grado di conoscenze nei soggetti
target e intercettazione delle lacune o debolezze da parte dell’organo di prevenzione e
vigilanza.

PRE - PARIAMOCI



Il sondaggio è anonimo per consentire la massima adesione dei destinatari e la trasparenza
dei dati raccolti, pertanto il link al questionario è diffuso e pubblicizzato dalle associazioni
di categoria e dagli ordini professionali.

Il set di domande sarà rigenerato e ri-diffuso (o semplicemente ricordato) 2 volte l’anno
(autunno - inverno | primavera-estate) con scopo di proseguimento, approfondimento,
verifica, miglioramento e ri-taratura delle azioni conseguenti la raccolta dei dati di riscontro.

L’analisi di statistiche/punteggi consentirà di comprendere le motivazioni di errore e
formulare progetti di miglioramento preparando contenuti educativi e formativi: seminari,
incontri, tavoli di lavoro con le associazioni di imprese edili e gli ordini professionali
competenti.
Gli incontri saranno svolti anche in orari non convenzionali consentendo la maggior
partecipazione possibile alle imprese e ai professionisti.

PRE - PARIAMOCI



L’ATS Pavia mette a disposizione a tutti i professionisti del cantiere un
test di autovalutazione che consente di comprendere in autonomia
il bisogno di approfondimento e formazione sui temi della sicurezza.
Il quiz anticipa gli eventi formativi organizzati dall’ATS insieme agli
altri Enti competenti in materia di sicurezza del territorio pavese.

Inquadra il QrCode e accedi al test di autovalutazione pensato per
i Coordinatori per la Sicurezza (CSP - CSE) e i Direttori dei Lavori

10.7.2024 c/o ANCE Pavia

Fase di ANTEPRIMA

CSP – CSE – DL   /     IMPRESE



Come si evince dal suo stesso titolo l’OBIETTIVO prevalente del
progetto PRE-PARIAMOCI è la PRE-VENZIONE che si attua, nel
caso, attraverso un ascolto del fabbisogno reale degli attori del
campo edile e la progettazione puntuale di interventi formativi a
loro dedicati, nella convinzione che la consapevolezza e
l’educazione in materia di sicurezza siano i fondamenti necessari
per la migliore prevenzione degli eventi infortunistici e per la
diffusione in concreto della cultura della sicurezza e della salute.

PRE - PARIAMOCI

COME è ANDATA?



PRE – PARIAMOCI
Risultati al 18.11.2025

161 adesioni



PRE – PARIAMOCI
Risultati al 18.11.2025

58 adesioni



PRE – PARIAMOCI
Risultati al 18.11.2025ORGANI DI 

VIGILANZA

REGOLE 

CANTIERI

RESPONSABILITÀ

CSP/CSE

IN ANALOGIA 

ANCHE 

IL DATORE DI LAVORO 

DELLE IMPRESE

(5% risposte errate)



PRE – PARIAMOCI
Risultati al 18.11.2025CONTENUTI 

PSC

CONTENUTI 

POS
OBBLIGO 

POS



PRE – PARIAMOCI
Risultati al 18.11.2025

COORDINATORE E

DIRETTORE LAVORI

RIUNIONI DI 

COORDINAMENTO

COORDINATORE 

E IMPRESE



PRE – PARIAMOCI
Risultati al 18.11.2025

COORDINATORE E

DIRETTORE LAVORI

RIUNIONI DI 

COORDINAMENTO

COORDINATORE 

E IMPRESE



PRE – PARIAMOCI
Risultati al 18.11.2025



LINEE GUIDA REGIONALI 
IN MATERIA DI EDILIZIA

SC   PREVENZIONE SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO

C



www.ats-pavia.it/edilizia

Il documento aggiorna e sostituisce

i contenuti del DDS n. 6551 del 08/07/2014

Fornisce indirizzi comuni:

- alle ATS;

- ai committenti;

- ai coordinatori per la sicurezza;

- alle imprese affidatarie o esecutrici;

- ai lavoratori

in ordine all’utilizzo corretto e sicuro

delle piattaforme di lavoro elevabili.

BURL Regione Lombardia # 18 del 2.5.2025



www.ats-pavia.it/edilizia

STRALCI

si tratta di un

DOCUMENTO CONCRETO
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www.ats-pavia.it/edilizia

Il documento aggiorna 

le Linee Guida Regionali 
per la Sorveglianza Sanitaria in Edilizia
emanate con Decreto Direttore Generale 

Giunta Regionale del 19.6.2012 n. 5408

Regione Lombardia Decreto # 1817 del 13/02/2025



www.ats-pavia.it/edilizia

Perché sono state aggiornate le linee-guida del 2002?

Perché le linee precedenti non tenevano conto 

dell’ EMANAZIONE DEL D.LGS 81/2008, del D.LGS 44/2020

e delle NOVITÀ IN AMBITO SCIENTIFICO 
sulla sorveglianza sanitaria in edilizia

Forniscono al Medico competente indicazioni utili 
per migliorare l’efficacia e l’efficienza della propria attività 
ed elaborare modelli per una corretta sorveglianza sanitaria.

Il programma di sorveglianza sanitaria proposto 
non deve essere applicato con rigidità
ma con attenzione alle singole esigenze e circostanze
e nel rispetto dell’ autonomia del Medico competente.



www.ats-pavia.it/edilizia

GRAZIE DELL’ATTENZIONE

Regione Lombardia Delibera # 3679 del 20/12/2024


